
 
 
 

 
 



 

 
 
 
 

                
ประกาศเทศบาลต าบลนาป่าแซง 

เรื่อง   ให้ใช้แผนพัฒนาสามป ี(พ.ศ.2559-2561) ต าบลนาป่าแซง 
…………………………………… 

 

 อาศัยอ านาจตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.2548 หมวด 3 การจัดท าแผนพัฒนา ข้อ 17 (3) คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนพัฒนา
สามปี เพ่ือเสนอผู้บริหารท้องถิ่นพิจารณาอนุมัติร่างแผนพัฒนาสามปี และประกาศใช้แผนพัฒนาสามปี ข้อ 18 
แผนพัฒนาสามปีให้จัดท าและทบทวนให้แล้วเสร็จภายในเดือนมิถุนายน ก่อนงบประมาณประจ าปี    
 เพ่ือให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ.  2548 หมวด 3 การจัดท าแผนพัฒนา ข้อ 17 (3) คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลต าบลนาป่าแซงมีมติ
เห็นชอบร่างแผนพัฒนาสามปี(พ.ศ.2559-2561) เมื่อวันที่ 22 มิถุนายน 2558 และได้เสนอต่อผู้บริหารท้องถิ่น
พิจารณาอนุมัติ จึงขอประกาศใช้แผนพัฒนาสามปี(พ.ศ.2559-2561) มีผลบังคับใช้ตั้งแต่ วันที่ 29 มิถุนายน พ.ศ.
2558 เป็นต้นไป 
 จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยทั่วกัน 
       

ประกาศ  ณ  วันที่  29  เดือน มิถุนายน พ.ศ. 2558 
 
 
 

                                                               (นายวชิระ  มาประสม)    

                                                          นายกเทศมนตรีต าบลนาป่าแซง 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

ค าน า 
 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ .ศ. 2548 
ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา ซึ่งเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของ
ท้องถิ่น เพ่ือเป็นการก าหนดทิศทางและเป้าหมายในการพัฒนาท้องถิ่นของแต่ละท้องถิ่น ทั้งนี้ให้สอดคล้องกับสภาพ
ปัญหาความต้องการและศักยภาพของแต่ละท้องถิ่น และสอดประสานสนับสนุนยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดและการ
พัฒนาประเทศ จึงได้ก าหนดวิสัยทัศน์ ยุทธศาสตร์การพัฒนา และแนวทางการพัฒนาเทศบาลต าบลนาป่าแซง ที่มี
เป้าหมายภายใน 5 ปี เพ่ือให้การด าเนินการให้เป็นไปตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาจึงต้องจัดท าแผนพัฒนาสามปี 
ให้ยุทธศาสตร์บรรลุเป้าหมาย 

 
 แผนพัฒนาสามปี  ของเทศบาลต าบลนาป่าแซง  เป็นแผนพัฒนาที่จัดท าขึ้นเพ่ือเป็นเครื่องมือในการแปลง
นโยบายและแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลต าบลนาป่าแซง  ไปสู่การปฏิบัติซึ่งมีรายละเอียดในระดับโครงการที่
ระบุวัตถุประสงค์  เป้าหมายผลผลิตรายปี (รวม 3 ปี) งบประมาณรายปี (รวม 3 ปี)  ผลที่คาดว่าจะได้รับและหน่วยงาน
รับผิดชอบ  นอกจากนั้นแผนพัฒนาสามปีนี้   ยังสามารถติดตามและประเมินผลผ่านทาง Internet  ระบบสารสนเทศเพ่ือ
การวางแผนและประเมินผลการใช้จ่ายงบประมาณ   

 การก าหนดเป้าหมายด าเนินงานในแผนพัฒนาสามปีนี้  เป็นการก าหนดโดยการประมาณการจาก
รายได้ของเทศบาลต าบลนาป่าแซง  ที่คาดว่าจะได้รับในแต่ละปีงบประมาณ  และการประสานกับหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องเพ่ือขอรับการสนับสนุนงบประมาณในการด าเนินโครงการ  ดังนั้น  เป้าหมายตามแผน พัฒนาสามปีนี้  อาจมี
การปรับปรุง  แก้ไข  หรือเพ่ิมเติมเพ่ือให้สอดคล้องกับงบประมาณที่ได้รับจริงหรืองบประมาณ ที่ได้รับการสนับสนุนจาก
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  ที่สอดคล้องกับปัญหา  ศักยภาพและความต้องการของประชาชน  ซึ่งอาจจะมีการเปลี่ยนแปลง
ในแต่ละป ี

 ในการจัดท าแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2559 - 2561)  เทศบาลต าบลนาป่าแซง  ได้มีการรับฟังปัญหา
ความต้องการของประชาชน  โดยให้ทุกหมู่บ้านจัดประชุมประชาคมหมู่บ้าน  เพ่ือเสนอปัญหาความต้องการ  และน า
ปัญหาความต้องการของประชาคมหมู่บ้าน  และข้อมูลพ้ืนฐานในการพัฒนาจากหน่วยงานต่าง ๆ มาจัดประชุม
ประชาคมต าบล  โดยมีคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาเป็นผู้รวบรวมปัญหาและความต้องการ  น ามา
จัดท าแผนพัฒนาสามปี  เสนอคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลต าบล  พิจารณาร่างแผนพัฒนาสามปี และนายกเทศมนตรี
ต าบล ให้ความเห็นชอบ  ต่อไป 

  
      คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนเทศบาลต าบลนาป่าแซง 

          มิถุนายน  2558 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

สารบัญ 
 
 

เนื้อหา  หน้า 
   
ส่วนที่ 1 บทน า 1 - 3 
ส่วนที่ 2 สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานที่ส าคัญขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  5 - 15 
ส่วนที่ 3 สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในปีที่ผ่านมา  16 - 23 
ส่วนที่ 4 ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาในช่วงสามปี  24 -  35 
ส่วนที่ 5 บัญชีโครงการพัฒนา 36 - 100 
ส่วนที่ 6 การน าแผนพัฒนาสามปีไปสู่การปฏิบัติ และการติดตามประเมินผล 101-102 
 
ภาคผนวก 

  

* ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนฯ  
* ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลต าบลนาป่าแซง  
* ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนฯ  
   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ 1 
บทน า 
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ส่วนที่ 1 
บทน า 

************************************************************** 
1.1 ลักษณะของแผนสามปี 
 

ตามเจตนารมณ์ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2550 ได้บัญญัติหลักการปกครองท้องถิ่น โดย
ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความเป็นอิสระในการก าหนดนโยบายการปกครองการบริหารงานบุคคล การเงินและ
การคลัง ภายใต้การก ากับดูแลของหน่วยงานภาครัฐและการตรวจสอบของภาคประชาชนและในการพัฒนาท้องถิ่น 
ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น ตามความต้องการของท้องถิ่น ทั้งนี้ให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้จัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเพ่ือเป็นทิศทางและแนวทางในการพัฒนาท้องถิ่น
เพ่ือให้วิสัยทัศน์และยุทธศาสตร์การพัฒนาบรรลุความส าเร็จตามเป้าหมาย  จึงต้องก าหนดให้มีการจัดท าแผนพัฒนา
สามปี เป็นการแปลงยุทธศาสตร์การพัฒนาไปสู่การปฏิบัติ โดยมีหลักว่าภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนาหนึ่งๆ จะมีแนว
ทางการพัฒนาได้มากกว่าหนึ่งแนวทาง และภายใต้แนวทางการพัฒนาหนึ่งจะมีโครงการ/กิจกรรมได้มากกว่าหนึ่ง
โครงการ/กิจกรรม ที่จะต้องน ามาด าเนินการเพ่ือให้บรรลุตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ต้องการในแต่ละ
ยุทธศาสตร์ และเทศบาลต าบลใช้แผนพัฒนาสามปีเป็นเครื่องมือในการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี  เพ่ือให้
กระบวนการจัดท างบประมาณเป็นไปด้วยความรอบคอบและผ่านกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชน 
 

1.2 วัตถุประสงค์ของการจัดท าแผนพัฒนาสามปี 
 (1)  แผนพัฒนาสามปีเป็นการแปลงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาไปสู่การปฏิบัติ 
 (2)  เป็นเครื่องมือในการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
 (3)  เป็นการเชื่อมโยงแผนพัฒนาสามปีกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 
 (4)  เพ่ือเป็นแนวทางการพัฒนาและวัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนาที่ชัดเจน 
 

1.3 ขั้นตอนในการจัดท าแผนพัฒนาสามปี 

ขั้นตอนที่ 1 ผู้รับผิดชอบการจัดท าแผนพัฒนาเข้าพบผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือชี้แจงวัตถุประสงค์ความส าคัญใน
การจัดท าแผนพัฒนาสามปีและเสนอแผนงานโครงการให้ผู้บริหารพิจารณาและให้คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและ
คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นพิจารณา 
 ขั้นตอนที่ 2  ประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาสรุปยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนว
ทางการพัฒนาจากแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา พร้อมข้อมูลและปัญหาความต้องการของประชาชน และคัดเลือก
ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางพัฒนา เพ่ือร่วมกันพิจารณาจัดท าแผนพัฒนาสามปีและเมื่อได้แนวทางการพัฒนา
และแผนพัฒนาสามปีแล้วจัดประชุมร่วมกับตัวแทนภาคประชาชนว่าจะมีโครงการ/กิจกรรมอะไรบ้างที่ต้องด าเนินการ
เพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ 
         
กระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชน 

2.1  การรับฟังความคิดเห็นของประชาชนและตัวแทนผู้น าชุมชน จ านวน 10 ครั้งหมู่บ้านละ 1 ครั้ง 
2.2  การชี้แจงแนวทางการจัดท าแผนและขอรับทราบข้อมูลปัญหาโดยการประชาคม จ านวน 1 ครั้ง 
2.3  การรับฟังข้อคิดเห็นปัญหาและข้อเสนอแนะ จ านวน 1 ครั้ง 
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2.4  การประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือก าหนดแนวทางนโยบายการพัฒนาระหว่างผู้บริหารและเจ้าหน้าที่  
เทศบาลต าบล จ านวน 1 ครั้ง 

2.5  การประชุมเรื่องปฏิบัติการเพ่ือก าหนดวิสัยทัศน์การพัฒนาของคณะกรรมการพัฒนา เทศบาลต าบล  
จ านวน  1  ครั้ง 

 

 ขั้นตอนที่ 3 การเก็บรวบรวมข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูล โดยหลัก SWOT 
 ขั้นตอนที่ 4  ก าหนดวัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนาสามปี 
 ขั้นตอนที่ 5 จัดท ารายละเอียดของโครงการและกิจกรรมการพัฒนาให้สอดคล้องกับแนวทางพัฒนา 

สามปี 
ขั้นตอนที่ 6 คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาสามปีรวบรวมประเด็นหลักการพัฒนาปัญหา 

ความต้องการ และข้อมูลน ามาจัดท าร่างแผนสามปี แล้วเสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
ขั้นตอนที่ 7 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนสามปีเพ่ือเสนอผู้บริหารท้องถิ่น และผู้บริหาร

ท้องถิ่นเสนอร่างแผนพัฒนาสามปีต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลเพ่ือให้ความเห็นชอบก่อน 
แล้วผู้บริหารท้องถิ่นจึงพิจารณาอนุมัติและประกาศใช้แผนพัฒนาสามปีต่อไป 

 
1.4 ประโยชน์ของการจัดท าแผนพัฒนาสามปี 

การจัดท าแผนพัฒนาสามปีเป็นเครื่องมือที่จะช่วยให้องค์การบริหารส่วนต าบลได้พิจารณาอย่าง
รอบคอบให้เห็นถึงความเชื่อมโยงระหว่างแนวทางการด าเนินงานต่างๆ ที่อาจมีความเชื่อมโยงและส่งผลทั้งในเชิง
สนับสนุนและเป็นอุปสรรคต่อกัน เพ่ือให้องค์การบริหารส่วนต าบลน ามาตัดสินใจก าหนดแนวทางการด าเนินงานและ
ใช้ทรัพยากรการบริหารขององค์การบริหารส่วนต าบลอย่างมีประสิทธิภาพเพ่ือให้เกิดประโยชน์สาธารณะสูงสุด 
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แผนที่ต าบลนาป่าแซง 

 

 



 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ 2 
สภาพทั่วไป และข้อมูลพืน้ฐานที่ส าคัญของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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ส่วนที่ 2 
สภาพทั่วไป และข้อมูลพื้นฐานที่ส าคัญขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

************************************ 
ค าขวัญประจ าต าบลนาป่าแซง 

 
  “ข้าวหอมมะลิเลิศรส  เขาสุวรรณบรรพตสดศรี 
   แหล่งโคดีพันธุ์พื้นเมือง        งามรุ่งเรืองพระธาตุใหญ่ 
    หม่ีขิดไหมลายงาม       เลิศรสล้้าแจ่วบอง” 
 
 

ลักษณะท่ัวไปและประวัติความเป็นมาของพ้ืนที่เทศบาลต าบลนาป่าแซง 
2.1 ประวัติความเป็นมา 
 

เหตุที่ได้ชื่อ  “นาป่าแซง”  เพราะเม่ือสมัยก่อนลักษณะภูมิประเทศโดยทั่วไปเป็นที่ลุ่มทุ่งนา มีบึง 
น้ า ล าห้วย  ล้อมรอบ และมีป่าต้นแซง ( มีลักษณะเป็นกอ ล าต้นเล็กเรียว เป็นปล้องคล้ายต้นหญ้าแขม  มีดอกสีแดง
อมม่วง ) ขึ้นอยู่เป็นจ านวนมาก และอยู่ห่างจากตัวอ าเภอปทุมราชวงศา ไปทางทิศตะวันตกประมาณ  
3 กิโลเมตร และเมื่อน้ าลดลงพ้ืนที่ดังกล่าวจึงมีผู้คนเริ่มเข้ามาอยู่อาศัยเพ่ือประกอบอาชีพท านา และตั้งเป็นชุมชนมาก
ขึ้นโดยมีเส้นทางเกวียนที่ใช้เป็นเส้นทางสัญจรไปมาระหว่างตัวอ าเภอฯกับชุมชน จึงมีคนพูดกันติดปากว่า “นาป่า
แซง” และเมื่อมีการจัดระเบียบการปกครองท้องที่ขึ้น จึงได้รวบรวมเอาหมู่บ้านต่างๆ ขึ้นเป็นต าบล  “นาป่าแซง”  ใน
ปัจจุบันโดยใช้ชื่อต าบลนาป่าแซง หมู่ที่ 1  
 

ต าบลนาป่าแซง เป็นต าบลหนึ่งใน 7 ต าบล ของอ าเภอปทุมราชวงศา ซึ่งแยกจากต าบลนาหว้า  โดยได้รับ
การประกาศจากกระทรวงมหาดไทยแยกเขตการปกครองเป็นต าบลนาป่าแซง มีผลเมื่อวันที่ 1 ธันวาคม  2536  
ตามประกาศในราชกฤษฎีกานุเบกษา  เล่มที่ 110 ตอนที่ 87 ลงวันที่ 2  กรกฎาคม  2536 มีเขตการปกครอง 
จ านวน 10 หมู่บ้าน และเมื่อมีพระราชกฤษฎีกายกฐานะเป็นเขตเทศบาลต าบลนาหว้าใหญ่  ได้ขยายเขตเทศบาลมา
กินในส่วนของหมู่ที่ 5 บางส่วนปัจจุบันแบ่งการปกครองออกเป็น 10 หมู่บ้าน และได้รับการยกฐานะจากสภาต าบล
นาป่าแซงเป็นองค์การบริหารส่วนต าบลนาป่าแซง เมื่อวันที่ 23 เดือน  กุมภาพันธ์ พ .ศ. 2540 และได้รับการยก
ฐานะจากองค์การบริหารส่วนต าบลนาป่าแซงเป็น เทศบาลต าบลนาป่าแซง เมื่อวันที่ 27 ตุลาคม 2552 

 

2.1  ข้อมูลทั่วไป 
 

ท าเลที่ตั้งต าบล  ต าบลนาป่าแซง เป็น 1 ใน 7  ต าบลในเขตอ าเภอปทุมราชวงศา จังหวัดอ านาจเจริญ  มี
อาณาเขตพ้ืนที่อยู่ติดกันท้องถิ่นใกล้เคียง  ดังนี้ 

ทิศเหนือ ติดต่อ ต าบลหนองข่า 
  ทิศตะวันออก ติดต่อ ต าบลนาหว้า 
  ทิศตะวันตก ติดต่อ ต าบลโนนงาม 
  ทิศใต้  ติดต่อ ต าบลลือ 
       

โดยต าบลนาป่าแซงอยู่ห่างจากท่ีว่าการอ าเภอปทุมราชวงศา จังหวัดอ านาจเจริญ ไปทางทิศตะวันออกเป็น
ระยะทางประมาณ   3   กิโลเมตร  
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เขตปกครอง   
    ต าบลนาป่าแซงมีทั้งหมด รวม  10  หมู่บ้าน ดังนี้ 

หมู่ที่ 1   บ้านนาป่าแซง  ผู้ปกครอง  นายประพันธ์  จันทร์หาญ ผู้ใหญ่บ้าน 
 หมู่ที ่2  บ้านสามัคคี  ผู้ปกครอง  นายบัวผัน  ญาติเจริญ  ผู้ใหญ่บ้าน 
 หมู่ที่ 3  บ้านโคกพระ   ผู้ปกครอง  นายอภิรักษ์    หวานใจ  ผู้ใหญ่บ้าน 
 หมู่ที่ 4  บ้านวินัยดี  ผู้ปกครอง  นายสมพงษ์  ศรีดาจันทร์ ผู้ใหญ่บ้าน 
 หมู่ที่ 5  บ้านนาถาวร           ผู้ปกครอง  นายบุญศรี  ทับทิมหิน  ผู้ใหญ่บ้าน 
 หมู่ที่ 6  บ้านสามแยกชมภู     ผู้ปกครอง  นายสมบัติ  ป้องกัน  ผู้ใหญ่บ้าน 
 หมู่ที่ 7  บ้านยางเครือพัฒนา ผู้ปกครอง  นางสุภาพร ทองห่อ  ผู้ใหญ่บ้าน 
 หมู่ที่ 8  บ้านค าย่านาง         ผู้ปกครอง  นายจ ามอญ  สืบศรี  ผู้ใหญ่บ้าน 
 หมู่ที่ 9  บ้านโคกเจริญ           ผู้ปกครอง  นายจ าปี  เรืองวงศ์  ผู้ใหญ่บ้าน 
 หมู่ที่ 10  บ้านโคกพระ         ผู้ปกครอง นายชินวัตร   จันทร์หอม ก านัน 
 

   

เนื้อที่  ต าบลนาป่าแซง มีพ้ืนที่ต าบลตามประกาศกระทรวงมหาดไทยประมาณ 50,839 ไร่ หรือ 81.34 ตาราง
กิโลเมตร  เป็นต าบลขนาดเล็ก โดยมีเนื้อที่แยกเป็นรายหมู่บ้านดังนี้  
 

หมู่ที่  บ้าน เนื้อที ่ อันดับ 
1 นาป่าแซง 6,139 1 
2 สามัคคี 4,860 8 
3 โคกพระ 5,490 4 
4 วินัยดี 5,140 7 
5 นาถาวร 2,290 10 
6 สามแยกชมภู 5,440 5 
7 ยางเครือพัฒนา 5,920 3 
8 ค าย่านาง 5,940 2 
9 โคกเจริญ 5,240 6 

10 โคกพระ 4,380 9 
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การใช้ที่ดินในเขต เทศบาล 
 

ล าดับที่ ประเภทการใช้ท่ีดิน พื้นที่ (ตร.กม.) ร้อยละ 
1 ที่พักอาศัย 2.69 3.3 
2 เกษตรกรรม 46.49 57.16 
3 ธุรกิจการค้า / พาณิชยกรรม 0.02 0.02 
4 สถานศึกษา 0.22 0.27 
5 ศาสนสถาน 0.24 0.30 
6 สถานที่ราชการ 0.04 0.05 
7 ถนนและท่ีสาธารณะ 1.6 1.96 
8 อุตสาหกรรม 0.03 0.04 
9 แหล่งน้ า 0.30 0.37 

10 อ่ืนๆ (ป่าไม้) 29.71 36.53 
รวม 81.34 100 

  
แหล่งน้ าในเขตต าบลนาป่าแซง 
 

หมู่ 

ประเภทแหล่งน้ า 

ประปา 
บ่อ

บาดาล 
สระ
น้ า 

ฝาย ท านบ บ่อน้ าตื่น 
ห้วย/
คลอง 

โอ่ง
(1,400ลิต

ร) 
ถังเก็บน้ า อ่ืน ๆ 

1 1 10 7 3 1 5 2 156 1 2 
2 1 7 3 2 2 5 2 130 8 - 
3 1 3 3 2 - 1 1 145 10 - 
4 2 4 2 1 2 3 4 146 6 - 
5 - 4 1 1 1 1 - 27 - - 
6 1 4 1 - - 2 1 86 1 2 
7 2 5 4 2 - 3 2 103 1 - 
8 1 7 2 - 2 6 2 130 1 - 
9 1 9 1 1 - 1 - 85 1 - 

10 1 4 2 1 2 2 1 92 3 - 
รวม 11 57 26 13 10 29 15 1,100 32 4 
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ประชากร 
 

จ านวนประชากรและความหนาแน่นของประชากร จากการส ารวจและข้อมูลของส านักทะเบียนราษฎร์ของ
อ าเภอปทุมราชวงศา  ณ  เดือน มีนาคม  2558 ของต าบลนาป่าแซง มีจ านวนทั้งสิ้น 5,845คน  จ าแนกเป็นชาย  
2,949  คน  หญิง  2,896 คน และมีจ านวนครัวเรือนทั้งสิ้น  1,736  ครัวเรือน  แยกตามหมู่บ้านดังนี้ 

 

หมู่บ้าน หมู่ที่ ครัวเรือน 
จ านวนประชากร 

ชาย หญิง รวม 
นาป่าแซง 1 322 450 446 896 
สามัคคี 2 148 324 320 644 
โคกพระ 3 240 361 372 733 
วินัยดี 4 259 488 470 958 
นาถาวร 5 53 86 55 141 
สามแยกชมภู 6 139 199 204 403 
ยางเครือพัฒนา 7 139 254 220 474 
ค าย่านาง 8 170 329 306 635 
โคกเจริญ 9 146 237 274 511 
โคกพระ 10 120 221 229 450 

รวม 1,736 2,949 2,896 5,845 
     

  

ด้านการศาสนา 
ประชาชนในต าบลนาป่าแซง  ส่วนใหญ่จะนับถือศาสนาพุทธ โดยมีศาสนสถาน รวม  10  แห่ง  แยกเป็นวัด 

10 แห่ง ดังนี้ 
  1.  วัดอุดรมงคล   บ้านนาป่าแซง  หมู่ที่ 1 
  2.  วัดสามัคคยาราม  บ้านสามัคคี  หมู่ที่ 2 
  3.  วัดบ้านโคกพระ  บ้านโคกพระ  หมู่ที่ 3 
  4.  วัดสุทธิกาวาส  บ้านวินัยดี  หมู่ที่ 4 
  5.  วัดสามแยกชมภู  บ้านสามแยกชมภู หมู่ที่ 6 
  6.  วัดยางเครือพัฒนา  บ้านยางเครือพัฒนา หมู่ที่ 7 
  7.  วัดค าย่านาง   บ้านค าย่านาง  หมู่ที่ 8 
  8.  วัดเขาสุวรรณบรรพต    บ้านค าย่านาง  หมู่ที่ 8 
  9.  วัดพุทธิสังขารวนาราม   บ้านค าย่านาง  หมู่ที่ 8 
  10 วัดผาสุการาม  บ้านโคกพระ  หมู่ที่ 10 
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ระบบสาธารณูปโภค 
 1.  การโทรคมนาคม 
   -  ตู้โทรศัพท์สาธารณะ จ านวน  14  ตู้  แยกเป็นดังนี้ 
   1.  บ้านนาป่าแซง หมู่ที่ 1  จ านวน  2  ตู ้
   2.  บ้านสามัคคี  หมู่ที่ 2  จ านวน  1  ตู ้
   3.  บ้านโคกพระ  หมู่ที ่3,10 จ านวน  4  ตู ้
   4.  บ้านวินัยด ี  หมู่ที่ 4  จ านวน  2  ตู ้
   5.  บ้านสามแยกชมภู หมู่ที่ 6  จ านวน  1  ตู ้
   6.  บ้านยางเครือพัฒนา หมู่ที่ 7  จ านวน  2  ตู ้
   7.  บ้านค าย่านาง หมู่ที่ 8  จ านวน  2  ตู ้
   8.  บ้านโคกเจริญ หมู่ที่ 9  จ านวน  -  ตู้ 
2.  การไฟฟ้า 

     เขตต าบลนาป่าแซงเป็นชุมชนชนบท ระบบการไฟฟ้าขยายทั่วทั้งเขตต าบล ประชากรมีไฟฟ้าใช้ครบทุก
ครัวเรือน ท าให้ประชาชนมีสิ่งอ านวยความสะดวก  เช่น เครื่องใช้ไฟฟ้าต่างๆ เกือบครบทุกครัวเรือน แต่ยังมีบางส่วน
ที่พักอาศัยอยู่ตามที่สวนไร่นา ซึ่งประกอบอาชีพท าการเกษตรตามแนวพระราชด าริ และใช้ไฟฟ้าการเกษตรยังไม่ทั่วถึง 

 

 3.  ระบบประปา 
   ประชาชนต าบลนาป่าแซง  ส่วนใหญ่ได้รับการบริการด้านการประปาจากระบบประปาหมู่บ้าน ซึ่งมี

ประปาหมู่บ้านอยู่ทุกหมู่บ้าน ให้บริการได้ครบทุกครัวเรือน 
 

 การศึกษา 
ในพ้ืนทีเ่ทศบาลต าบลนาป่าแซง  มีโรงเรียนในระดับประถมศึกษา  จ านวน  5  แห่ง  (โรงเรียนขยายโอกาส  

จ านวน  1  แห่ง)  ดังนี้ 
 

(ข้อมูล ณ 10 มิ.ย. 2558 ) 
 

 1.โรงเรียนบ้านนาป่าแซง (ประชาสามัคคี)  
 ผู้บริหารสถานศึกษา  คือ  นายจักรวาฬ  สิงห์ชา 

1.  บุคลากร  จ านวน  8   คน  
2.  นักเรียน  จ านวน  123   คน   (อนุบาล – ป.6) 

   

2.โรงเรียนบ้านสามัคค ี
 ผู้บริหารสถานศึกษา  คือ  ว่าที่ร้อยตรี บรรจง  ดอกอินทร์ 

1.  บุคลากร  จ านวน    8   คน  
2.  นักเรียน  จ านวน   75   คน (อนุบาล – ป.6) 

   
3.โรงเรียนบ้านโคกพระวินัยดี 

 ผู้บริหารสถานศึกษา  คือ  นายสุพล  บุญมาศ 
1.  บุคลากร  จ านวน  18    คน  
2.  นักเรียน  จ านวน  162   คน (อนุบาล – ป.6) 



     นักเรียน  จ านวน     75  คน (  ม.1 – ม.3) 
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4. โรงเรียนสามแยกชมพูโคกเจริญยางเครือพัฒนา 
 ผู้บริหารสถานศึกษา  คือ  นางสมพานรัศมี พรมโสภา 

1.  บุคลากร  จ านวน   9    คน  
2.  นักเรียน  จ านวน  67    คน (อนุบาล – ป.6) 

 

 5.โรงเรียนบ้านค าย่านาง 
 ผู้บริหารสถานศึกษา  คือ นายสมคิด  ยะวงษ์ศรี 

1.  บุคลากร  จ านวน   8    คน 
2.  นักเรียน  จ านวน   72    คน (อนุบาล – ป.6) 

   

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดเทศบาลต าบลนาป่าแซง  จ านวน  7  แห่ง  ดังนี้ 
 

  1.ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดสามัคคยาราม    บ้านสามัคคี  
  1.  บุคลากร  จ านวน  2    คน 
   - นางณัฐธิดา    สอนพงษ์  ครู คศ.1 รักษาการ หัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
   - นางบัวค า   ไชยค า   ผู้ดูแลเด็ก  
  2.  เด็กเล็ก  จ านวน  29  คน 
  
 

2.ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดสามแยกชมภู   บ้านสามแยกชมภู 
  1.  บุคลากร  จ านวน  2    คน 
   - นางสมบูรณ์  กะมณี   ครู คศ.1 รักษาการ หัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
   - นางจันทร์เพ็ญ  บุปผาชาติ  ผู้ดูแลเด็ก  
  2.  เด็กเล็ก  จ านวน  21  คน 
  

3.ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กวัดยางเครือพัฒนา   บ้านยางเครือพัฒนา 
  1.  บุคลากร  จ านวน  2    คน 
   - นางร าไพ  จันทร์หอม  ครู คศ.1 รักษาการ หัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
   - นางน้อม ดีล้วน   ครู คศ.1 
  2.  เด็กเล็ก  จ านวน  27  คน 
 
 4.ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดค าย่านาง   บ้านค าย่านาง 
  1.  บุคลากร  จ านวน  3    คน 
   - นางรัตนาพร  เพชรขอนขว้าง  ครู คศ.1 รักษาการ หัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
   - นางยุภารัตน์ แก้วลา   ครูผู้ดูแลเด็ก 
   - นางรุ่งทิวา สังฆวัตร   ผู้ดูแลเด็ก 
  2.  นักเรียน  จ านวน  41  คน 
 

5.ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กวัดผาสุการาม   บ้านโคกพระ 
  1.  บุคลากร  จ านวน   2    คน 
   - นางวัยกร ลาภารัตน์  ครู คศ.1 รักษาการ หัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
   - นางสุมาลี ศรีชาติ   ครู คศ.1 
  2.  เด็กเล็ก  จ านวน  41  คน 
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ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กของเทศบาลต าบลนาป่าแซง (ศูนย์จัดตั้งเอง) 
 

 6.ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนาป่าแซง  
  1.  บุคลากร  จ านวน  2    คน 
   - นางแหว่นเทียม  ขันช่วย  ครู คศ.1 รักษาการ หัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
   - นางทัศนีย์  ลุสมบัต ิ  ผู้ดูแลเด็ก 
  2.  เด็กเล็ก  จ านวน  30   คน 
  

7. ศนูย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านวินัยดี 
  1.  บุคลากร  จ านวน  2    คน 
   - นางบัวลอย แถวลีลา   ครู คศ.1 รักษาการ หัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
   - นางสิทธิศักดิ์  แก้วแสนไชย  ผู้ดูแลเด็ก 
  2.  เด็กเล็ก  จ านวน  45  คน 

การจัดการศึกษา  เทศบาลต าบลนาป่าแซงได้ด าเนินการตามโครงการถ่ายโอนภารกิจการจัดการศึกษา
อนุบาล 3 ขวบ ซึ่งปฏิบัติตามนโยบายการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ตามรัฐธรรมนูญแห่ง
ราชอาณาจักรไทย  พ.ศ. 2540 มาตรา 78 และพ.ร.บ.ก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจ  ให้แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2542  มาตรา 30  กระทรวงศึกษาธิการ มีนโยบายถ่ายโอนการศึกษาอนุบาล  3 ขวบ 
ให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการในปีการศึกษา  2544  นั้ น  เทศบาลต าบลนาป่าแซง  จึงให้การ
สนับสนุนด้านวิชาการต่างๆ 
การสาธารณสุข 
 ต าบลนาป่าแซง  มีโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพประจ าต าบล  2  แห่ง  คือ 
1. โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล นาป่าแซง   

ให้บริการในเขตจ านวน  7  หมู่บ้าน  โดยมีบุคลากรดังนี้ 
1.  นางสุนันทา    มานะพิมพ์   ผอ.รพ.สต. นาป่าแซง 
2.  นายกมล    แพงจ่าย   เจ้าพนักงานสาธารณสุข 
3.  นางนวลอนงค์   ปะตะสังค์  พยาบาลวิชาชีพ 
4.  นางเสาร ์     สามีพันธ์   คนงานทั่วไป 

2. โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล วินัยดี 
 ให้บริการในเขตต าบลนาป่าแซง  จ านวน  3  หมู่บ้าน  โดยมีบุคลากร  ดังนี้ 

1.  นายเสน่ห์  สีหารัตน์     ผอ.รพ.สต. วินัยด ี
2.  นายสนั่น  ปรือทอง   พนักงานวิชาชีพ 
3.  น.ส.ไพรินทร์ จันทร์ดี   เจ้าพนักงานสาธารณสุข 
4.  นางสาวพุทธธิดา  ศรีวิชา   นักวิชาการพยาบาล 
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กระบวนการบริหารงานบุคคล 
 
 ศักยภาพของเทศบาลต าบล 

(1) สมาชิกสภา เทศบาลต าบลนาป่าแซง 

ฝ่ายสภาเทศบาล 
1. นายลับ บ่อแก้ว    ประธานสภา ทต. 
2. นายฉลอง นันตะวัน    รองประธานสภา ทต. 
3.   นายอารี  วันทอง    เลขานุการสภาฯ 
4. นางสายฝน โทพิลา         สมาชิกสภาเทศบาล 
5. นางอนงค์ โพธารินทร์   สมาชิกสภาเทศบาล 
6. นายจิรพงษ์ ทองค าพงษ์   สมาชิกสภาเทศบาล 
7. นายบุญเรือง ค าจันทร์   สมาชิกสภาเทศบาล 
8. นางเตือนใจ บัวผัน    สมาชิกสภาเทศบาล 
9. นายบุญเวิน ป้อมหิน   สมาชิกสภาเทศบาล 
10. นายบุญศรี กุมภิโร    สมาชิกสภาเทศบาล 
11. นายประจิน ศรีทิม    สมาชิกสภาเทศบาล 
12. นายสนธยา บัวลา    สมาชิกสภาเทศบาล 

 

คณะผู้บริหาร 
1. นายวชิระ มาประสม       นายกเทศมนตรีต าบลนาป่าแซง 
2. นายบุญ ทองห่อ    รองนายกเทศมนตรีต าบลนาป่าแซง 
3. นายอุทัย พิลาทอง    รองนายกเทศมนตรีต าบลนาป่าแซง 
4. นายแพง วิจิตรพงษ์    ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี 
5. นายสุวรรณ์ สังฆวัตร    เลขานุการนายกเทศมนตรี 
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(2) บุคคลากร พนักงานเทศบาลและลูกจ้างปัจจุบันรวมจ านวน  52  คน  
      และส่วนราชการจ านวน  4  กอง/ส่วน ดังนี้ 

1. นายอนันต์ โขมะนาม   ปลัดเทศบาลต าบลนาป่าแซง  
 

     ส านักปลัดเทศบาลต าบล บุคลากร จ านวน  18  คน 
  1. จ่าเอกบรรจง  ปะตะสังค์  หัวหน้าฝ่ายอ านวยการ 

2. จ่าสิบโทภิญโญ  โสดาภักดิ ์  เจ้าหน้าทีว่ิเคราะห์นโยบายและแผน  
  3. นายวิทยา  ทวีพันธ์   นิติกร 
  4. นางรัตนากร  ก้อนทอง  บุคลากร 
  5. นางสาวอัศชรีพร  ทองเลิศ  เจ้าพนักงานธุรการ 
  6. นายนรงค์  รุ่งเรือง   นักพัฒนาชุมชน 

6. นายชานนท์  หลุ่งเป้า   เจ้าหน้าที่ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
7. นายวิชัย  ทองห่อ   ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูล 
8. น.ส.ดารารัตน์  ค่าแพง   ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ธุรการ 
9. นายดัสกร  สายตา   พนักงานจ้างทั่วไป พนักงานขับรถ 
10. นางาสาวจิรารัตน์  พันโยธา  พนักงานจ้างทั่วไป ช่วยงานป้องกันฯ 
11. นายเกียรติศักดิ์  เผ่าผม  พนักงานจ้างทั่วไป คนงานขับรถดับเพลิง 
12. นางละมัย  ค าจันทร์   พนักงานจ้างทั่วไป แม่บ้าน 
13. นายสวย  ทองห่อ   จ้างเหมาทั่วไป 
14. นางสาวเดือนเพ็ญ สังฆวัตร์  จ้างเหมาทั่วไป 
15. นางสาวศิริพร สมน้อย  จ้างเหมาทั่วไป 
16. นายทองสูน มีดี   จ้างเหมาทั่วไป 
17. นายเสรี เอกศรี   จ้างเหมาทั่วไป 
 

กองคลัง บุคลากร จ านวน  8  คน 

1. นางนภาพร   เพชรพิมพ์  ผู้อ านวยการกองคลัง 
2. นางกันธิกา   ทองเกตุ   นักวิชาการเงินและบัญชี 
3. นางศุภักษร  มีศรี   เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 
4. นางสาวมาลัย  จันทร์หอม  ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่การเงินและบัญชี 
5. นายมนัส  พิมพ์สุตะ   ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่จัดเก็บรายได้ 
6. นางสาวมยุรี  แสนเขียว  จ้างเหมาทั่วไป 
7. นางสาวสุภานันท์ ทองแลง  จ้างเหมาทั่วไป 
8. นางอุไรวรรณ  บูรณศิริ  จ้างเหมาทั่วไป 
 

กองช่าง บุคลากรจ านวน  6  คน 

1. นายไพวรรณ    ลุสมบัติ  ผู้อ านวยการกองช่าง  
2. นายโชคชัย   ค าจันทร์  ผู้ช่วยช่างโยธา 
3. นายสัมฤทธิ์  มิ่งขวัญ   ผู้ช่วยช่างไฟฟ้า 
4. นายวิเชียร  กัณหะรักษ์  จ้างเหมาทั่วไป  
5. นางสาวร าไพ พุทธรัตน์  จ้างเหมาทั่วไป 
6. นายสมพล ทองลืม   จ้างเหมาทั่วไป 
7. นายเจริญ สงฆัง   จ้างเหมาทั่วไป 
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 กองการศึกษา บุคลากร จ านวน  18  คน 

1. นางสาวพเยาว์  ไชยสิทธิ์  หัวหน้าฝ่ายส่งเสริมการศึกษา  ศาสนา และวัฒนธรรม 
2. นางนิลวรรณ มั่นจิตร   นักวิชาการศึกษา 
3. นางอันจรินทร์ ลาหาญ   เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี  
4. นางแหว่นเทียม ขันช่วย  คร ูคศ.1 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนาป่าแซง 
5. นางทัศนีย์ ลุสมบัติ   ผู้ดูแลเด็ก ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนาป่าแซง 
6. นางบัวลอย แถวลีลา   คร ูคศ.1 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านวินัยดี 
7. นางสิทธิศักดิ์ แก้วแสนไชย  ผู้ดูแลเด็ก ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านวินัยดี 
8. นางสาวณัฐธิดา สอนพงษ์  คร ูคศ.1  ศูนยพั์ฒนาเด็กเล็กวัดสามัคคยาราม 
9. นางบัวค า ไชยค า   ผู้ดูแลเด็ก  ศูนยพั์ฒนาเด็กเล็กวัดสามัคคยาราม 
10. นางสมบูรณ์ กะมณี   คร ูคศ.1  ศูนยพั์ฒนาเด็กเล็กวัดสามแยกชมภู 
11. นางจันทร์เพ็ญ บุปผาชาติ  ผู้ดูแลเด็ก ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดสามแยกชมภู 
12. นางร าไพ จันทร์หอม   คร ูคศ.1  ศูนยพั์ฒนาเด็กเล็กวัดยางเครือพัฒนา 
13. นางน้อม ดีล้วน   คร ูคศ.1  ศูนยพั์ฒนาเด็กเล็กวัดยางเครือพัฒนา  
14. นางรัตนาพร เพชรขอนขว้าง  ครู คศ.1  ศูนยพั์ฒนาเด็กเล็กวัดค าย่านาง 
15. นางยุภารัตน์ แก้วลา   ครูผู้ดูแลเด็ก ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดค าย่านาง 
16. นางรุ่งทิวา สังฆวัตร   ผู้ดูแลเด็ก ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดค าย่านาง 
17. นางวัยกร ลาภารัตน์   ครู คศ.1  ศูนยพั์ฒนาเด็กเล็กวัดผาสุการาม 
18. นางสุมาลี ศรีชาติ   คร ูคศ.1  ศูนยพั์ฒนาเด็กเล็กวัดผาสุการาม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ 3 
สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในปีที่ผ่านมา 
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ส่วนที่ 3 

สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในปีท่ีผ่านมา 
----------------------------------       

ผลการด าเนินงานในปี 2557  
 ผลการพัฒนาท้องถิ่นในปีที่ผ่านมาภายใต้แผนพัฒนาเทศบาลต าบลนาป่าแซง พ.ศ. 2557 ในการน า
แผนพัฒนาไปปฏิบัติเชิงปริมาณไม่เป็นไปตามแผนเท่าที่ควรอันเนื่องมาจากมีแผนงานโครงการและกิจกรรมใน
แผนพัฒนาต าบลประจ าปีมาก และมีรายได้ทั้งที่เทศบาลต าบลจัดเก็บเอง ส่วนราชการอ่ืนจัดเก็บให้และเงินอุดหนุน
จากรัฐบาลมีจ ากัดไม่เพียงพอแก่การบริหารให้เป็นไปตามพัฒนา ท าให้ประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพไม่
สามารถด าเนินการได้ตามแผน แต่ส่วนหนึ่งก็สามารถแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนให้ประชาชนได้พอสมควรดังนี้ 
 

         1.ด้านการน้อมน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
3    

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
1 สนับสนุนกิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียง   99,720 

 
 

2.ด้านพัฒนาคุณภาพชีวิต 
ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
1 โครงการร้อยรักดวงใจห่วงใยผู้สูงอายุ ปี 2557 31,710 
2 อุดหนุนสาธารณสุขมูลฐาน เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายอุดหนุนสาธารณสุขมูลฐาน 

หมู่บ้านละ 10,000 บาท หมู่ที่ 1 - 10 
100,000 

3 โครงการพ่นหมอกควันก าจัดยุงลาย ประจ าปีงบประมาณ 2557 15,598 
4 โครงการควบคุมและป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า 21,000 

 
3.ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
1 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนลูกรัง บ้านสามัคคี หมู่ 2 97,000 
2 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนลูกรัง บ้านโคกพระ หมู่ 3 97,000 
3 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนลูกรัง บ้านนาถาวร หมู่ 5 97,000 
4 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนลูกรัง บ้านสามแยกชมภู หมู่ 6 97,000 
5 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนลูกรัง บ้านยางเครือพัฒนา หมู่ 7 97,000 
6 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนลูกรัง บ้านค าย่านาง หมู่ 8 97,000 
7 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนลูกรัง บ้านโคกเจริญ หมู่ 9 97,000 
8 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนลูกรัง บ้านโคกพระ หมู่ 10 97,000 
9 โครงการก่อสร้างสะพานบล็อกคอนเวิร์ท บ้านสามแยกชมภู หมู่ 6 187,605.47 

10 ค่าแรงงานราษฎร โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กภายในหมู่บ้าน  
บ้านนาป่าแซง หมู่ 1 (โดยใช้แรงงานราษฎร) จุดที่ 1 

20,700 

11 ค่าแรงงานราษฎร โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กภายในหมู่บ้าน  
บ้านนาป่าแซง หมู่ 1 (โดยใช้แรงงานราษฎร) จุดที่ 2 

23,700 

12 ค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านนาป่าแซง หมู่ 1 
(โดยใช้แรงงานราษฎรภายในหมู่บ้าน) (จุดที่ 1) 

7,080 
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13 ค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านนาป่าแซง หมู่ 1 

(โดยใช้แรงงานราษฎรภายในหมู่บ้าน) (จุดที่ 2) 
7,080 

14 ค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านสามัคคี หมู่ 2 
(โดยใช้แรงงานราษฎรภายในหมู่บ้าน) (จุดที่ 2) 

890,949 

15 ค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านโคกพระ หมู่ 3 
(โดยใช้แรงงานราษฎรภายในหมู่บ้าน)  

890,949 

16 ค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านวินัยดี หมู่ 4 
(โดยใช้แรงงานราษฎรภายในหมู่บ้าน) (จุดที่ 1) 

890,949 

17 ค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านวินัยดี หมู่ 4 
(โดยใช้แรงงานราษฎรภายในหมู่บ้าน) (จุดที่ 3) 

890,949 

18 ค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านโคกพระ หมู่ 10 
(โดยใช้แรงงานราษฎรภายในหมู่บ้าน) (จุดที่ 1) 

890,949 

19 ค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านโคกพระ หมู่ 10 
(โดยใช้แรงงานราษฎรภายในหมู่บ้าน) (จุดที่ 2) 

890,949 

20 ค่าแรงงานราษฎร โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กภายในหมู่บ้าน  
บ้านนาป่าแซง หมู่ 10 (โดยใช้แรงงานราษฎร) จุดที่ 1 

32,700 

21 ค่าแรงงานราษฎร โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กภายในหมู่บ้าน  
บ้านนาป่าแซง หมู่ 10 (โดยใช้แรงงานราษฎร) จุดที่ 2 

22,800 

22 ค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านสามแยกชมภู หมู่ 6 
(โดยใช้แรงงานราษฎรภายในหมู่บ้าน) (จุดที่ 1) 

7,080 

23 ค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านสามแยกชมภู หมู่ 6 
(โดยใช้แรงงานราษฎรภายในหมู่บ้าน) (จุดที่ 2) 

14,160 

24 ค่าแรงงานราษฎร โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กภายในหมู่บ้าน  
บ้านโคกพระ หมู่ 3 (โดยใช้แรงงานราษฎร)  

57,900 

25 ค่าแรงงานราษฎร โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กภายในหมู่บ้าน  
บ้านวินัยดี หมู่ 4 (โดยใช้แรงงานราษฎร) จุดที่ 1 

22,200 

26 ค่าแรงงานราษฎร โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กภายในหมู่บ้าน  
บ้านวินัยดี หมู่ 4 (โดยใช้แรงงานราษฎร) จุดที่ 2 

27,000 

27 ค่าแรงงานราษฎร โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กภายในหมู่บ้าน  
บ้านวินัยดี หมู่ 4 (โดยใช้แรงงานราษฎร) จุดที่ 3 

21,000 

28 ค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านโคกพระ หมู่ 3 
(โดยใช้แรงงานราษฎรภายในหมู่บ้าน)  

16,920 

29 ค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านวินัยดี หมู่ 4 
(โดยใช้แรงงานราษฎรภายในหมู่บ้าน) จุดที่ 1 

5,800 

30 ค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านวินัยดี หมู่ 4 
(โดยใช้แรงงานราษฎรภายในหมู่บ้าน) จุดที่ 2 

4,920 

31 ค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านวินัยดี หมู่ 4 
(โดยใช้แรงงานราษฎรภายในหมู่บ้าน) จุดที่ 3 

4,920 
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32 ค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านนาป่าแซง หมู่ 1 

(โดยใช้แรงงานราษฎรภายในหมู่บ้าน) จุดที่ 1 
1,109,149 

33 ค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านสามัคคี หมู่ 2 
(โดยใช้แรงงานราษฎรภายในหมู่บ้าน)  

1,109,149 

34 ค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านนาถาวร หมู่ 5 
(โดยใช้แรงงานราษฎรภายในหมู่บ้าน) จุดที่ 1 

1,109,149 

35 ค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านสามแยกชมภู หมู่ 6 
(โดยใช้แรงงานราษฎรภายในหมู่บ้าน) จุดที่ 1 

1,109,149 

36 ค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านยางเครือพัฒนา หมู่ 7 
(โดยใช้แรงงานราษฎรภายในหมู่บ้าน) จุดที่ 2 

1,109,149 

37 ค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านโคกเจริญ หมู่ 9 
(โดยใช้แรงงานราษฎรภายในหมู่บ้าน) จุดที่ 2 

1,109,149 

38 จ้างเหมาวางท่อระบายน้ า บ้านสามัคคี หมู่ 2 28,700 
39 จ้างเหมาโครงการวางท่อระบายน้ า บ้านโคกพระ หมู่ 3 20,800 
40 จ้างเหมาวางท่อระบายน้ า บ้านสามัคคี หมู่ 2 28,700 
41 จ้างเหมาโครงการวางท่อระบายน้ า บ้านวินัยดี หมู่ 4 28,700 
42 จ้างเหมาโครงการวางท่อระบายน้ า บ้านค าย่านาง หมู่ 8 28,700 
43 จ้างเหมาโครงการวางท่อระบายน้ า บ้านโคกพระ หมู่ 10 28,700 
44 จ้างเหมาโครงการบ่อพักน้ า บ้านค าย่านาง หมู่ 8 173,000 
45 จ้างเหมาโครงการวางท่อระบายน้ า หมู่ 8 24,800 
46 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนลูกรัง บ้านนาป่าแซง หมู่ 1 98,500 
47 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนลูกรัง บ้านโคกพระ หมู่ 3 98,500 
48 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนลูกรัง บ้านวินัยดี หมู่ 4 98,500 
49 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนลูกรัง บ้านนาถาวร หมู่ 5 98,500 

50 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนลูกรัง บ้านสามแยกชมภู หมู่ 6 98,500 

51 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนลูกรัง บ้านโคกพระ หมู่ 10 98,500 

52 ค่าติดตั้งอุปกรณ์ประปา (ซัมเมอร์ส) บ้านสามแยกชมภู หมู่ 6 42,000 
53 จ้างเหมาโครงการวางท่อระบายน้ า คสล. บ้านนาป่าแซง หมู่ 1 14,850 
54 จ้างเหมาโครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนลูกรัง  โดยการลงลูกรังเป็นจุด

พร้อมเกลี่ยเรียบบ้านสามัคคี หมู่ 2 
34,452 

55 จ้างเหมาโครงการวางท่อระบายน้ า คสล. บ้านวินัยดี หมู่ 4 46,233 
56 ค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านวินัยดี หมู่ 4 

(โดยใช้แรงงานราษฎรภายในหมู่บ้าน) จุดที่ 1 
5,800 

57 ค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านวินัยดี หมู่ 4 
(โดยใช้แรงงานราษฎรภายในหมู่บ้าน) จุดที่ 2 

4,920 

58 ค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านวินัยดี หมู่ 4 
(โดยใช้แรงงานราษฎรภายในหมู่บ้าน) จุดที่ 3 

4,920 
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59 ค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านนาป่าแซง หมู่ 1 
(โดยใช้แรงงานราษฎรภายในหมู่บ้าน) จุดที่ 1 

1,109,149 

60 ค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านสามัคคี หมู่ 2 
(โดยใช้แรงงานราษฎรภายในหมู่บ้าน)  

1,109,149 

61 ค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านนาถาวร หมู่ 5 
(โดยใช้แรงงานราษฎรภายในหมู่บ้าน) จุดที่ 1 

1,109,149 

62 ค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านสามแยกชมพู หมู่ 6 
(โดยใช้แรงงานราษฎรภายในหมู่บ้าน) จุดที่ 1 

1,109,149 

63 ค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านยางเครือพัฒนา หมู่ 7 
(โดยใช้แรงงานราษฎรภายในหมู่บ้าน) จุดที่ 2 

1,109,149 

64 ค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านโคกเจริญ หมู่ 9 
(โดยใช้แรงงานราษฎรภายในหมู่บ้าน) จุดที่ 2 

1,109,149 

65 จ้างเหมาโครงการวางท่อระบายน้ า บ้านโคกพระ หมู่ 3 20,800 
66 จ้างเหมาวางท่อระบายน้ า บ้านสามัคคี หมู่ 2 28,700 
67 จ้างเหมาโครงการวางท่อระบายน้ า บ้านวินัยดี หมู่ 4 28,700 
68 จ้างเหมาโครงการวางท่อระบายน้ า บ้านค าย่านาง หมู่ 8 28,700 
69 จ้างเหมาโครงการวางท่อระบายน้ า บ้านโคกพระ หมู่ 10 28,700 
70 จ้างเหมาโครงการบ่อพักน้ า บ้านค าย่านาง หมู่ 8 173,000 
71 จ้างเหมาโครงการวางท่อระบายน้ า หมู่ 8 24,800 
72 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนลูกรัง บ้านนาป่าแซง หมู่ 1 98,500 
73 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนลูกรัง บ้านโคกพระ หมู่ 3 98,500 
74 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนลูกรัง บ้านวินัยดี หมู่ 4 98,500 
75 จ้างเหมาโครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนลูกรัง ที่ประสบภัยธรรมชาติ 

พร้อมเกลี่ยปรับเกลี่ยเรียบ บ้านวินัยดี หมู่ 4 
94,545 

76 จ้างเหมาโครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนลูกรัง ที่ประสบภัยธรรมชาติ 
พร้อมเกลี่ยปรับเกลี่ยเรียบ บ้านนาถาวร หมู่ 5 

47,520 

77 จ้างเหมาโครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนลูกรัง ที่ประสบภัยธรรมชาติ 
พร้อมเกลี่ยปรับเกลี่ยเรียบ บ้านยางเครือพัฒนา หมู่ 7 

37,620 

78 จ้างเหมาโครงการซ่อมแซมคันกั้นน้ าล าห้วยโสพระ บ้านโคกพระ ม.10  97,515 
79 จ้างเหมาโครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนลูกรัง ที่ประสบภัยธรรมชาติ 

พร้อมเกลี่ยปรับเกลี่ยเรียบ บ้านโคกพระ หมู่ 10 
37,620 

 

๔.ด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และรักษาความสงบเรียบร้อย 
ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
1 ค่าใช้จ่ายในการรณรงค์ป้องกันยาเสพติด 7,800 
2 ค่าใช้จ่ายในการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน 36,300 
3 โครงการศึกษาเพ่ือต่อต้านยาเสพติด และความรุนแรงในเด็กนักเรียน 

ในเขตต าบลนาป่าแซง 
15,600 

4 โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด กิจกรรมส่งเสริมบ าบัดฟื้นฟู 
ผู้ติดยาเสพติด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 

32,500 
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5.ด้านการพัฒนาด้านการศกึษา ศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 

ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
1 โครงการจัดงานประเพณีสงกรานต์ และประเพณีรดน้ าด าหัวผู้สูงอายุ ประจ าปี 

2557 
120,000 

2 ค่าใช้จ่าย โครงการแข่งขันกีฬาท้องถิ่นสัมพันธ์/อ าเภอ/จังหวัด 49,105 
3 ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมวันส าคัญต่างๆ เช่น วันสงกรานต์ วันออกพรรษา 

วันขึ้นปีใหม่ 
116,380 

4 ค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนกิจกรรมประเพณีหมู่บ้าน ม.1 - ม.10 
(จัดซื้อดินประสิว) 

25,000 

5 ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมท าบุญทางศสานา เทศบาลต าบลนาป่าแซง 
เช่น วันพ่อ วันแม่ วันออกพรรษา วันอาสาฬหบูชา ฯลฯ 

21,000 

6 โครงการส่งเสริมวัฒนธรรมเนื่องในวันเข้าพรรษา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2557 

20,000 

7 ค่าใช้จ่าย สนับสนุนกิจกรรมงานวันเด็กแห่งชาติ 69,000 
 ค่าใช้จ่าย โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด 100,000 
 ค่าใช้จ่าย โครงการแข่งขันกีฬา 40,000 
 ค่าใช้จ่าย โครงการแข่งขันกีฬาท้องถิ่นสัมพันธ์/อ าเภอ/จังหวัด 95,000 
 ค่าใช้จ่าย สนับสนุนกิจกรรมงานวันเด็กแห่งชาติ 40,000 
 ค่าอาหารกลางวัน ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก บ้านนาป่าแซง 212,800 
 ค่าอาหารกลางวัน ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก วัดสามัคคยาราม 82,891 
 ค่าอาหารกลางวัน ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก วัดสามแยกชมภู 90,636 
 ค่าอาหารกลางวัน ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก วัดค าย่านาง 125,095 
 ค่าอาหารกลางวัน ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก วัดผาสุการาม 132,523 
 ค่าอาหารกลางวัน ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก วัดยางเครือพัฒนา 125,626 
 ค่าวัสดุกีฬา 99,790 
 อุดหนุนทั่วไป ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านนาป่าแซง 40,485.20 
 อุดหนุนทั่วไป ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านวินัยดี 40,485.20 
 อุดหนุนทั่วไป ศูนย์พัฒนาเด็ก วัดสามัคคยาราม 24,5047.20 
 อุดหนุนทั่วไป ศูนย์พัฒนาเด็ก วัดสามแยกชมภู 29,831.20 
 อุดหนุนทั่วไป ศูนย์พัฒนาเด็ก วัดยางเครือพัฒนา 40,485.20 
 อุดหนุนทั่วไป ศูนย์พัฒนาเด็ก วัดค าย่านาง 37,289.00 
 อุดหนุนทั่วไป ศูนย์พัฒนาเด็ก วัดผาสุการาม 41,550.60 
 อุดหนุนสังกัดส านักงานคณะกรรมการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.)  
 โรงเรียนบ้านนาป่าแซง (ประชาสามัคคี) 126,630.40 
 โรงเรียนบ้านสามัคคี 92,004.90 
 โรงเรียนบ้านโคกพระวินัยดี 193,902.80 
 โรงเรียนบ้านสามแยกชมภูโคกเจริญยางเครือพัฒนา 66,283.10 
 โรงเรียนบ้านค าย่านาง 84,090.50 
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 อุดหนุนค่าอาหารกลางวัน  
 โรงเรียนบ้านนาป่าแซง (ประชาสามัคคี) 500,000 
 โรงเรียนบ้านสามัคคี 336,000 
 โรงเรียนบ้านโคกพระวินัยดี 716,000 
 โรงเรียนบ้านสามแยกชมภูโคกเจริญยางเครือพัฒนา 254,000 
 โรงเรียนบ้านค าย่านาง 330,000 

 

๖.ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ การลงทุน การพนิชยกรรมและการท่องเที่ยว 
ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
1 ค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อพันธุ์พืช พันธุ์สัตว์ หรืออ่ืนๆ 100,000 

 

7.ด้านการเมืองการบริหารจัดการที่ดี 
ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
1 โครงการเทศบาลสัญจร ประจ าปี 2557 29,590 
2 โครงการฝึกอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพของพนักงาน 15,000 
3 อุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  40,000 
4 อุดหนุนที่ท าการปกครอง จังหวัดอ านาจเจริญ (งานประเพณีฮิตสิบสอง) 20,000 
5 อุดหนุนส านักงานส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น จังหวัดอ านาจเจริญ (คชจ.

ในการสนับสนุนศูนย์บริหารงานบุคคลของ อปท.จ.อ านาจเจริญ) 
3,000 

6 ค่าใช้จ่ายในการจัดท าป้ายประชาสัมพันธ์งานต่างๆของเทศบาล 24,965 
7 ค่าจัดซือ้หนังสือพิมพ์ประจ าหมู่บ้าน  80,000 

  

8.ด้านการพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ที ่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
1 โครงการปกป้องสถาบันปลูกป่าเพ่ือความสามัคคี  

ประจ าปีงบประมาณ 2557 
10,000 
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ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาในช่วงสามปี 
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ส่วนที่ 4 

ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาในช่วงสามปี 
************************************** 

4.1 วิสัยทัศน์ พันธกิจ  และจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา 

1. วิสัยทัศน์ (VISTION) ในการพัฒนาเทศบาลต าบลนาป่าแซง 
ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาของเทศบาลต าบลนาป่าแซง ภายใต้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา (พ.ศ. 

2558 - 2561) เป็นการก าหนดว่าในอนาคตเทศบาลต าบลนาป่าแซงจะเป็นไปในทิศทางใด และเป็นเครื่องมือ
ก าหนดแนวทางการพัฒนาของแผนต าบล 3 ปี (2559 -2561) ว่ามีความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์การพัฒนา
เทศบาลต าบลเพียงใด โดยมีรายละเอียดแนวทางการพัฒนาดังนี้  

 “เทศบาลต าบลนาป่าแซงน่าอยู่ เคียงคู่การศึกษา สืบสานประเพณีวัฒนธรรม น้อมน าปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง เปี่ยมล้นคุณธรรมน าสู่อาเซียน” 
2. พันธกิจ (MISSION) 

1.  การพัฒนาด้านสาธารณูปโภค สาธารณูปการ และโครงสร้างพ้ืนฐาน 
2.  การพัฒนาด้านการการด าเนินชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
3.  การพัฒนาด้านสังคม 
4.  การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
5.  การพัฒนาด้านการท่องเที่ยวสู่อาเซียน 
6. การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
7. การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดีและการบริการประชาชน 
 

3. จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา 
1. เพ่ือพัฒนาด้านสาธารณูปโภค สาธารณูปการ และโครงสร้างพ้ืนฐาน 
2. เพ่ือพัฒนาด้านการด าเนินชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
3. เพ่ือพัฒนาด้านสังคม 
4. เพ่ือพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
5. เพ่ือพัฒนาด้านการท่องเที่ยว 
6. เพ่ือพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
7. เพ่ือพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดีและบริการประชาชน 
 

4.2 ยุทธศาสตร์และแนวทางในการพัฒนาในช่วงสามปี 
จากเดิมที่ปรากฏในแผนพัฒนาสามปี(พ.ศ.2558-2560) มี 8 ยุทธศาสตร์ ร่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา

(พ.ศ.2559-2561) เหลือ 7 ยุทธศาสตร์ ประเด็นยุทธศาสตร์ เพื่อให้สอดคล้องกับการพัฒนาของ คสช.และนโยบาย
ของกลุ่มจังหวัดและจังหวัดอ านาจเจริญดังนี้ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณูปโภค สาธารณูปการ และโครงสร้างพื้นฐาน 
1.1 แนวทางการพัฒนา ก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซม บ ารุงรักษาเส้นทางคมนาคม ผิวจราจร ระบบการ
ระบายน้ า และสะพาน 
1.2 แนวทางการพัฒนา บ ารุงรักษา ขยายเขต ติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะ ขยายเขตไฟฟ้าเพ่ือการเกษตร 
1.3 แนวทางการพัฒนา ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษา ซ่อมแซม ระบบน้ าประปา 
1.4 แนวทางการพัฒนา ปรับปรุง พัฒนาระบบจราจร 
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2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการด าเนินชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
2.1 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุนและเพ่ิมศักยภาพ ขยายโอกาส ในการพัฒนาอาชีพและการสร้าง
รายได้ 
2.2 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมการน าแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง มาประยุกต์ใช้ 
2.3 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในระดับ
ครอบครัวและชุมชน 
2.4 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมและสนับสนุนการท าเกษตรอินทรีย์ 
2.5 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมสนับสนุนดูแลพัฒนาแหล่งน้ าธรรมชาติและผู้ใช้น้ า 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 
3.1 แนวทางการพัฒนา สงเคราะห์ และสร้างสวัสดิการสังคมให้แก่ เด็ก สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์ ผู้
ยากไร้ และผู้ด้อยโอกาส  
3.2 แนวทางการพัฒนา จัดระเบียบชุมชน  ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
3.3 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน และป้องกันบรรเทาสาธารณภัย 
3.4 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริม ด้านการสาธารณสุข 
3.5 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุนการกีฬา และนันทนาการ 
3.6 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมสร้างความตระหนักในสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ และความ
สามัคคีในชุมชน 
3.7 แนวทางการให้บริการด้านสาธารณสุข และส่งเสริมสุขภาพอนามัยของ 

      ประชาชน 
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

4.1 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุนให้ใช้พลังงานทางเลือก 
4.2 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมการบริหารจัดการขยะแบบมีส่วนร่วม 
4.3 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูทรัพยากรป่าไม้ธรรมชาติ 
4.4 แนวทางการพัฒนา  ส่งเสริม สนับสนุนเด็กและเยาวชนประชาชนเพื่อสร้างเครือข่ายด้านการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 4.5 แนวทางการพัฒนา พัฒนาปรับปรุงสภาพแวดล้อมในชุมชน 
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว 

5.1 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมและพัฒนาสถานที่ท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์และวัฒนธรรม 
5.2 แนวทางการพัฒนา จัดกิจกรรมส่งเสริมการท่องเที่ยว 

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
6.1 แนวทางการพัฒนา อนุรักษ์ ฟื้นฟู และสืบทอดวัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น  
6.2 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมให้ประชาชนได้รับการศึกษา การเรียนรู้ตลอดชีวิต 
6.3 แนวทางการพัฒนา พัฒนาการศึกษาให้มีคุณภาพ ได้มาตรฐาน 
6.4 แนวทางการพัฒนา สนับสนุนเด็ก เยาวชน ผู้ด้อยโอกาส ผู้พิการ ทางการศึกษาและกีฬา 

7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดีและการบริการประชาชน 
7.1 แนวทางการพัฒนา พัฒนาศักยภาพบุคลากรให้มีความรู้ ทักษะ คุณธรรม จริยธรรมและมีทัศนคติที่ดี 
7.2 แนวทางการพัฒนา อาคาร สถานที่ วัสดุอุปกรณ์ เครื่องมือ เครื่องใช้ เครื่องอ านวยความสะดวก 
7.3 แนวทางการปรับปรุงและพัฒนา คุณภาพการให้บริการ และการอ านวยความสะดวกแก่ประชาชน 
7.4 แนวทางการพัฒนา ยึดหลักธรรมาภิบาล บริหารงานในองค์กร 
7.5 แนวทางการพัฒนา การพัฒนาการจัดเก็บรายได้ของ เทศบาล 
7.6 แนวทางการพัฒนา ระบบสารสนเทศ โทรคมนาคม และการประชาสัมพันธ์ 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดอ านาจเจริญ 

วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดอ านาจเจริญ 
           “อ านาจเจริญเมืองน่าอยู่ อู่ข้าวหอมมะลิล้ าค่า  

เน้นการศึกษา กีฬา ศาสนาและวัฒนธรรม  
น้อมน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” 

 

พันธกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัดอ านาจเจริญ 
1. พัฒนาทรัพยากรมนุษย์ให้มีความรู้ความสามารถอย่างเป็นระบบทั่วถึงและต่อเนื่อง 
2. พัฒนาความเข้มแข็งของชุมชนและปลอดยาเสพติด 
3. พัฒนาการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 
4. พัฒนาสาธารณูปโภคพ้ืนฐานอย่างเป็นระบบทั่วถึง รองรับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
5. พัฒนาแหล่งการค้าตามแนวชายแดน 
6. ส่งเสริมการบริหารงานตามหลัก “ธรรมาภิบาล” 
7. ส่งเสริมการน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้เพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 
8. ส่งเสริมการเกษตรอินทรีย์และพัฒนาการผลิตข้าวหอมมะลิพันธุ์ดี 
9. ส่งเสริมการศึกษา กีฬา ศาสนาและวัฒนธรรม สนับสนุนภูมิปัญญาท้องถิ่น 
10. อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

จุดมุ่งหมายและการพัฒนาที่ยั่งยืน 
1. เพ่ือให้ทรัพยากรมนุษย์ได้รับการเพ่ิมพูนความรู้ ทักษะและทัศนคติในการด ารงชีวิต 
2. เพ่ือพัฒนาความเข้มแข็งของชุมชนและปลอดยาเสพติด 
3. เพ่ือส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 
4. เพ่ือพัฒนาสาธารณูปโภคพ้ืนฐานอย่างเป็นระบบทั่วถึง รองรับประชาคมเศรษฐกิจอาเซี่ยน 
5. เพ่ือพัฒนาแหล่งการค้าตามแนวชายแดน 
6. เพ่ือส่งเสริมการบริหารงานตามหลัก “ธรรมาภิบาล” 
7. เพ่ือส่งเสริมการน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้เพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน 
8. เพ่ือส่งเสริมการเกษตรอินทรีย์และพัฒนาการผลิตข้าวหอมมะลิพันธุ์ดี 
9. เพ่ือส่งเสริมการศึกษา กีฬา ศาสนาและวัฒนธรรม สนับสนุนภูมิปัญญาท้องถิ่น 
10. เพ่ืออนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 

ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดอ านาจเจริญ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 “พัฒนาสังคมให้เป็นเมืองน่าอยู่” 
 แนวทางการพัฒนา มี 10 แนวทาง 

1. พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
2. รักษาความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
3. การขจัดปัญหาความยากจนและผู้ด้อยโอกาส 
4. ส่งเสริมหลักประกันสุขภาพ 
5. พัฒนาการค้าตามแนวชายแดน 
6. ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
7. เป็นเมืองสวัสดิการถ้วนหน้า 
8. เตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซีย 
9. ปลูกฝังอุดมการณ์แห่งการรักษ์สามัคคี 
10. สร้างภูมิคุ้มกันให้เยาวชนในสิ่งไม่พึงประสงค์ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 “การศึกษา ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น” 
แนวทางการพัฒนา มี 3 แนวทาง 
1. พัฒนาด้านการศึกษา กีฬา ศาสนา ขนบธรรมเนียมประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
2. พัฒนาให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ 
3. สนับสนุนเด็ก เยาวชน ผู้ด้อยโอกาส ผู้พิการ ทางการศึกษาและกีฬา 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 “ส่งเสริมการด าเนินชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง” 
แนวทางการพัฒนา มี 6 แนวทาง 
1. น าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในระดับครอบครัวและชุมชน 
2. ส่งเสริมและสนับสนุนการท าเกษตรอินทรีย์ 
3. ส่งเสริมการปลูกผลิตข้าวหอมมะลิคุณภาพดีและข้าวหอมมะลิอินทรีย์ มีศูนย์ผลิตเมล็ดพันธุ์ข้าวชุมชนที่

ได้มาตรฐาน 
4. พัฒนาแปรรูปผลิตภัณฑ์และบรรจุภัณฑ์สินค้าการเกษตรให้ได้มาตรฐานสากล 
5. ส่งเสริมและสนับสนุนการรวมกลุ่มของเกษตรกรเพ่ือจ าหน่ายและประชาสัมพันธ์ผลิตภัณฑ์ 
6. ส่งเสริมสนับสนุนดูแลพัฒนาแหล่งน้ าธรรมชาติและผู้ใช้น้ า 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 “ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม” 
แนวทางการพัฒนา มี 6 แนวทาง 
1. ส่งเสริมสนับสนุนเด็กและเยาวชนเพื่อสร้างเครือข่ายด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

อย่างยั่งยืน 
2. บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
3. ส่งเสริมการปลูก ฟื้นฟูอนุรักษ์ป่าไม้ธรรมชาติ 
4. ส่งเสริมการบริหารจัดการขยะแบบมีส่วนร่วม 
5. ส่งเสริมและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 
6. ส่งเสริมสนับสนุนให้ใช้พลังงานทางเลือก  

 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 “การบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี” 
แนวทางการพัฒนา มี 3 แนวทาง 
1. ส่งเสริมสนับสนุนปลูกฝังเด็กและเยาวชน ให้มีจิตส านึกในคุณธรรมและจริยธรรม 
2. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของภาคีทุกเครือข่ายสู่เมืองเกษตร ตามแนวทางของธรรมนูญประชาชน 

 “ฅนอ านาจ” 
3. ยึดหลัก “ธรรมาภิบาล” บริหารงานองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
**************************************************** 
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 จากการศึกษาบริบทและศักยภาพของจังหวัดตามกระบวนการจัดท าแผนพัฒนาจังหวัด เพ่ือใช้เป็นแนวทาง
ในการพัฒนาและแก้ไขปัญหาของจังหวัด ซึ่งมีกระบวนการบูรณาการจากส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ ภาคเอกชน และ
ภาคประชาสังคม เข้ามามีส่วนร่วมในการก าหนดแนวทาง วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ และยุทธศาสตร์ในการ
พัฒนาจังหวัดอ านาจเจริญ โดยมีจุดเน้นใน 3 เรื่อง คือ ข้าว คน การค้า รายละเอียดดังนี้ 
 
 
 
 “ข้าวหอมมะลิคุณภาพดีสู่ตลาดโลก ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี เส้นทางการค้าสู่สากล” 
 
 
 

1. พัฒนาศักยภาพการผลิตข้าวหอมมะลิคุณภาพดีมีมูลค่าเพ่ิม  
2. พัฒนาเกษตรทางเลือกและสินค้าเกษตรปลอดภัยตามแนวทาง  ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
3. สร้างฐานคุณภาพชีวิตของประชาชนในด้านสังคม การศึกษา สาธารณสุข ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม 

และพลังงาน  
4.  พัฒนาการมีส่วนร่วมทางการศึกษา 
5.  ส่งเสริมให้ประชาชนมีความเข้มแข็ง ตามแนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
6.  ส่งเสริมให้ประชาชนมีสุขภาพดีถ้วนหน้า  
7. สร้างความม่ันคง ปลอดภัย ด้านทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมและพลังงาน 
8. การส่งเสริมและพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานทางการค้า การท่องเที่ยว  
9. การสร้างความเข้มแข็งเครือข่ายวิสาหกิจชุมชน/OTOP และเสริมสร้างขีดความสามารถ 

ให้ผู้ประกอบการ 
10. การยกระดับทักษะบุคลากร  แรงงาน  สร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการประกอบธุรกิจ              
      อย่างเป็นธรรม 
11. การเสริมสร้างพันธมิตร เชื่อมโยงเศรษฐกิจในภูมิภาค และธุรกิจการค้าชายแดน  
      เพ่ือเข้าสู่การเป็นประชาคมอาเซียน  

 
 
 

1. ข้าวหอมมะลิและสินค้าเกษตรปลอดภัยสอดคล้องกับความต้องการของตลาด  
2. ความสุขมวลรวมของประชาชนจังหวัดอ านาจเจริญเพ่ิมข้ึน  
3. ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน สังคมสงบสุข  
4. เศรษฐกิจจังหวัดขยายตัวอย่างยั่งยืน ประชาชนมีอาชีพและรายได้ที่ม่ันคง  

 
 
 
 
 
 

วิสัยทัศน์จังหวัดอ านาจเจรญิ
อ านาจเจริญ 

พันธกิจจังหวัดอ านาจเจริญ 

เป้าประสงค์รวมจังหวัดอ านาจเจริญ 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1   พัฒนาการผลิตข้าวหอมมะลิและสินค้าเกษตรปลอดภัย  
เป้าประสงค์ : ข้าวหอมมะลิและสินค้าเกษตรปลอดภัยสอดคล้องกับความต้องการของตลาด 
ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 

1. ผลผลิตต่อไร่ข้าวหอมมะลิเพิ่มข้ึนจากเดิม เป็น 480  กก./ไร่ 
2. มูลค่าผลผลิตข้าวหอมมะลิเพ่ิมข้ึนไม่น้อยกว่าร้อยละ 5/ปี 
3. จ านวนสินค้าเกษตรคุณภาพดีเพ่ิมข้ึนอย่างน้อยปีละ 2 ชนิด 

กลยุทธ์  
1. ส่งเสริมโครงสร้างพ้ืนฐานการผลิตข้าวหอมมะลิคุณภาพดีและสินค้าเกษตรปลอดภัย 
2. ส่งเสริมการเกษตรตามแนวทางของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
3. ส่งเสริมและพัฒนาเกษตรอินทรีย์เพ่ือการค้า  
4. ส่งเสริมเกษตรกรและผู้ประกอบการให้มีส่วนร่วมในการพัฒนาการผลิตสินค้าเกษตรและการตลาด 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2   ส่งเสริมการมีส่วนร่วมระหว่างภาคีเครือข่ายทุกภาคส่วนในการบริหารจัดการชุมชน
ด้านเศรษฐกิจ การศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ตามหลักของ 
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  

เป้าประสงค์ : เด็ก เยาวชน และครอบครัวมีภูมิคุ้มกันทางสังคมและอยู่ในสภาพแวดล้อมที่ดี  
                 ม่ันคง ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 

1. นักเรียนมีทักษะความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารได้ 7,790 คน 
2. สถานศึกษาสามารถจัดการเรียนการสอนที่มีคุณภาพ ประสิทธิภาพ ได้รับรองมาตรฐานทางการศึกษา 

258 โรงเรียน 
3. อัตราการศึกษาต่อของประชาชนในจังหวัดอ านาจเจริญสูงขึ้น 1,505 คน/ป ี
4. เด็ก เยาวชน และประชาชนผู้ด้อยโอกาสทางการศึกษาได้รับบริการด้านการศึกษาและอาชีพตามความ

ถนัดและความสนใจเพ่ิมมากขึ้น 150,078 คน 
5. ร้อยละของเด็กพิการและเด็กด้อยโอกาส ได้รับการพัฒนาศักยภาพจากการใช้อุปกรณ์ช่วยเหลือการ

เคลื่อนที่ด้วยระบบไฮโดรลิก ร้อยละ 92.5 
6. ร้อยละของผู้มารับบริการ และการให้ข้อมูลสารสนเทศแก่เครือข่ายผู้พิการและผู้ด้อยโอกาส ร้อยละ 

85 
7. ร้อยละของนักศึกษาที่สามารถสอบเข้าศึกษาในมหาวิทยาลัยมหิดลทั้งระบบโควตา 

และแอดมิชชั่นที่เพ่ิมข้ึน ร้อยละ 15/ปี 
กลยุทธ์ 

1. พัฒนาศักยภาพภาคีเครือข่ายในการจัดการศึกษา  
2. เพ่ิมโอกาสทางการศึกษาส าหรับเด็ก เยาวชน และประชาชนที่ด้อยโอกาส  
3. เสริมสร้างชุมชนน่าอยู่ เชิดชูคุณธรรม ท านุบ ารุงคุ้มครองศาสนา และอนุรักษ์ฟ้ืนฟูศิลปวัฒนธรรม  
4. เสริมสร้างรายได้ ลดรายจ่ายของประชาชน  
5. เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนในการบริหารจัดการ  

ประเด็นยุทธศาสตร์จังหวัดอ านาจเจริญ 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3   ส่งเสริมให้ประชาชนมีพฤติกรรมท่ีเอื้อต่อการมีสุขภาพดีและพึ่งตนเอง 
ด้านสุขภาพ ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  

เป้าประสงค์ : ประชาชนมีพฤติกรรมสุขภาพที่ถูกต้อง อยู่ในสภาพแวดล้อมที่เหมาะสม สามารถ 
ลดภาระโรคและภัยคุกคามด้านสุขภาพอย่างมีประสิทธิภาพตามวิถีชีวิตไทย 

ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 

1. อัตราตายโรคหัวใจขาดเลือดลดลง ร้อยละ 1/ปี 
2. อัตราตายโรคหลอดเลือดสมองลดลง ร้อยละ 2/ปี 
3. อัตราป่วยตายด้วยโรคไข้เลือดออกลดลง ร้อยละ 0.12/ปี  
4. ประชาชน Pre DM, Pre HT ป่วยเป็นโรคเบาหวานและความดันโลหิตสูงไม่เกินร้อยละ 2 
5. รอ้ยละของประชาชนอายุ 35 ปีขึ้นไป ได้รับการคัดกรองสุขภาพ เบาหวาน ความดันโลหิตสูง 

ร้อยละ 90 
กลยุทธ์ 

1. เสริมสร้างสุขภาพดีตามวิถีชีวิตไทย  
  2. พัฒนาศักยภาพภาคีเครือข่ายในการจัดการสุขภาพชุมชน  
     3. ลดปัจจัยเสี่ยงด้านสุขภาพให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี  
   4. สร้างสภาวะสิ่งแวดล้อมท่ีดี เอื้อต่อการมีคุณภาพชีวิตของประชาชน อย่างทั่วถึง 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4   ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่ายในการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และบริหาร  จัดการ 
ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และพลังงาน  

เป้าประสงค์ : ภาคีเครือข่ายมีส่วนร่วมในการสงวน รักษา อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู ทรัพยากรธรรมชาติ  
 จัดการสิ่งแวดล้อมที่มีประสิทธิภาพเพียงพอต่อการรักษาความสมดุลเหมาะสม 
 และมีความยั่งยืน  
 

ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 

1. อัตราการจัดการขยะมูลฝอย ของเสียอันตรายชุมชน มูลฝอยติดเชื้ออย่างถูกหลักวิชาการ และการน า
ขยะมูลฝอยมาใช้ประโยชน์(Recycle) ไม่น้อยกว่าร้อยละ 30 ของปริมาณขยะมูลฝอยของจังหวัด 

2. จ านวนพื้นที่ป่าไม้ที่เพ่ิมขึ้น/ได้รับการฟื้นฟูสภาพ รวมทั้งการเพิ่มพ้ืนที่สีเขียว ให้เป็นร้อยละ 40 ของ
พ้ืนที่จังหวัดและการลักลอบท าลายทรัพยากรป่าไม้ลดลง 

3. จ านวนหมู่บ้าน/ชุมชนเป้าหมายที่มีฐานข้อมูลและระบบเตือนภัยสาธารณะและภัยธรรมชาติ ปีละ 50 
หมู่บ้าน 

4. ร้อยละ 50 ของหมู่บ้าน/ชุมชน ที่มีแผนและได้รับการบริหารจัดการทรัพยากรน้ าอย่างมีประสิทธิภาพ 
เหมาะสมและทั่วถึง 

5. จ านวนภาคีเครือข่ายที่มีการด าเนินกิจกรรมด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ปีละ 
3 เครือข่าย 

6. ระดับความส าเร็จของความสุขมวลรวมของประชาชนเพิ่มขึ้นเมื่อเทียบกับปีที่ผ่านมาร้อยละ 80  
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กลยุทธ์ 

1. ส่งเสริมภาคีเครือข่ายในการอนุรักษ์ ฟื้นฟู ทรัพยากรธรรมชาติให้มีความสมบูรณ์  
2. ส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และพลังงาน 

ให้เกิดความสมดุล ป้องกันปัญหาวิกฤติโลกร้อนและรองรับภัยพิบัติทางธรรมชาติ  
3. ส่งเสริมการผลิตและใช้พลังงานทดแทนให้มีประสิทธิภาพตามศักยภาพของท้องถิ่น  

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5   พัฒนาเพื่อเสริมสร้างความมั่นคงพ้ืนที่จังหวัดอ านาจเจริญ 

เป้าประสงค์ : ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินสังคมสงบสุข 

ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 

1. ระดับความ ส าเร็จของการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด  
- ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อหน่วยงานภาครัฐในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 

ร้อยละ 80 
2. ร้อยละท่ีเพ่ิมขึ้นของหมู่บ้านที่มีชุดรักษาความปลอดภัยหมู่บ้าน ร้อยละ 90  
3. ร้อยละท่ีเพ่ิมขึ้นของการจัดฝึกอบรมเครือข่ายข่าวภาคประชาชนเพื่อความมั่นคง ร้อยละ 20/ปี 

กลยุทธ์ 

1. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนและพัฒนาพ้ืนที่จังหวัดชายแดน 
2. เพ่ิมประสิทธิภาพในการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด 
3. พัฒนาความร่วมมือชายแดนกับประเทศเพื่อนบ้าน 
4. เพ่ิมระดับความส าเร็จในการป้องกัน ปราบปรามและแก้ไขปัญหายาเสพติด อาชญากรรม และแหล่ง

อบายมุข 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 6   ยกระดับการค้าชายแดน และส่งเสริมการค้า อุตสาหกรรม การลงทุน    
การท่องเที่ยวสู่สากล 

เป้าประสงค์ : เศรษฐกิจจังหวัดขยายตัวอย่างยั่งยืน ประชาชนมีอาชีพและรายได้ที่ม่ันคง 

ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 

1.  มูลค่าการส่งออก(ล้านบาท) 
2.  มีการขนส่งสินค้าชายแดนเพิ่มขึ้น 
3.  มูลค่ารายได้การท่องเที่ยวเพิ่มข้ึนร้อยละ 80 ภายในระยะเวลา 4 ปี 
4.  จ านวนครั้งการจัดงานวันกลุ่มประกอบอาชีพอิสระ 
5.  จ านวนแหล่งท่องเที่ยวที่มีศักยภาพสูงไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
6.  รายได้จากการจ าหน่ายผลิตภัณฑ์  OTOP เพ่ิมข้ึน 

กลยุทธ์ 

1. การส่งเสริมและพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานทางการค้า การท่องเที่ยว  
2. การสร้างความเข้มแข็งเครือข่ายวิสาหกิจชุมชน/OTOP และเสริมสร้าง    
      ขีดความสามารถให้ผู้ประกอบการ  
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3. การยกระดับทักษะบุคลากร แรงงาน สร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการประกอบธุรกิจ 

        อย่างเป็นธรรม  
4.  การเสริมสร้างพันธมิตร เชื่อมโยงเศรษฐกิจในภูมิภาค และธุรกิจการค้าชายแดน  
     เพ่ือเข้าสู่การเป็นประชาคมอาเซียน  

 

............................................................................................ 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาอ าเภอปทุมราชวงศา 

วิสัยทัศน์อ าเภอปทุมราชวงศา 
 

   "ข้าวหอมมะลิคุณภาพดีมีมาตรฐาน   ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
      มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน เส้นทางการค้าสู่สากล" 
 
พันธกิจอ าเภอปทุมราชวงศา 
 
1.  พัฒนาศักยภาพการผลิตข้าวหอมมะลิคุณภาพดีมีมูลค่าเพ่ิม 
2.  พัฒนาเกษตรทางเลือกและสินค้าเกษตรปลอดภัยตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
3.  สร้างฐานคุณภาพชีวิตของประชาชนในด้านสังคม การศึกษา  สาธารณสุข ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม  
     และพลังงาน 
4.  พัฒนาการมีส่วนร่วมทางการศึกษา 
5.  ส่งเสริมให้ประชาชนมีความเข้มแข็ง ตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
6.  ส่งเสริมให้ประชาชนมีสุขภาพดีถ้วนหน้า 
7.  สร้างความม่ันคง ปลอดภัย ด้านทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมและพลังงาน 
8.  ส่งเสริมให้ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
9.  ส่งเสริมและพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานทางการค้า การท่องเที่ยว 
10. สร้างความเข้มแข็งเครือข่ายวิสาหกิจชุมชน/OTOP และเสริมสร้างขีดความสามารถให้ผู้ประกอบการ 
11. ยกระดับทักษะบุคลากร แรงงาน สร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการประกอบธุรกิจอย่างเป็นธรรม 
12. เสริมสร้างพันธมิตร เชื่อมโยงเศรษฐกิจในจังหวัด ภูมิภาคและธุรกิจการค้า เพ่ือเข้าสู่การเป็นประชาคมอาเซียน 
 

เป้าประสงค์รวมอ าเภอปทุมราชวงศา 
1.  ข้าวหอมมะลิและสินค้าเกษตรปลอดภัยสอดคล้องกับความต้องการของตลาด 
2.  ความสุขมวลรวมของประชาชนอ าเภอปทุมราชวงศาเพ่ิมข้ึน 
3.  ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน สังคมสงบสุข 
4.  เศรษฐกิจอ าเภอขยายตัวอย่างยั่งยืนประชาชนมีอาชีพและรายได้ที่มั่นคง 
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ประเด็นยุทธศาสตร์อ าเภอปทุมราชวงศา 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1  พัฒนาการผลิตข้าวหอมมะลิและสินค้าเกษตรปลอดภัย 
 

เป้าประสงค์ :ข้าวหอมมะลิและสินค้าเกษตรปลอดภัยสอดคล้องกับความต้องการของตลาด 
 

ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 
1.  ผลผลิตต่อไร่ข้าวหอมมะลิเพิ่มข้ึนจากเดิม 366 กก./ไร่ เป็น  480 กก./ไร่ 
2.  มูลค่าผลผลิตข้าวหอมมะลิเพิ่มข้ึนไม่น้อยกว่าร้อยละ 5/ปี 
3.  จ านวนสินค้าเกษตรคุณภาพดีปลอดภัยเพ่ิมขึ้นอย่างน้อยปีละ 2 ชนิด 

 

กลยุทธ์ 
1. ส่งเสริมโครงสร้างพ้ืนฐานการผลิตข้าวหอมมะลิคุณภาพดี 
2.  ส่งเสริมการเกษตรตามแนวทางของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
3.  ส่งเสริมการพัฒนาเกษตรอินทรีย์เพ่ือการค้า 
4.  ส่งเสริมเกษตรกรและผู้ประกอบการให้มีส่วนร่วมในการพัฒนาการผลิตสินค้าเกษตรและการตลาด 
 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2ส่งเสริมการมีส่วนร่วมระหว่างภาคี/เครือข่ายทุกภาคส่วนในการบริหารจัดการชุมชน          
 ด้านเศรษฐกิจ การศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 

เป้าประสงค์ :เด็ก เยาวชน และครอบครัวมีภูมิคุ้มกันทางสังคมและอยู่ในสภาพแวดล้อมที่ดี 
ม่ันคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 

ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 
1.  นักเรียนมีทักษะความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารได้ 1,500 คน 
2.  สถานศึกษาสามารถจัดการเรียนการสอนที่มีคุณภาพ ประสิทธิภาพ ได้รับการรับรองมาตรฐานครบทุกโรงเรียน 
3.  อัตราการศึกษาต่อของประชาชนในทุกระดับรวมกันของประชาชนในอ าเภอปทุมราชวงศาสูงขึ้น 300 คน/ปี 
4.  เด็ก เยาวชน และประชาชนผู้ด้อยโอกาสทางการศึกษาได้รับบริการด้านการศึกษาและอาชีพตามความถนัดและ  
     ความสนใจเพ่ิมมากข้ึน  800 คน/ปี 
5.  ร้อยละของเด็กพิการและด้อยโอกาส  ได้รับการพัฒนาศักยภาพจากการใช้อุปกรณ์ช่วยเหลือ   
การเคลื่อนที่ด้วยระบบไฮโดรลิก ร้อยละ 65 
6.  ร้อยละของผู้มารับบริการ  และการให้ข้อมูล ข่าวสารสารสนเทศ  แก่เครือข่ายผู้พิการและผู้ด้อยโอกาส   
     ร้อยละ 60 
7.  ร้อยละของนักศึกษาที่สามารถสอบเข้าศึกษาในมหาวิทยาลัยมหิดล ทั้งระบบโควต้า  และแอดมิชชั่นที่เพ่ิมข้ึน 
     ร้อยละ 15/ปี 
 

กลยุทธ์ 
1.  พัฒนาศักยภาพภาคี/เครือข่ายในการจัดการศึกษา 
2.  เพ่ิมโอกาสทางการศึกษาส าหรับเด็ก เยาวชน และประชาชนที่ด้อยโอกาส 
3.  เสริมสร้างชุมชนน่าอยู่ เชดิชูคุณธรรม ท านุบ ารุงคุ้มครองศาสนา และอนุรักษ์ฟ้ืนฟูศิลปวัฒนธรรม 
4.  เสริมสร้างรายได้  ลดรายจ่ายของประชาชนทางด้านการศึกษา 
5.  เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนในการบริหารจัดการ 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3ส่งเสริมให้ประชาชนมีพฤติกรรมที่เอื้อต่อการมีสุขภาพดีและพึ่งตนเองด้านสุขภาพ   
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

เป้าประสงค์ : ประชาชนมีพฤติกรรมสุขภาพที่ถูกต้อง  อยู่ในสภาพแวดล้อมที่เหมาะสม   
สามารถลดภาระโรคและภัยคุกคามด้านสุขภาพอย่างมีประสิทธิภาพตามวิถีชีวิตไทย 

 

ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 
1.  อัตราโรคหัวใจขาดเลือดลดลงร้อยละ 1/ปี 
2.  อัตราโรคหลอดเลือดสมองลดลง  ร้อยละ 2/ปี 
3.  อัตราป่วยตายด้วยโรคไข้เลือดออกลดลง  ร้อยละ 0.12/ปี 
4.  ประชาชนป่วยเป็นโรคเบาหวาน และความดันโลหิตสูงไม่เกนร้อยละ 2 
5.  ร้อยละของประชาชนอายุ 35 ปีขึ้นไป ได้รับการตรวจคัดกรองสุขภาพ เบาหวาน ความดันโลหิตสูง ร้อยละ 60 

 

กลยุทธ์ 
1.  เสริมสร้างสุขภาพดีตามวิถีไทย 
2.  พัฒนาศักยภาพภาคี/เครือข่ายในการจัดการสุขภาพชุมชน 
3.  ลดปัจจัยเสี่ยงด้านสุขภาพให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
4.  สร้างสภาวะสิ่งแวดล้อมท่ีดี  เอ้ือต่อการมีคุณภาพชีวิตของประชาชนอย่างทั่วถึง 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของภาคี/เครือข่ายในการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และบริหารจัดการ         
ทรัพยากรธรรมชาติ  สิ่งแวดล้อมและพลังงาน 
 

เป้าประสงค์ :ภาคี/เครือข่ายมีส่วนร่วมในการสงวน รักษา อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู ทรัพยากรธรรมชาติ  
จัดการสิ่งแวดล้อมที่มีประสิทธิภาพเพียงพอต่อการรักษาสมดุล เหมาะสม และความยั่งยืน 
 

ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 
1.  อัตราการจัดการขยะมูลฝอย ของเสียอันตรายของชุมชน มูลฝอยติดเชื้อ อย่างถูกหลักวิชาการ และการน าขยะ 
มาใช้ประโยชน์ (Recycle)  ไม่น้อยกว่าร้อยละ 30 ของปริมาณขยะมูลฝอยของอ าเภอ 
2.  จ านวนพื้นที่ป่าไม้ที่เพ่ิมขึ้น / ได้รับการฟ้ืนฟูสภาพ รวมทั้งการเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวให้เป็นร้อยละ 40 ของพ้ืนที่อ าเภอ  
     และการลักลอบท าลายทรัพยากรธรรมชาติลดลง 
3.  จ านวนหมู่บ้าน/ชุมชนเปา้หมายที่มีฐานข้อมูลและระบบเตือนภัยสาธารณะและภัยธรรมชาติปีละ 10 หมู่บ้าน 
4.  ร้อยละ 50 ของหมู่บ้าน/ชุมชน ที่มีแผนและได้รับการบริหารจัดการทรัพยากรน้ าอย่างมีประสิทธิภาพ  
เหมาะสมและทั่วถึง 
5.  จ านวนภาคี/เครือข่ายที่มีการด าเนินกิจกรรมด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
     ปีละ 1 เครือข่าย 
6.  ระดับความส าเร็จของความสุขมวลรวมของประชาชนเพ่ิมข้ึนเมื่อเทียบกับปีที่ผ่านมา  ร้อยละ 50 
 

กลยุทธ์ 
1.  ส่งเสริมภาคีเครือข่ายในการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู ทรัพยากรธรรมชาติให้มีความสมบูรณ์ 
2.  ส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และพลังงาน  
     ให้เกิดความสมดุล ป้องกันปัญหาวิกฤตการณ์โลกร้อนและรองรับภัยพิบัติทางธรรมชาติ 

4. ส่งเสริมการผลิตและใช้พลังงานทดแทนให้มีประสิทธิภาพตามศักยภาพของท้องถิ่น 
 



 
-35- 

 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5  พัฒนาเพื่อเสริมสร้างความม่ันคงพ้ืนที่อ าเภอปทุมราชวงศา 
 

เป้าประสงค์ :ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  สังคมสงบสุข 
 

ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 
1.  ระดับความส าเร็จของการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
     -  ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อหน่วยงานภาครัฐในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด  ร้อยละ 80 
2.  ร้อยละท่ีเพ่ิมข้นของหมู่บ้านที่มีชุดรักษาความปลอดภัยหมู่บ้าน ร้อยละ 60 
3.  ร้อยละท่ีเพ่ิมขึ้นของการจัดฝึกอบรมเครือข่ายข่าวภาคประชาชนเพื่อความมั่นคง ร้อยละ 20/ปี 
 

กลยุทธ์ 
1.  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนและพัฒนาพื้นที่อ าเภอ 
2.  เพ่ิมประสิทธิภาพในการป้องกันและปราบปามยาเสพติด 
3.  พัฒนาความร่วมมือกับอ าเภอ  และประเทศเพ่ือนบ้าน 
4.  เพ่ิมระดับความส าเร็จในการป้องกัน ปราบปรามและแก้ไขปัญหายาเสพติด อาชญากรรม และแหล่งอบายมุข 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 6 ยกระดับดารค้า และส่งเสริมการค้า อุตสาหกรรม การลงทุน การท่องเที่ยวสู่สากล 
 

เป้าประสงค์ :เศรษฐกิจอ าเภอขยายตัวอย่างยั่งยืน 
 

ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 
1.  มูลค่าการส่งออกเพ่ิมข้ึน (แสนบาท) 
2.  มีการส่งออกสินค้าเพ่ิมข้ึน 
3.  มูลค่ารายได้การท่องเที่ยวเพิ่มข้ึนร้อยละ  20/ปี 
4.  การจัดงานวันกลุ่มผู้ประกอบอาชีพอิสระ 2 ครั้ง/ปี 
5.  จ านวนแหล่งท่องเที่ยวที่มีศักยภาพสูง  ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ภายในระยะเวลา 4 ปี 
6.  รายได้จากการจ าหน่ายผลิตภัณฑ์ OTOP เพ่ิมข้ึนร้อยละ 20/ปี 
 

กลยุทธ์ 
1.  การส่งเสริมและพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานทางการอค้า การท่องเที่ยว 
2.  การสร้างความเข้มแข็งเครือข่ายวิสาหกิจชุมชน/OTOP  และเสริมสร้างขีดความสามารถให้ผู้ประกอบการ 
3.  การยกระดับทักษะบุคลากร แรงงาน สร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการประกอบธุรกิจอย่างเป็นธรรม 
4.  การเสริมสร้างพันธมิตร เชื่อมโยงเศรษฐกิจในภูมิภาค  และธุรกิจการค้า เพ่ือเข้าสู่การเป็นประชาคมอาเซียน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

ส่วนที่ 5 
บัญชีโครงการพัฒนา 
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ส่วนที่ 5 

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2559 - 2561) 

เทศบาลต าบลนาป่าแซง อ าเภอปทุมราชวงศา จังหวัดอ านาจเจริญ 

ยุทธศาสตร์ 
ปี  2559 ปี 2560 ปี 2561 รวม  3  ปี 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ยุทธศาสตร์ที่ 1. ด้านสาธารณูปโภค สาธารณูปการ 
และโครงสร้างพ้ืนฐาน 

 
 

       

แนวทางที่ 1 การพัฒนา ก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซม 
                 บ ารุงรักษาเส้นทางคมนาคม ผิวจราจร 
                 ระบบการระบายน้ า และสะพาน 

13 19,200,000 13 19,200,000 13 19,200,000 39 57,600,000 

แนวทางที่ 2 การพัฒนา บ ารุงรักษา ขยายเขต ตดิตั้ง 
                 ไฟฟ้าสาธารณะ ขยายเขตไฟฟ้าเพื่อ 
                 การเกษตร 

5 1,900,000 5 1,900,000 5 1,900,000 15 5,700,000 

แนวทางที่ 3 การพัฒนา ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษา 
                ซ่อมแซม ระบบน้ าประปา 

4 1,700,000 4 1,700,000 4 1,700,000 12 5,100,000 

แนวทางที่ 4 การพัฒนา ปรับปรุง พัฒนาระบบจราจร 2 200,000 2 200,000 2 200,000 6 600,000 

รวม 24 23,000,000 24 23,000,000 24 23,000,000 68 69,000,000 
 

 
 
 
 
 
 
 

 



38 
บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2559 - 2561) 
เทศบาลต าบลนาป่าแซง อ าเภอปทุมราชวงศา จังหวัดอ านาจเจริญ 

ยุทธศาสตร์ 
ปี  2559 ปี 2560 ปี 2561 รวม  3  ปี 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการด าเนินชีวิตตามหลักเศรษฐกิจ
พอเพียง และเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
แนวทางที่ 1 การพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุนและเพิ่ม ศักยภาพ ขยาย  
                 โอกาส ในการพัฒนาอาชีพ และการสร้างรายได ้
แนวทางที่ 2 การพัฒนา ส่งเสริมการน าแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจ 
                 พอเพียง มาประยุกต์ใช้ 
แนวทางที่ 3 การพัฒนา ส่งเสริมและสนบัสนุนให้ประชาชนน าหลัก 
                 ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในระดับครอบครัวและ 
                 ชุมชน 
แนวทางที่ 4 การพัฒนา ส่งเสริมและสนบัสนุนการท า เกษตรอินทรีย ์
แนวทางที่ 5 การพัฒนา ส่งเสริมสนับสนุนดูแลพัฒนาแหล่งน้ า 
                 ธรรมชาติและผู้ใช้น้ า 
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2 
 

3 
7 
 

 
 

1,380,000 
 

600,000 
 

100,000 
 

250,000 
2,250,000 

 
 

63 
 

21 
 

7 
 

9 
21 

 

 
 

3,960,000 
 

1,800,000 
 

336,000 
 

750,000 
6,750,000 

รวม 40 4,566,000 40 4,530,000 40 4,530,000 114 13,626,000 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



39 
บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2559 - 2561) 
เทศบาลต าบลนาป่าแซง อ าเภอปทุมราชวงศา จังหวัดอ านาจเจริญ 

ยุทธศาสตร ์
ปี  2559 ปี 2560 ปี 2561 รวม  3  ปี 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านสังคม 
แนวทางที่ 1 การพัฒนา สงเคราะห์ และสร้างสวัสดิการสังคมให้แก่  
                 เด็ก สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์ ผู้ยากไร้ และ 
                 ผู้ด้อยโอกาส 
แนวทางที่ 2 การพัฒนา จัดระเบยีบชุมชน  ป้องกันและ แก้ไขปัญหา 
                 ยาเสพติด 
แนวทางที่ 3 การพัฒนา ส่งเสริมความปลอดภัยในชีวิต และทรัพยส์ิน 
                และแกไ้ขปัญหาความ เดือดร้อนจากสาธารณภัย 
แนวทางที่ 4 การพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุนด้าน สาธารณสุขแก่  
                 หน่วยงาน/องค์กร ชุมชน 
แนวทางที่ 5 การพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุนการกีฬา และนันทนาการ 
แนวทางที่ 6 การพัฒนา ส่งเสริมสร้างความตระหนักใน สถาบันชาติ  
                 ศาสนา พระมหากษัตริย์ และความสามัคคีในชุมชน 
แนวทางที่ 7 การให้บริการด้านสาธารณสุข และส่งเสริมสุขภาพ 
                อนามัยของประชาชน 

 
8 
 
 

6 
 

10 
 

1 
 

13 
16 

 
10 
 

 
6,645,600 

 
 

545,200 
 

1,045,200 
 

500,000 
 

1,180,000 
170,000 

 
836,400 

 
8 
 
 

4 
 

8 
 

1 
 

6 
13 

 
10 

 
6,645,600 

 
 

400,000 
 

950,000 
 

500,000 
 

550,000 
470,000 

 
836,400 

 
8 
 
 

4 
 

8 
 

1 
 

6 
13 

 
10 

 

 
6,645,600 

 
 

400,000 
 

950,000 
 

500,000 
 

550,000 
470,000 

 
836,400 

 
22 

 
 

14 
 

26 
 

3 
 

25 
42 

 
30 

 
 

 
19,936,800 

 
 

1,345,200 
 

2,945,200 
 

1,500,000 
 

2,280,000 
1,110,000 

 
2,509,200 

รวม 64 10,922,400 50 10,352,000 50 10,352,000 162 31,626,400 
 
 
 
 

 



40 
บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2559 - 2561) 
เทศบาลต าบลนาป่าแซง อ าเภอปทุมราชวงศา จังหวัดอ านาจเจริญ 

ยุทธศาสตร์ 
ปี  2559 ปี 2560 ปี 2561 รวม  3  ปี 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
แนวทางที่ 1 การพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุนให้ใช้พลังงาน ทางเลือก 
แนวทางที่ 2 การพัฒนา ส่งเสริมการบริหารจัดการขยะ แบบมีส่วน 
                 ร่วม 
แนวทางที่ 3 การพัฒนา ส่งเสริมอนุรักษ์ ฟื้นฟูทรัพยากร ป่าไม ้
                 ธรรมชาต ิ
แนวทางที่ 4 การพัฒนา  ส่งเสรมิ สนับสนุนเด็กและเยาวชน 
                 ประชาชนเพื่อสร้างเครือข่ายดา้น การอนุรักษ ์
                 ทรัพยากรธรรมชาต ิและสิ่งแวดล้อม 
แนวทางที่ 5 การพัฒนา พัฒนาปรับปรุงสภาพแวดล้อมในชุมชน 
 

 
1 
8 
 

2 
 

2 
 

3 
 

 
100,000 
750,000 

 
200,000 

 
200,000 

 
300,000 

 
1 
8 
 

2 
 

2 
 

3 

 
100,000 
750,000 

 
200,000 

 
200,000 

 
300,000 

 
1 
8 
 

2 
 

2 
 

3 

 
100,000 
750,000 

 
200,000 

 
200,000 

 
300,000 

 
3 

24 
 

6 
 

6 
 

9 

 
300,000 

2,250,000 
 

600,000 
 

600,000 
 

900,000 

รวม 16 1,550,000 16 1,550,000 16 1,550,000 48 4,650,000 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการท่องเที่ยว 
แนวทางที่ 1 การพัฒนา ส่งเสริมและพัฒนาสถานที่ท่องเที่ยวเชิง 
                 อนุรักษ์และวัฒนธรรม 
แนวทางที่ 2 การพัฒนา จดักิจกรรมส่งเสริมการ ท่องเที่ยว 

 

 
4 

 

3 

 
300,000 

 

650,000 

 
4 

 

3 

 
300,000 

 

650,000 

 
4 

 

3 

 
300,000 

 

650,000 

 
12 

 

9 
 

 
900,000 

 

1,950,000 

รวม 6 950,000 6 950,000 6 950,000 18 2,850,000 

 
 

 
 



41 
บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2559 - 2561) 
เทศบาลต าบลนาป่าแซง อ าเภอปทุมราชวงศา จังหวัดอ านาจเจริญ 

ยุทธศาสตร์ 
ปี  2559 ปี 2560 ปี 2561 รวม  3  ปี 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม 
จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
แนวทางที่ 1 การพัฒนา อนุรักษ์ ฟื้นฟู และ 
                 สืบทอดวัฒนธรรม ประเพณ ี
                 และภูมิปัญญาท้องถิ่น  
แนวทางที่ 2 การพัฒนา ส่งเสริมให้ประชาชน 
                 ได้รับการศึกษา การเรียนรู้ตลอด 
                 ชีวติ 
แนวทางที่ 3 การพัฒนา พัฒนาการศึกษาให้ม ี
                 คุณภาพ ได้มาตรฐาน 
แนวทางที่ 4 การพัฒนา สนับสนนุเด็ก เยาวชน  
                 ผู้ด้อยโอกาส ผู้พิการ ทางการศึกษา 
                 และกีฬา 

 
 

13 
 
 

2 
 

23 
 
- 

 
 

1,160,000 
 
 

130,000 
 

6,108,000 
 
- 

 
 

11 
 
 

2 
 

13 
 
- 
 

 
 

1,130,000 
 
 

130,000 
 

1,204,000 
 
- 

 
 

11 
 
 

2 
 

13 
 
- 

 
 

1,130,000 
 
 

130,000 
 

1,204,000 
 
- 

 
 

35 
 
 

6 
 

49 
 
- 

 
 

3,420,000 
 
 

390,000 
 

8,516,000 
 
- 

รวม 36 7,398,000 26 2,464,000 26 1,250,000 84 12,326,000 

 
 
 
 
 
 

 
 



42 
บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2559 - 2561) 
เทศบาลต าบลนาป่าแซง อ าเภอปทุมราชวงศา จังหวัดอ านาจเจริญ 

ยุทธศาสตร์ 
ปี  2559 ปี 2560 ปี 2561 รวม  3  ปี 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ยุทธศาสตร์ที่ 7 ด้านการบรหิารจัดการบ้านเมืองท่ีดีและ
การบริการประชาชน 
แนวทางที่ 1 แนวทางการพัฒนา พัฒนา ศักยภาพบุคลากรให้ม ี
                 ความรู้ทักษะ คุณธรรม จริยธรรมและมีทัศนคติที่ด ี
แนวทางที่ 2 การพัฒนา อาคาร สถานท่ี วัสดุอุปกรณ์ เครื่องมือ 
                 เครื่องใช้ เครื่องอ านวยความสะดวก 
แนวทางที่ 3 การปรับปรุงและพฒันา คุณภาพการให้บริการ  
                 และการอ านวยความสะดวกแก่ ประชาชน 
แนวทางที่ 4 แนวทางการพัฒนา ยึดหลักธรรมาภิบาล 
                 บริหารงานในองค์กร 
แนวทางที่ 5 แนวทางการพัฒนา การพัฒนาการจดัเก็บรายได ้
                 ของเทศบาล 
แนวทางที่ 6 แนวทางการพัฒนา ระบบสารสนเทศ โทรคมนาคม  
                 และการประชาสมัพันธ์ 
 

 
 

8 
 

34 
 

6 
 

2 
 

2 
 

4 

 
 

575,000 
 

7,930,000 
 

253,000 
 

50,000 
 

230,000 
 

300,000 

 
 

4 
 

23 
 
- 
 

2 
 

2 
 

1 

 
 

350,000 
 

2,710,000 
 
- 
 

50,000 
 

230,000 
 

100,000 

 
 

4 
 

23 
 
- 
 

2 
 

2 
 

1 

 
 

350,000 
 

2,710,000 
 
- 
 

50,000 
 

230,000 
 

100,000 

 
 

16 
 

80 
 

6 
 

6 
 

6 
 

6 

 
 

943,000 
 

8,248,000 
 

253,000 
 

150,000 
 

1,380,000 
 

500,000 

รวม 57 9,638,000 53 3,740,000 53 3,740,000 123 17,118,000 
รวมทั้งหมด 243 58,024,400 215 46,586,000 215 46,586,000 617 151,196,400 

 
 
 
 
 



43 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2559 – 2561) 
เทศบาลต าบลนาป่าแซง อ าเภอปทุมราชวงศา จังหวัดอ านาจเจริญ 

********************************** 

ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านสาธารณูปโภค สาธารณูปการ และโครงสร้างพ้ืนฐาน 
แนวทางที ่1 การพัฒนา ก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซม บ ารุงรักษาเส้นทางคมนาคม ผิวจราจร ระบบการระบายน้ า และสะพาน 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2559 

(บาท) 
 
 

2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

1 โครงการก่อสร้างถนนคสล. 
ภายในหมู่บ้าน 
 

เพื่อให้ราษฎรในพื้นที่สญัจรไป
มาสะดวก 

ทุกหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 1-10 

200,000 
(เทศบาล) 

 200,000 
(งบ ทต.) 

200,000 
(งบ ทต.) 

ร้อยละ 100 ของ
จ านวนถนน คสล.

เพิ่มขึ้น 

ราษฎรไดม้ีถนนสัญจรไป มาได้
สะดวก และขนส่งผลิตผลทางการ
เกษตร 

กองช่าง 

2 โครงการวางท่อระบายน้ ารอบ
หมู่บ้าน (ท่อผ่าซีก และท่อ
บล็อค) 
 

เพื่อระบายน้ าภายในหมู่บา้น 
ลดปัญหาน้ าท่วมขัง 

ทุกหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 1 - 10 

200,000 
(งบ ทต.) 

 200,000 
(งบ ทต.) 

200,000 
(งบ ทต.) 

ร้อยละ 90 ของ
หมู่บ้านได้รับการ
ด าเนินการตาม
ความต้องการ 

ปัญหาน้ าท่วมขังภายในหมู่บ้าน
ลดลง 

กองช่าง 

3 โครงการก่อสร้างฝายน ้าล้นห้วย
พระเหลา-ห้วยยาง 
-ห้วยพระเหลา/ห้วยยาง นานาย
ธวัชชัย - นานายเฮือน 

เพื่อให้ราษฎรไดม้ีแหล่งกักเก็บ
น ้า ในการประกอบอาชีพ 
การเกษตร 

บ้านนาป่าแซง 
หมู่ที่ 1 

200,000 
(งบ ทต.) 

 200,000 
(งบ ทต.) 

200,000 
(งบ ทต.) 

ร้อยละ 90 ของ
การก่อสร้างฝาย

น ้าล้น 

ราษฎรไดม้ีแหล่งกักเก็บน ้า ในการ
ประกอบอาชีพ การเกษตร 

กองช่าง 

4 โครงการก่อสร้างสะพาน คสล. 
 -ห้วยพระเหลา 
 

เพื่อให้ราษฎรไดส้ัญจรไปมาได้
สะดวกภายในหมู่บ้านและ
ติดต่อกับหมู่บ้านอื่นๆ 

บ้านนาป่าแซง 
หมู่ที่ 1 

200,000 
(งบ ทต.) 

 200,000 
(งบ ทต.) 

200,000 
(งบ ทต.) 

ร้อยละ 70 ของ
ก่อสร้างสะพาน 

ค.ส.ล. 

ราษฎรไดส้ัญจรไปมาได้สะดวก
ภายในหมู่บ้านและติดต่อกับ
หมู่บ้านอื่นๆ 

กองช่าง 

5 โครงการก่อสร้างถนนลาดยาง  
-ถนนเส้นบ้านนาป่าแซง-บ้านชู
ชาติ ต.ลือ 
-ถนนเส้นบ้านนาป่าแซง-บ้านนา
ถาวร 
 

เพื่อให้ราษฎรได้สัญจรไปมาได้
สะดวกภายในหมู่บ้านและ
ติดต่อกับหมู่บ้านอ่ืนๆ 

บ้านนาป่าแซง 
หมู่ที่ 1 

5,000,000 
(งบ ทต./
อบจ.) 

 5,000,000 
 (งบ ทต./

อบจ.) 

5,000,000 ร้อยละ 70 
สามารถก่อสร้าง

ถนนลาดยาง ได้ไม่
น้อยกว่า 1 สาย 

ราษฎรไดส้ัญจรไปมาได้สะดวก
ภายในหมู่บ้านและติดต่อกับ
หมู่บ้านอืน่ๆ 

กองช่าง 



44 

ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านสาธารณูปโภค สาธารณูปการ และโครงสร้างพ้ืนฐาน 
แนวทางท่ี 1 การพัฒนา ก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซม บ ารุงรักษาเส้นทางคมนาคม ผิวจราจร ระบบการระบายน้ า และสะพาน (ต่อ) 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2559 

(บาท) 
 
 

2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

6 โครงการซ่อมแซมฝายน้ าล้น
ห้วยโสพระ 
-ระหว่างบ้านสามัคค-ีบ้านนาหว้า 
 

เพื่อให้ราษฎรไดม้ีแหล่งกักเก็บ
น้ า ในการประกอบอาชีพ 
การเกษตร 

บ้านสามัคคี 
หมู่ที ่2 

200,000  200,000 
(งบ ทต.) 

200,000 
(งบ ทต.) 

ร้อยละ 95 ของ
การซ่อมแซมฝาย

น้ าล้น ได ้

ราษฎรไดม้ีแหล่งกักเก็บน้ า ในการ
ประกอบอาชีพ การเกษตร 

กองช่าง 

7 โครงการก่อสร้างถนนลาดยาง 
-จากถนนเส้นบ้านโคกพระ-อ.ปทุม
ราชวงศา 
 

เพื่อให้ราษฎรไดส้ัญจรไปมาได้
สะดวกภายในหมู่บ้านและ
ติดต่อกับหมู่บ้านอื่นๆ 

บ้านโคกพระ 
หมู่ที่ 3 

10,000,000 
(งบ ทต./
อุดหนุน) 

 10,000,000 
 (งบ ทต./
อุดหนุน) 

10,000,000 
 (งบ ทต./
อุดหนุน) 

ร้อยละ 70 
สามารถ

ด าเนินการ
ก่อสร้าง

ถนนลาดยางได ้

ราษฎรได้ถนนลาดยางสัญจรไปมา
ได้สะดวกระหว่างหมู่บ้านและการ
ท าการเกษตร 

กองช่าง 

8 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนน
ลูกรังภายในหมู่บ้าน 
 

เพื่อให้ราษฎรในพื้นที่สญัจรไป
มาสะดวก 

ทุกหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 1-10 

200,000  200,000 
(งบ ทต.) 

200,000 
(งบ ทต.) 

ร้อยละ 95 ถนน
ลูกรังได้รับการ
ดูแลปรบัปรุง

ซ่อมแซม 

ราษฎรไดม้ีถนนสัญจรไป มาได้
สะดวก และขนส่งผลิตผลทางการ
เกษตร 

กองช่าง 

9 โครงการก่อสร้างฝายน้ าล้น 
ห้วยโสพระ 
 

เพื่อให้ราษฎรไดม้ีแหล่งกักเก็บ
น้ า ในการประกอบอาชีพ 
การเกษตร 

บ้านโคกพระ 
หมู่ที่ 3 

600,000 
(งบ ทต.) 

 600,000 
(งบ ทต.) 

600,000 
(งบ ทต.) 

ร้อยละ 70
สามารถก่อสร้าง
ฝายน้ าล้น ได ้

ราษฎรไดม้ีแหล่งกักเก็บน้ า ในการ
ประกอบอาชีพ การเกษตร 

กองช่าง 

10 โครงการก่อสร้างถนนลาดยาง 
-จากถนนเส้นบ้านสามแยกชมภ-ู
สามแยกสบายดีรสีอร์ท บ้านนา
ถาวร ม.5 
 

เพื่อให้ราษฎรไดส้ัญจรไปมาได้
สะดวกภายในหมู่บ้านและ
ติดต่อกับหมู่บ้านอื่นๆ 

บ้านนาถาวร  
หมู่ที่ 5 

1,000,000 
(งบ ทต./
อุดหนุน) 

 1,000,000 
(งบ ทต./
อุดหนุน) 

1,000,000 
(งบ ทต./
อุดหนุน) 

ร้อยละ 70 
สามารถก่อสร้าง
ถนนลาดยาง ได ้

ราษฎรได้ถนนลูกรังสญัจรไปมาได้
สะดวกระหว่างหมู่บา้นและการท า
การเกษตร 

กองช่าง 
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ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านสาธารณูปโภค สาธารณูปการ และโครงสร้างพ้ืนฐาน 
แนวทางท่ี 1 การพัฒนา ก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซม บ ารุงรักษาเส้นทางคมนาคม ผิวจราจร ระบบการระบายน้ า และสะพาน (ต่อ) 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2559 

(บาท) 
 
 

2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

11 โครงการก่อสร้างฝายน้ าล้น เพ่ือ
การเกษตร 
-จุดก่อสร้าง ห้วยยาง นานายพุด  
ศรีสุวงศ ์

เพื่อให้ราษฎรไดม้ีแหล่งกักเก็บ
น้ า ในการประกอบอาชีพ 
การเกษตร 

บ้านนาถาวร  
หมู่ที ่5 

1,000,000 
(งบทต./
อุดหนุน) 

 1,000,000 
 (งบทต./
อุดหนุน) 

1,000,000 
(งบทต./
อุดหนุน) 

ร้อยละ 85 น้ า
เพียงพอในการท า

การเกษตร 

ราษฎรไดม้ีแหล่งกักเก็บน้ า ในการ
ประกอบอาชีพ ท าการเกษตร 

กองช่าง 

12 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนน 
คสล.ภายในหมู่บ้าน 
 

เพื่อให้ราษฎรในพื้นที่สญัจรไป
มาสะดวก 

ทุกหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 1-10 

200,000 
(งบ ทต.) 

 200,000 
 (งบ ทต.) 

200,000 
 (งบ ทต.) 

ร้อยละ 95 ถนน 
คสล.ไดร้ับการ
ดูแลปรบัปรุง

ซ่อมแซม 

ราษฎรไดม้ีถนนสัญจรไป มาได้
สะดวก และขนส่งผลิตผลทางการ
เกษตร 

กองช่าง 

13 โครงการก่อสร้างถนนคันดิน 
 

เพื่อให้ราษฎรในพื้นที่สญัจรไป
มาสะดวก 

หมู่ที่ 7,8 200,000 
(งบ ทต.) 

 200,000 
 (งบ ทต.) 

200,000 
 (งบ ทต.) 

ร้อยละ 80 ถนน 
คันดินไดร้ับการ
ก่อสร้างเพิ่มขึ้น 

ราษฎรไดม้ีถนนสัญจรไป มาได้
สะดวก และขนส่งผลิตผลทางการ
เกษตร 

กองช่าง 
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ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านสาธารณูปโภค สาธารณูปการ และโครงสร้างพ้ืนฐาน 
แนวทางท่ี 2 การพัฒนา บ ารุงรักษา ขยายเขต ติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะ ขยายเขตไฟฟ้าเพื่อการเกษตร 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2559 

(บาท) 
 
 

2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

1 
 

โครงการติดต้ังไฟฟ้าส่องสว่าง
ภายในต าบลนาป่าแซง 
 

เพื่อให้ราษฎรได้มีไฟฟ้าส่อง
สว่างตามถนนภายในหมู่บ้าน  

ทุกหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 1 - 10 

300,000 
 (งบ ทต.) 

 300,000 
 (งบ ทต.) 

300,000 
 (งบ ทต.) 

ร้อยละ 100 ของ
ไฟฟ้าส่องสว่าง
สว่างเพิ่มขึ้น 

ราษฎรไดม้ีไฟฟ้าส่องสว่างตาม
ถนนในหมู่บ้าน 

กองช่าง 

2 
 

โครงการขยายไฟฟ้าแรงต่ า เพ่ือ
การเกษตร 
 

เพื่อให้ราษฎรไดม้ีไฟฟ้าใช้
อย่างทั่วถึงทุกครัวเรือน 

ทุกหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 1-10 

500,000 
 (งบ ทต.) 

 500,000 
 (งบ ทต.) 

500,000 
 (งบ ทต. 

ร้อยละ 95 การ
ขยายเขตไฟฟ้า
แรงต่ าเพิ่มขึ้น 

ราษฎรไดม้ีไฟฟ้าใช้อย่างทั่วถึงทุก
ครัวเรือน 

กองช่าง 

3 โครงการติดต้ังไฟฟ้าส่องสว่าง
ตามถนน (ใช้ไฟหลวงสายดับ) 
 

เพื่อให้ราษฎรได้มีไฟฟ้าส่อง
สว่าง  

บ้านสามแยก
ชมภู หมู่ที่ 6 

300,000 
 (งบ ทต.) 

 300,000 
 (งบ ทต.) 

300,000 
 (งบ ทต.) 

ร้อยละ 90 ไฟฟ้า
ส่องสว่างสว่าง

เพิ่มขึ้น 

ราษฎรไดม้ีไฟฟ้าส่องสว่างตาม
ถนน 

กองช่าง 

4 โครงการขยายไฟฟ้าแรงสูง  
(ถนนสายบ้านยางเครือฯ ม.7-เขต
บ้านโนนงาม ต.โนนงาม) 

เพื่อให้ราษฎรไดม้ีไฟฟ้าใช้
อย่างทั่วถึงทุกครัวเรือน 

บ้านยางเครือ
พัฒนา 
หมู่ที่ 7 

500,000 
 (งบ ทต.) 

 500,000 
 (งบ ทต.) 

500,000 
 (งบ ทต. 

ร้อยละ 90 การ
ขยายเขตไฟฟ้า
แรงต่ าเพิ่มขึ้น 

ราษฎรไดม้ีไฟฟ้าใช้อย่างทั่วถึงทุก
ครัวเรือน 

กองช่าง 

5 โครงการซ่อมแซมไฟฟ้าส่อง
สว่างตามถนน ภายในหมู่บ้าน 
 

เพื่อให้ราษฎรได้มีไฟฟ้าส่อง
สว่าง  

ทุกหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 1-10 

300,000 
 (งบ ทต.) 

 300,000 
 (งบ ทต.) 

300,000 
 (งบ ทต.) 

ร้อยละ 100 
ไฟฟ้าส่องสว่าง
สว่างไดร้ับการ

ซ่อมแซม 

ราษฎรไดม้ีไฟฟ้าส่องสว่างตาม
ถนนในหมู่บ้าน 

กองช่าง 
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ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านสาธารณูปโภค สาธารณูปการ และโครงสร้างพ้ืนฐาน 
แนวทางท่ี 3 การพัฒนา ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษา ซ่อมแซม ระบบน้ าประปา 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2559 

(บาท) 
 
 

2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

1 
 

1. โครงการติดต้ังเครื่องกรอง
น้ าประปาเพ่ือการบริโภค 

2. ประจ าหมู่บ้าน 

เพื่อให้ราษฎรในหมู่บ้านได้มี
น้ าอุปโภค บริโภคที่สะอาด
ปลอดภัย 

หมู่ที่ 1,2,8 100,000 
 (งบ ทต.) 

 100,000 
 (งบ ทต.) 

100,000 
 (งบ ทต.) 

ร้อยละ 100 
เครื่องกรองน้ า
ได้รับการตดิตั้ง

เพิ่มขึ้น 

ราษฎรในหมู่บ้านได้มีน้ าอุปโภค 
บริโภคทีส่ะอาด ปลอดภัย 

กองช่าง 

2 โครงการก่อสร้างประปาหมู่บ้าน 
ขนาดใหญ่ 
 

เพื่อให้ราษฎรในหมู่บ้านได้มี
น้ าอุปโภค บริโภคอย่างทั่วถึง
ทุกครัวเรือน  

4 แห่ง 
หมู่ที่ 

1,7,8,10 

1,500,000 
 (งบ ทต.) 

 1,500,000 
 (งบ ทต.) 

1,500,000 
 (งบ ทต.) 

ร้อยละ 50 
หมู่บ้านได้รับการ
ก่อสร้างประปา

หมู่บ้าน 

ราษฎรในหมู่บ้านได้มีน้ าอุปโภค 
บริโภคอยา่งทั่วถึงทุกครัวเรือน 

กองช่าง 

3 โครงการขยายเขตประปา
หมู่บ้าน 
 

เพื่อให้ราษฎรในหมู่บ้านได้มี
น้ าอุปโภค บริโภคอย่างทั่วถึง
ทุกครัวเรือน  

ทุกหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 1-10 

50,000 
 (งบ ทต.) 

 50,000 
 (งบ ทต.) 

50,000 
 (งบ ทต.) 

ร้อยละ 100 การ
ขยายเขตเขต
ประปาเพิม่ขึ้น 

ราษฎรในหมู่บ้านได้มีน้ าอุปโภค 
บริโภคอยา่งทั่วถึงทุกครัวเรือน 

กองช่าง 

4 โครงการปรับปรุงซ่อมแซม
ประปาหมู่บ้าน 
 

เพื่อให้ราษฎรในหมู่บ้านได้มี
น้ าอุปโภค บริโภคอย่างทั่วถึง
ทุกครัวเรือน  

ทุกหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 1-10 

50,000 
 (งบ ทต.) 

 50,000 
 (งบ ทต.) 

50,000 
 (งบ ทต.) 

ร้อยละ 100 
ประปาได้รับการ
ซ่อมแซมดูแล 

ราษฎรในหมู่บ้านได้มีน้ าอุปโภค 
บริโภคอยา่งทั่วถึงทุกครัวเรือน 

กองช่าง 
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ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านสาธารณูปโภค สาธารณูปการ และโครงสร้างพ้ืนฐาน 
แนวทางท่ี 4 การพัฒนา ปรับปรุง พัฒนาระบบจราจร 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2559 

(บาท) 
 
 

2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

1 
 

3. โครงการติดต้ังไฟสัญญาณเตือน 
สี่แยกกลางหมู่บ้าน 

4.  

เพื่อให้ราษฎรในหมู่บ้านได้มี
น้ าอุปโภค บรโิภคทีส่ะอาด
ปลอดภัย 

บ้านนาป่าแซง 
หมู่ที่ 1 

100,000 
 (งบ ทต.) 

 100,000 
 (งบ ทต.) 

100,000 
 (งบ ทต.) 

ร้อยละ 95 
หมู่บ้านได้รับการ
ติดตั้งไฟสัญญาณ

จราจร 

ราษฎรในหมู่บ้านมีความปลอดภัย
ในการสัญจรไปมา 

กองช่าง 

2 
 

โครงการติดต้ังกระจกโค้งจราจร 
(เลนส์กระจก) 
-แยกสบายดรีีสอร์ท บ้านนาถาวร  

เพื่อให้ราษฎรไดม้ีใช้รถใช้ถนน
ได้อย่างปลอดภัยและป้องกัน
อุบัติเหตตุามแยกต่างๆใน 

บ้านนาถาวร 
หมู่ที่ 5 

100,000 
 (งบ ทต.) 

 100,000 
 (งบ ทต.) 

100,000 
 (งบ ทต.) 

ร้อยละ 95 
สามารถติดตั้ง

กระจกโค้งจราจร 
ได้ จ านวน 1 จดุ 

ราษฎรได้มีใช้รถใช้ถนนได้อย่าง
ปลอดภัยและป้องกันอุบัติเหตุ 
ตามแยกตา่งๆในหมู่บ้าน 

กองช่าง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



49 

ยุทธศาสตร์ที่  2   ด้านการด าเนินชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

แนวทางท่ี 1 การพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุนและเพิ่มศักยภาพ ขยายโอกาส ในการพัฒนาอาชีพและการสร้างรายได้ 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2559 

(บาท) 
 
 

2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

1 
 

โครงการสนับสนุนส่งเสรมิกลุ่ม
อาชีพในชุมชน 
 

เพื่อใหป้ระชาชนมีเงินทุน
สนับสนุนในการประกอบ
อาชีพ 

ทุกหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 1-10 

50,000 
 (งบ ทต.) 

 50,000 
 (งบ ทต.) 

50,000 
 (งบ ทต.) 

ร้อยละ 100 ของ
ประชาชนไดร้ับ
ประโยชน์จาก

โครงการ 

ประชาชนมีทุนสนับสนุนในการ
ประกอบอาชีพและมเีงินทุน
หมุนเวียนในการประกอบอาชีพ 

ส านักปลดั 

2 
 

โครงการก่อสร้างตลาดในชุมชน 
 

เพื่อใหป้ระชาชนมีตลาดรบัซื้อ 
จ าหน่ายพืชผลทางการเกษตร
ในชุมชน 

ทุกหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 1-10 

500,000 
 (งบ ทต.) 

 500,000 
 (งบ ทต.) 

500,000 
 (งบ ทต.) 

ร้อยละ 100 ของ
ประชาชนไดร้ับ
ประโยชน์จาก

โครงการ 

ประชาชนมีตลาดรับซื้อ จ าหน่าย
พืชผลทางการเกษตรในชุมชน 

กองช่าง 

3 โครงการสนับสนุนส่งเสริม กลุม่
อาชีพ ทอผ้า กลุ่มจักสาน กลุ่ม
เลี ยงวัว  
 

เพื่อใหป้ระชาชนมีเงินทุน
สนับสนุนในการประกอบ
อาชีพ 

หมู่ที่ 3,4, 
 

50,000 
 (งบ ทต.) 

 50,000 
 (งบ ทต.) 

50,000 
 (งบ ทต.) 

ร้อยละ 100 ของ
ประชาชนไดร้ับ
ประโยชน์จาก

โครงการ 

ประชาชนมีทุนสนับสนุนในการ
ประกอบอาชีพและมเีงินทุน
หมุนเวียนในการประกอบอาชีพ 

ส านักปลดั 

4 โครงการส่งเสริมอาชีพเยาวชน
ในหมู่บ้าน 
 

เพื่อใหเ้ยาวชนมีเงินทุน
สนับสนุนในการประกอบ
อาชีพ 

ทุกหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 1-10 

50,000 
 (งบ ทต.) 

 50,000 
 (งบ ทต.) 

50,000 
 (งบ ทต.) 

ร้อยละ 100 ของ
เยาวชนท่ีเข้าร่วม

โครงการ 

เยาวชนมีทุนสนับสนุนในการ
ประกอบอาชีพและมเีงินทุน
หมุนเวียนในการประกอบอาชีพ 

ส านักปลดั 

5 โครงการสนับสนุนส่งเสริมอาชีพ
กลุ่ม เลี ยงไก่พันธุ์ไข่ เลี ยงเป็ด 
 

เพื่อใหป้ระชาชนมีเงินทุน
สนับสนุนในการประกอบ
อาชีพ 

ทุกหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 1-10 

50,000 
 (งบ ทต.) 

 50,000 
 (งบ ทต.) 

50,000 
 (งบ ทต.) 

ร้อยละ 95 ของ
ประชาชนไดร้ับ
ประโยชน์จาก

โครงการ 

ประชาชนมีทุนสนับสนุนในการ
ประกอบอาชีพและมเีงินทุน
หมุนเวียนในการประกอบอาชีพ 

ส านักปลดั 

6 โครงการสนับสนุนส่งเสริมอาชีพ
กลุ่ม เลี ยงกบ เลี ยงปลา พร้อม
จัดหาพันธุ์ 
 

เพื่อใหป้ระชาชนมีเงินทุน
สนับสนุนในการประกอบ
อาชีพ 

ทุกหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 1-10 

50,000 
 (งบ ทต.) 

 50,000 
 (งบ ทต.) 

50,000 
 (งบ ทต.) 

ร้อยละ 100 ของ
ประชาชนไดร้ับ
ประโยชน์จาก

โครงการ 

ประชาชนมีทนุสนับสนุนในการ
ประกอบอาชีพและมเีงินทุน
หมุนเวียนในการประกอบอาชีพ 

ส านักปลดั 

 
 



50 
ยุทธศาสตร์ที่  2   ด้านการด าเนินชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

แนวทางท่ี 1 การพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุนและเพิ่มศักยภาพ ขยายโอกาส ในการพัฒนาอาชีพและการสร้างรายได้ (ต่อ) 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2559 

(บาท) 
 
 

2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

7 โครงการสนับสนุนส่งเสริมอาชีพ
กลุ่ม เลี ยงโค กระบือ 
 

เพื่อใหป้ระชาชนมีเงินทุน
สนับสนุนในการประกอบ
อาชีพ 

ทุกหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 1-10 

50,000 
 (งบ ทต.) 

 50,000 
 (งบ ทต.) 

50,000 
 (งบ ทต.) 

ร้อยละ 100 ของ
ประชาชนไดร้ับ
ประโยชน์จาก

โครงการ 

ประชาชนมีทุนสนับสนุนในการ
ประกอบอาชีพและมเีงินทุน
หมุนเวียนในการประกอบอาชีพ 

ส านักปลดั 

8 โครงการจัดหาพันธุ์พืช พันธุ์สัตว์
เลี ยง พร้อมอุปกรณ์ 
 

เพื่อใหป้ระชาชนมีพันธุ์พืช 
และสตัว์ในการประกอบอาชีพ 

ทุกหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 1-10 

50,000 
 (งบ ทต.) 

 50,000 
 (งบ ทต.) 

50,000 
 (งบ ทต.) 

ร้อยละ 100 ของ
ประชาชนไดร้ับ
ประโยชน์จาก

โครงการ 

ประชาชนมีพันธุ์พืชพันธุ์สัตว์
เพิ่มขึน้ในการประกอบอาชีพ 

ส านักปลดั 

9 โครงการจัดหาแหล่งเงินทุน
สนับสนุนกลุ่มอาชีพต่างๆใน
ชุมชน 
 

เพื่อให้ราษฎรมีเงินทุน
สนับสนุนในการประกอบ
อาชีพ 

ทุกหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 1-10 

50,000 
 (งบ ทต.) 

 50,000 
 (งบ ทต.) 

50,000 
 (งบ ทต.) 

ร้อยละ 100 ของ
ประชาชนไดร้ับ
ประโยชน์จาก

โครงการ 

ราษฎรมีทุนสนับสนุนในการ
ประกอบอาชีพและมเีงินทุน
หมุนเวียนในการประกอบอาชีพ 

ส านักปลดั 

10 โครงการสนับสนุนส่งเสริม กลุม่
อาชีพ ท้าขนมจนี 
 

เพื่อให้ราษฎรมีเงินทุน
สนับสนุนในการประกอบ
อาชีพ 

ทุกหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 1-10 

50,000 
 (งบ ทต.) 

 50,000 
 (งบ ทต.) 

50,000 
 (งบ ทต.) 

ร้อยละ 100 ของ
ประชาชนไดร้ับ
ประโยชน์จาก

โครงการ 

ราษฎรมีทุนสนับสนุนในการ
ประกอบอาชีพและมเีงินทุน
หมุนเวียนในการประกอบอาชีพ 

ส านักปลดั 

11 โครงการสนับสนุนส่งเสริม กลุม่
อาชีพ ทอเสื่อ 
 

เพื่อให้ราษฎรมีเงินทุน
สนับสนุนในการประกอบ
อาชีพ 

ทุกหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 1-10 

50,000 
 (งบ ทต.) 

 50,000 
 (งบ ทต.) 

50,000 
 (งบ ทต.) 

ร้อยละ 100 ของ
ประชาชนไดร้ับ
ประโยชน์จาก

โครงการ 

ราษฎรมีทุนสนับสนุนในการ
ประกอบอาชีพและมเีงินทุน
หมุนเวียนในการประกอบอาชีพ 

ส านักปลดั 

12 โครงการฝึกอบรมส่งเสรมิอาชีพ
ให้กับประชาชนเยาวชนใน
หมู่บ้าน 

เพื่อสนับสนุนส่งเสริมอาชีพ
ใหก้ับประชาชน เยาวชน ลด
การว่างงาน สร้างรายได ้

ทุกหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 1-10 

50,000 
 (งบ ทต.) 

 50,000 
 (งบ ทต.) 

50,000 
 (งบ ทต.) 

ร้อยละ 100 ของ 
ประชาชน 

เยาวชนมีอาชีพมี
รายได้เพิ่มขึ้น 

เยาวชนมงีานท า ใช้เวลาว่างให้
เกิดประโยชน์ 

ส านักปลดั 

 



51 
ยุทธศาสตร์ที่  2   ด้านการด าเนินชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

แนวทางท่ี 1 การพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุนและเพิ่มศักยภาพ ขยายโอกาส ในการพัฒนาอาชีพและการสร้างรายได้ (ต่อ) 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2559 

(บาท) 
 
 

2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

13 โครงการสนับสนุนส่งเสริม กลุม่
อาชีพ เลี ยงสุกร,ปลาดุก,เป็ด,ไก่ 
 

เพื่อให้ราษฎรมีเงินทุน
สนับสนุนในการประกอบ
อาชีพ 

ทุกหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 1-10 

50,000 
 (งบ ทต.) 

 50,000 
 (งบ ทต.) 

50,000 
 (งบ ทต.) 

ร้อยละ 100 ของ
ประชาชนไดร้ับ
ประโยชน์จาก

โครงการ 

ราษฎรมีทุนสนับสนุนในการ
ประกอบอาชีพและมเีงินทุน
หมุนเวียนในการประกอบอาชีพ 

ส านักปลดั 

14 โครงการสนับสนุนกลุ่มอาชีพ 
ข้าวปลอดสารพิษ,ข้าวกล้อง,
กลองกลิ่ง 
 

เพื่อใหป้ระชาชนมีเงินทุน
สนับสนุนในการประกอบ
อาชีพ 

ทุกหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 1-10 

50,000 
 (งบ ทต.) 

 50,000 
 (งบ ทต.) 

50,000 
 (งบ ทต.) 

ร้อยละ 85 ของ 
ประชาชน 

เยาวชนมีอาชีพมี
รายได้เพิ่มขึ้น 

ราษฎรมีทุนสนับสนุนในการ
ประกอบอาชีพและมเีงินทุน
หมุนเวียนในการประกอบอาชีพ 

ส านักปลดั 

15 โครงการอบรมท าบัญชีครัวเรือน 
ลดรายจ่าย เพ่ิมรายได้ 
 

เพื่อใหป้ระชาชนความรู้ความ
เข้าใจในการจัดท าบัญชี
ครัวเรือนได้อย่างถูกต้อง 

ทุกหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 1-10 

50,000 
 (งบ ทต.) 

 50,000 
 (งบ ทต.) 

50,000 
 (งบ ทต.) 

ร้อยละ 95 ของ 
ประชาชน 

เยาวชนมีอาชีพมี
รายได้เพิ่มขึ้น 

ประชาชนความรู้ความเข้าใจใน
การจัดท าบญัชีครัวเรือนได้อย่าง
ถูกต้อง 

ส านักปลดั 

16 โครงการส่งเสริมอาชีพสตรี 
 
 

เพื่อส่งเสริมสตรีในหมู่บ้านมี
อาชีพ ใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์ มรีายได้ 

ทุกหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 1-10 

20,000 
 (งบ ทต.) 

 20,000 
 (งบ ทต.) 

20,000 
 (งบ ทต.) 

ร้อยละ 100 
ประชาชนไดร้ับ
ประโยชน์จาก

โครงการ 

สตรีในหมู่บ้านมีอาชีพ ใช้เวลาว่าง
ให้เกิดประโยชน์ มีรายได ้

ส านักปลดั 

17 โครงการส่งเสริมและเพ่ิม
ประสิทธิภาพการผลิตข้าวหอม
มะล ิ
 

เพื่อให้ประชาชนได้ปลูกข้าว
หอมมะลิที่มีคณุภาพที่ดี 
สามารถเพิ่มผลผลติ เพิ่ม
รายได ้

ทุกหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 1-10 

50,000 
 (งบ ทต.) 

 50,000 
 (งบ ทต.) 

50,000 
 (งบ ทต.) 

ร้อยละ 95 ของ
ประชาชนไดร้่วม

โครงการ 

ประชาชนได้ข้าวหอมมะลิที่มี
คุณภาพที่ดี สามารถเพิ่มผลผลติ 
เพิ่มรายได ้

เกษตร
อ าเภอ 

18 โครงการแปรรูปสินค้าการเกษตร
เพ่ือเพ่ิมมูลค่า 
 

เพื่อใหป้ระชาชนเพิ่มมลูค่า 
รายได้ของสินค้าการเกษตร
เพิม่ขึ้น สร้างรายได ้

ทุกหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 1-10 

50,000 
 (งบ ทต.) 

 50,000 
 (งบ ทต.) 

50,000 
 (งบ ทต.) 

ร้อยละ 95 ของ
ประชาชนไดร้่วม

โครงการ 

ประชาชนเพิ่มมลูค่า รายได้ของ
สินค้าการเกษตรเพิ่มขึ้น สร้าง
รายได้ในครอบครัว 

เกษตร
อ าเภอ 

 



52 
ยุทธศาสตร์ที่  2   ด้านการด าเนินชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

แนวทางท่ี 1 การพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุนและเพิ่มศักยภาพ ขยายโอกาส ในการพัฒนาอาชีพและการสร้างรายได้ (ต่อ) 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2559 

(บาท) 
 
 

2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

19 อุดหนุนคณะกรรมการกลุม่
มัดหมี่-สไบ บ้านนาป่าแซง  
หมู่ที่ 1 
 

เพื่ออุดหนุนคณะกรรมการ
กลุ่มมดัหมี่ บ้านวินัยดี หมู่ที่ 4 

บ้านนาป่าแซง 
หมู่ที่ 1 

20,000 
 (งบ ทต.) 

 20,000 
 (งบ ทต.) 

20,000 
 (งบ ทต.) 

ร้อยละ 100 ของ
ประชาชนไดร้ับ
ประโยชน์จาก

โครงการ 

ประชาชนมีทุนสนับสนุนในการ
ประกอบอาชีพและมเีงินทุน
หมุนเวียนในการประกอบอาชีพ 

ส านักปลดั 

20 อุดหนุนคณะกรรมการกลุม่สตรี
ทอผ้า บ้านโคกพระ หมู่ที่ 3 
 

เพื่ออุดหนุนคณะกรรมการ
กลุ่มทอผ้า บ้านวินัยดี หมู่ที่ 4 

บ้านโคกพระ 
หมู่ที่ 3 

20,000 
 (งบ ทต.) 

 20,000 
 (งบ ทต.) 

20,000 
 (งบ ทต.) 

ร้อยละ 100 ของ
ประชาชนไดร้ับ
ประโยชน์จาก

โครงการ 

ประชาชนมีทุนสนับสนุนในการ
ประกอบอาชีพและมเีงินทุน
หมุนเวียนในการประกอบอาชีพ 

ส านักปลดั 

21 อุดหนุนคณะกรรมการกลุม่ทอผ้า
บ้านวินัยดี หมู่ที่ 4 
 

เพื่ออุดหนุนคณะกรรมการ
กลุ่มทอผ้า บ้านวินัยดี หมู่ที่ 4 

บ้านวินัยด ี
หมู่ที่ 4 

20,000 
 (งบ ทต.) 

 20,000 
 (งบ ทต.) 

20,000 
 (งบ ทต.) 

ร้อยละ 100 ของ
ประชาชนไดร้ับ
ประโยชน์จาก

โครงการ 

ประชาชนมีทุนสนับสนุนในการ
ประกอบอาชีพและมเีงินทุน
หมุนเวียนในการประกอบอาชีพ 

ส านกัปลดั 
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ยุทธศาสตร์ที่  2   ด้านการด าเนินชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

แนวทางท่ี 2 การพัฒนา ส่งเสริมการน าแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง มาประยุกต์ใช้ 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2559 

(บาท) 
 
 

2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

1 
 

โครงการรณรงค์ไถกลบตอซัง
ข้าว 
 
 

เพื่อให้ประชาชนไม่เผาตอซัง
ข้าว ดินไม่เสื่อม 

ทุกหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 1-10 

100,000 
 (งบ ทต.) 

 100,000 
 (งบ ทต.) 

100,000 
 (งบ ทต.) 

ร้อยละ 95 ของ
ประชาชนไถตอซัง

ข้าวเพิ่มขึ้น 

ดินมีความอุดมสมบูรณ์ ประชาชน
ลดต้นทุนการผลิต 

ส านักปลดั 

2 โครงการสนับสนุนงบประมาณ
เศรษฐกิจพอเพียงตามแนว
พระราชด้าริ 
 

เพื่อใหป้ระชาชนประกอบ
อาชีพตามแนวพระราชดา้
เศรษฐกิจพอเพียง พออยู่พอ
กิน 

ทุกหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 1-10 

50,000 
 (งบ ทต.) 

 50,000 
 (งบ ทต.) 

50,000 
 (งบ ทต.) 

ร้อยละ 95 ของ
ประชาชน

ประกอบอาชีพ
ตามแนว

พระราชด าริฯ 

ประชาชนมีความเป็นอยู่ที่ดี 
สามารถพึ่งพาตนเอง ประกอบ
อาชีพตามแนวพระราชดา้
เศรษฐกิจพอเพียง 

ส านักปลดั 

3 โครงการเกษตรพอเพียงเพ่ือ
อาหารกลางวัน 
 

เพื่อใหน้ักเรียนได้รับอาหาร
กลางวันและได้เรียนรู้ทักษะ
การเกษตรตามเศรษฐกิจแบบ
พอเพียง 

โรงเรียนสังกัด 
สพฐ. 

ทั้ง 5 แห่ง 

50,000 
 (งบ ทต.) 

 50,000 
 (งบ ทต.) 

50,000 
 (งบ ทต.) 

ร้อยละ 100 ของ
นักเรียนได้รับ
อาหารกลางวัน 

เพิ่มขึ้น 

นักเรียนมีความเป็นอยู่ที่ดี 
สามารถพึ่งพาตนเอง ประกอบ
อาชีพตามแนวพระราชดา้
เศรษฐกิจพอเพียง 

ส านักปลดั 

4 โครงการประกวดหมู่บ้านตาม
แนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
 

เพื่อใหห้มู่บ้านน่าอยู่ชุมชนน่า
มอง และมีการปลูกพืชผักสวน
ครัวรั วกินได ้

ทุกหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 1-10 

200,000 
 (งบ ทต.) 

 200,000 
 (งบ ทต.) 

200,000 
 (งบ ทต.) 

ร้อยละ 85 ของ
ประชาชน

ประกอบอาชีพ
ตามแนวพระราช

ด้าเศรษฐกิจ 

ประชาชนมีความเป็นอยู่ที่ดี 
สามารถพึ่งพาตนเอง ประกอบ
อาชีพตามแนวพระราชดา้
เศรษฐกิจพอเพียง 

ส านักปลดั 

5 โครงการส่งเสริมวิธีการป้องกัน
และก้าจัดศัตรูพืชโดยวิธีเกษตร
ธรรมชาติ 
 

เพื่อใหป้ระชาชนหันมาป้องกัน
และก้าจดัศัตรูพืชแบบ
ธรรมชาติ ลดปญัหาการใช้
สารเคม ี

ทุกหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 1-10 

100,000 
 (งบ ทต.) 

 100,000 
 (งบ ทต.) 

100,000 
 (งบ ทต.) 

ร้อยละ 95 ของ
ประชาชนเข้าร่วม

โครงการ 

พื นที่ประกอบการเกษตรของ
ประชาชนไม่ใช้สารเคมีก้าจัด
ศัตรูพืช ลดการใช้สารเคมี หันมา
ใช้วธีิธรรมชาติแทน 

ส านักปลดั/
เกษตร
อ าเภอ 

54 

ยุทธศาสตร์ที่  2   ด้านการด าเนินชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

แนวทางท่ี 2 การพัฒนา ส่งเสริมการน าแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง มาประยุกต์ใช้ 
 



ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2559 

(บาท) 
 
 

2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

6 โครงการส่งเสริมและสนับสนุน
การเรียนรู้ตามแนวทางปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง  

เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมี
ความรู้ ความตระหนัก การ
ด าเนินชีวิตตามแนวทาง
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

โรงเรียน  5  
แห่ง 

 

50,000 
(งบ ทต.) 

 50,000 
(งบ ทต.) 

50,000 
(งบ ทต.) 

ร้อยละ 80 เด็ก
เกิดความรู้
สามารถน าไปปรับ
ใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน  

เด็กนักเรียนมีความเข้าใจในการ
น าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ไปปรับใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 

กอง
การศึกษา 
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ยุทธศาสตร์ที่  2  การพัฒนาด้านการด าเนินชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

แนวทางท่ี 3 การพัฒนา ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในระดับครอบครัวและชุมชน 
 



ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

2559 
(บาท) 

 
 

2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

1 
 

โครงการปลูกผักสวนครัวรั วกิน
ได้ 
 
 

เพื่อให้ประชาชนมีพืช ผักสวน
ครัวไว้กินอย่างปลอดภัยจาก
สารพิษ ลดค่าใช้จ่ายใน
ครัวเรือน 

ทุกหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 1-10 

50,000 
 (งบ ทต.) 

 50,000 
 (งบ ทต.) 

50,000 
 (งบ ทต.) 

ร้อยละ 95 ของ
ประชาชนไดร้ับ
ประโยชน์จาก

โครงการ 

ประชาชนมีพืช ผักสวนครัวไว้กิน
อย่างปลอดภัยจากสารพิษ ลด
ค่าใช้จ่ายในครัวเรือน 

ส านักปลดั 

2 โครงการเศรษฐกิจพอเพียง 
 
 

เพื่อให้ประชาชนมีความเข้าใจ
เรื่องเศรษฐกิจพอเพียง ใช้
ทรัพยากรที่มีให้เกดิประโยชน์
อย่างคุ้มค่า 

ทุกหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 1-10 

50,000 
 (งบ ทต.) 

 50,000 
 (งบ ทต.) 

50,000 
 (งบ ทต.) 

ร้อยละ 95 ของ
ประชาชนไดร้ับ
ประโยชน์จาก

โครงการ 

ประชาชนน้าความรูเ้รื่องเศรษฐกิจ
พอเพียงมาใช้ในชีวิตประจ้าวันได้ 
ประชาชนมีความอยูด่ีกินด ี

ส านักปลดั 

3 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอัน
เนื่องมาจากพระราชด้าร้าสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรม
ราชกุมารี (อพ.สธ.) 
ประจ าปีงบประมาณ 2559 

เพื่อพัฒนาความเข้มแข็งของ
เครือข่ายการท้างานอนุรักษ์
และใช้ประโยชน์จากป่าชุมชน 
สนองพระราชด้าริโครงการ  
อพ.สธ 

ทุกหมู่บ้าน 
หมู่ที ่1-10 

36,000 
 (งบ ทต.) 

 - - ร้อยละ 95 ของ
ประชาชนไดร้ับ
ประโยชน์จาก

โครงการ 

ประชาชนความเข้มแข็งของ
เครือข่ายการท้างานอนุรักษ์และ
ใช้ประโยชน์จากป่าชุมชน 
สนองพระราชด้าริโครงการ  
อพ.สธ 

ส านักปลดั 
/ ม.มหดิล 
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แนวทางท่ี 4 การพัฒนา ส่งเสริมและสนับสนุนการท าเกษตรอินทรีย์ 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2559 

(บาท) 
 
 

2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

1 
 

โครงการผลิตปุ๋ยอินทรีย์ชีวภาพ 
 
 

เพื่อลดการใช้ปุ๋ยเคมี ในการ
ปลูกพืช ผักต่างๆ 

ทุกหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 1-10 

50,000 
 (งบ ทต.) 

 50,000 
 (งบ ทต.) 

50,000 
 (งบ ทต.) 

ร้อยละ 95 ของ
ประชาชนไดร้ับ
ประโยชน์จาก

โครงการ 

ประชาชนปลอดภัยจากสารเคม ี
ลดค่าใช้จ่ายในครัวเรือน 

ส านักปลดั 

2 โครงการสนับสนุนการปลูกพืช
ปุ๋ยสดปรับปรุงบ ารุงดิน 

เพื่อสนับสนุนให้ประชาชน
ปลูกพืชสด เพื่อปรับปรุงบ ารุง
ดิน ลดต้นทุน ลดการใช้
สารเคม ี

ทุกหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 1-10 

100,000 
(ทต.) 

 100,000 
(ทต.) 

100,000 
(ทต.) 

ร้อยละ 95 
เกษตรกรหันมา
ปลูกพืชสดบ ารุง

ดิน 

ประชาชนหันปลูกพืชสด เพื่อ
ปรับปรุงบ ารุงดิน ลดต้นทุน ลด
การใช้สารเคม ี

ส านักปลดั/
เกษตร
อ าเภอ 

3 
 

โครงการการท้าปุ๋ยหมักชุมชน 
 
 

เพื่อให้ประชาชนได้ท้าปุ๋ยหมัก
ไว้ใช้เองลดการใช้ปุ๋ยเคมี ใน
นาข้าว การปลูกพืช ผักต่างๆ 

ทุกหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 1-10 

100,000 
 (งบ ทต.) 

 100,000 
 (งบ ทต.) 

100,000 
 (งบ ทต.) 

ร้อยละ 95 ของ
ประชาชนไดร้ับ
ประโยชน์จาก

โครงการ 

ประชาชนได้ใช้ปุ๋ยหมักอินทรีย์
ชีวภาพปลอดภัยจากสารเคม ี
ลดค่าใช้จ่ายในครัวเรือน 

ส านักปลดั 
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แนวทางท่ี 5 การพัฒนา ส่งเสริมสนับสนุนดูแลพัฒนาแหล่งน้ าธรรมชาติและผู้ใช้น้ า  



  

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2559 

(บาท) 
 
 

2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

1 
 

โครงการจัดซ้ือถังเก็บน้ าด่ืมใน
ครัวเรือนทุกครัวเรือน  
 

เพื่อให้ประชาชนไดม้ีถังกักเก็บ
น้ าเพื่ออุปโภค บรโิภคทุก
ครัวเรือน 

ทุกครัวเรือน 
หมู่ที่ 1-10 

50,000 
 (งบ ทต.) 

 50,000 
 (งบ ทต.) 

50,000 
 (งบ ทต.) 

ร้อยละ 100 ของ
จ านวนถังเก็บน้ า
เพิ่มขึ้น ประชาชน
ได้รับประโยชน์
จากโครงการ 

ประชาชนไดม้ีถังกักเก็บน้ าเพื่อ
อุปโภค บริโภคทุกครัวเรือน 

กองช่าง 

2 
 

โครงการขุดลอกสระน้ า
สาธารณะ เพ่ือการเกษตร 
 

เพื่อใหป้ระชาชนไดม้ีแหล่งกัก
เก็บน้ า ในการประกอบอาชีพ 
การเกษตร 

บ้านสามแยก
ชมภู 

หมู่ที่ 6 

300,000 
(งบ ทต.) 

 300,000 
(งบ ทต.) 

300,000 
(งบ ทต.) 

ร้อยละ 85 ของ
โครงการ ขุดลอก

สระน้ าของ 
ประชาชนไดร้ับ

ประโยชน ์

ประชาชนไดม้ีแหล่งกักเก็บน้ า ใน
การประกอบอาชีพ การเกษตร 

กองช่าง 

3 โครงการขุดลอกล าห้วย เพ่ือ
การเกษตร (แก้มลิง) 
 

เพื่อใหป้ระชาชนไดม้ีแหล่งกัก
เก็บน้ า ในการประกอบอาชีพ 
การเกษตร 

บ้านสามแยก
ชมภู 

หมู่ที่ 6 

500,000 
 (งบ ทต.) 

 500,000 
 (งบ ทต.) 

500,000 
 (งบ ทต.) 

ร้อยละ 85 ของ
โครงการขุดลอก

ล าห้วย ประชาชน
ได้รับประโยชน ์

ประชาชนไดม้ีแหล่งกักเก็บน้ า ใน
การประกอบอาชีพ การเกษตร 

กองช่าง 

4 โครงการขุดเจาะบ่อบาดาลเพ่ือ
การเกษตร 
 

เพื่อใหป้ระชาชนไดม้ีแหล่งกัก
เก็บน้ า ในการประกอบอาชีพ 
การเกษตร 

ทุกหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 1-10 

500,000 
 (งบ ทต.) 

 500,000 
 (งบ ทต.) 

500,000 
 (งบ ทต.) 

ร้อยละ 85 ของ
โครงการขุดเจาะ

บ่อบาดาล 
ประชาชนไดร้ับ

ประโยชน ์

ประชาชนไดม้ีน้ าเพียงพอในการ
ท าการเกษตร 

กองช่าง 

 

 
 
 
 
 

58 
ยุทธศาสตร์ที่  2  การพัฒนาด้านการด าเนินชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

แนวทางท่ี 5 การพัฒนา ส่งเสริมสนับสนุนดูแลพัฒนาแหล่งน้ าธรรมชาติและผู้ใช้น้ า   



 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2559 

(บาท) 
 
 

2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

1 โครงการก่อสร้างฝายน้ าล้น 
(ห้วยวังโคน) 
 

เพื่อให้ราษฎรไดม้ีแหล่งกักเก็บ
น้ า ในการประกอบอาชีพ 
การเกษตร 

บ้านสามแยก
ชมภู 

หมู่ที่ 6 

300,000 
(งบ ทต.) 

 300,000 
(งบ ทต.) 

300,000 
(งบ ทต.) 

ร้อยละ 95 ของ
โครงการก่อสร้าง

ฝายน้ าล้น 
ประชาชนไดร้ับ

ประโยชน ์

ราษฎรไดม้ีน้ าเพียงพอในการท า
การเกษตร 

กองช่าง 

2 โครงการจัดหาแหล่งน้ าเพ่ือ
การเกษตร 
 

เพื่อให้ราษฎรไดม้ีแหล่งกักเก็บ
น้ า ในการประกอบอาชีพ 
การเกษตร 

บ้านโคกเจริญ 
หมู่ที่ 9 

300,000 
(งบ ทต.) 

 300,000 
(งบ ทต.) 

300,000 
(งบ ทต.) 

ร้อยละ 85 ของ
โครงการจดัหา

แหล่งน้ า 
ประชาชนไดร้ับ

ประโยชน ์

ราษฎรไดม้ีน้ าเพียงพอในการท า
การเกษตร 

กองช่าง 

3 โครงการก่อสร้างฝายทดน้ าเพ่ือ
การเกษตร  

เพื่อให้ราษฎรไดม้ีแหล่งกักเก็บ
น้ า ในการประกอบอาชีพ 
การเกษตร 

บ้านโคกพระ 
หมู่ที่ 10 

300,000 
(งบ ทต.) 

 300,000 
(งบ ทต.) 

300,000 
(งบ ทต.) 

ร้อยละ 85 ของ
โครงการก่อสร้าง
ฝาย ประชาชน
ได้รับประโยชน ์

ราษฎรไดม้ีน้ าเพียงพอในการท า
การเกษตร 

กองช่าง 
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ยุทธศาสตร์ที่  3   ด้านสังคม 



แนวทางท่ี 1 การพัฒนา สงเคราะห์ และสร้างสวัสดิการสังคมให้แก่ เด็ก สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์ ผู้ยากไร้ และผู้ด้อยโอกาส 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2559 

(บาท) 
 
 

2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

1 
 

โครงการจัดตั งกองทุนประคับ
ประครอง 
 
 

เพื่อช่วยเหลือผู้ป่วยท่ียัง
ช่วยเหลือตนเองไม่ได ้

ทุกหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 1-10 

50,000 
 (งบ ทต.) 

 50,000 
 (งบ ทต.) 

50,000 
 (งบ ทต.) 

ร้อยละ 95 ของ
โครงการ

ประชาชนไดร้ับ
ประโยชน ์

ผู้ป่วย ผู้ด้อยโอกาส ผู้ยากไร้ใน
ชุมชน ได้รับการช่วยเหลือ 

ส านักปลดั 

2 
 

โครงการสนับสนุนส่งเสริม
กองทุนสวัสดิการชมุชน 
 
 

เพื่อช่วยเหลือผูด้้อยโอกาส ผู้
ยากไร้ในชุมชน 

ทุกหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 1-10 

50,000 
 (งบ ทต.) 

 50,000 
 (งบ ทต.) 

50,000 
 (งบ ทต.) 

ร้อยละ 95 ของ
โครงการ

ประชาชนไดร้ับ
ประโยชน ์

ผู้ด้อยโอกาส ผู้ยากไร้ในชุมชน 
ได้รับการช่วยเหลือ 

ส านักปลดั 

3 โครงการจัดตั งชมรมผู้สูงอายุ 
 
 

เพื่อสนับสนุนกิจกรรมต่างๆ
ของชมรมผู้สูงอาย ุ 
 

ทุกหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 1-10 

50,000 
 (งบ ทต.) 

 50,000 
 (งบ ทต.) 

50,000 
 (งบ ทต.) 

ร้อยละ 95 ของ
โครงการ

ประชาชนไดร้ับ
ประโยชน ์

ผู้สูงอายุได้ท้ากิจกรรมที่เป็นประโยชน์
ร่วมกัน ได้พบปะกัน ถามสารทุกข์สุกดบิ 

ส านักปลดั 

4 อุดหนุนงบประมาณกองทุนออม
วันละบาท 
 

เพื่อช่วยเหลือประชาชนใน
ยามเจ็บป่วย เสียชีวิต 

ทุกหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 1-10 

150,000 
 (งบ ทต.) 

 150,000 
 (งบ ทต.) 

150,000 
 

 (งบ ทต.) 

ร้อยละ 95 ของ
โครงการ

ประชาชนไดร้ับ
ประโยชน ์

ประชาชนไดร้ับการช่วยเหลือใน
ยามเจ็บป่วย เสียชีวิต 

ส านักปลดั 

5 โครงการเบี ยยังชีพผู้สูงอายุ 
เบี ยคนพิการ และเบี ยยังชีพ
ผู้ป่วยเอดส์ 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายเบี ยยังชีพ
ผู้สูงอาย ุเบี ยคนพิการ และ
เบี ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ ในต้าบล 

ทุกหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 1-10 

6,135,600 
 (งบ ทต.) 

 6,135,600 
 (งบ ทต.) 

6,135,600 
 (งบ ทต.) 

ร้อยละ 100 ของ
โครงการ

ประชาชนไดร้ับ
ประโยชน ์

ประชาชนไดร้ับการช่วยเหลือใน
ยามเจ็บป่วย เสียชีวิต 

ส านักปลดั 

6 โครงการอุดหนุนเงินกองทุนแม่
ของแผ่นดิน 
 
 

เพือ่ส่งเสริม สนับสนุนในการ
ด าเนินงานกองทุนแม่ของ
แผ่นดิน ในต าบล 

1 กลุ่ม 
ทุกหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 1-10 

10,000 
 (งบ ทต.) 

 10,000 
 (งบ ทต.) 

10,000 
 (งบ ทต.) 

ร้อยละ 100 ของ
โครงการ

ประชาชนไดร้ับ
ประโยชน ์

การด าเนินงานกองทุนแม่ของ
แผ่นดินเป็นไปตามแนวทางที่
ก าหนด  
 

ส านักปลดั 

60 

ยุทธศาสตร์ที่  3   ด้านสังคม 



แนวทางท่ี 1 การพัฒนา สงเคราะห์ และสร้างสวัสดิการสังคมให้แก่ เด็ก สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์ ผู้ยากไร้ และผู้ด้อยโอกาส (ต่อ) 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2559 

(บาท) 
 
 

2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

7 
 

โครงการพัฒนาความรู้ภูมิปัญญา
และศักยภาพของสตรี ผู้สูงอายุ 
ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม 
 

เพื่อให้ประชาชนมีจิตส้านึกท่ีดี
ต่อชุมชน มีความรักสามัคคี 
เสียสละเอื ออาทรต่อกันใน
ชุมชน 

ทุกหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 1-10 

50,000 
 (งบ ทต.) 

 50,000 
 (งบ ทต.) 

50,000 
 (งบ ทต.) 

ร้อยละ 100 
ประชาชนไดร้ับ
ประโยชน์จาก

โครงการ 

ผู้ป่วย ผู้ด้อยโอกาส ผู้ยากไร้ใน
ชุมชน ได้รับการช่วยเหลือ 

ส านักปลดั 

8 โครงการอุดหนุนอาสาสมัคร
สาธารณสุขหมู่บ้าน (อสม.) 
 

เพื่อส่งเสริม อสม. ให้สามารถ
ปฏิบัติหน้าท่ีได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ทุกหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 1-10 

150,000 
 (งบ ทต.) 

 150,000 
 (งบ ทต.) 

150,000 
 (งบ ทต.) 

ร้อยละ 95  อสม.
ได้รับประโยชน์
จากโครงการ 

อสม.ปฏิบตัิหน้าที่ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ส านักปลดั 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

61 
ยุทธศาสตร์ที่  3   ด้านสังคม 

แนวทางท่ี 2 การพัฒนา จัดระเบียบชุมชน  ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 



 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2559 

(บาท) 
 
 

2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

1 
 

โครงการแก้ไขปัญหายาเสพติด
ในชุมชน 
 

เพื่อแก้ไขปัญหายาเสพติดใน
ชุมชน 

ทุกหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 1-10 

100,000 
 (งบ ทต.) 

 100,000 
 (งบ ทต.) 

100,000 
 (งบ ทต.) 

ร้อยละ 90 ของ
จ านวนยาเสพติด
ในชุมชนลดลง 

ปัญหายาเสพตดิในชุมชนได้รบัการ
แก้ไข 

ส านักปลดั 

2 
 

โครงการจัดตั งชุมชนปลอดยา
เสพติดในชุมชน 
 

เพื่อแก้ไขปัญหายาเสพติดใน
ชุมชน 

ทุกหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 1-10 

100,000 
 (งบ ทต.) 

 100,000 
 (งบ ทต.) 

100,000 
 (งบ ทต.) 

ร้อยละ 90 ของ
จ านวนยาเสพติด
ในชุมชนลดลง 

ปัญหายาเสพตดิในชุมชนได้รบัการ
แก้ไข 

ส านักปลดั 

3 โครงการฝึกอบรมเข้าค่าย
เยาวชนห่างไกลยาเสพติด 
 

เพื่อใหเ้ยาวชน ได้รับความรู้
ความเข้าใจด้านยาเสพติด ลด
ปัญหายาเสพตดิในชุมชน 

ทุกหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 1-10 

100,000 
 (งบ ทต.) 

 100,000 
 (งบ ทต.) 

100,000 
 (งบ ทต.) 

ร้อยละ 90 ของ
จ านวนเยาวชนผู้
เข้าอบรมเพิม่ขึ้น 

เยาวชน ได้รับความรู้ความเข้าใจ
ด้านยาเสพติด ลดปัญหายาเสพติด
ในชุมชน 

ส านักปลดั 

4 โครงการการศึกษาเพ่ือต้านยา
เสพติดและความรุนแรงในเด็ก
นักเรียน 
 

เพื่อให้เด็กนักเรยีนในพื นที่
ต้าบลนาป่าแซงไดรู้้ถึงปัญหา
ยาเสพตดิ มีความรู้ความ
เข้าใจในปัญหา 

เด็กนักเรยีน 
ทุกโรงเรียน 

 

100,000 
 (งบ ทต.) 

 100,000 
 (งบ ทต.) 

100,000 
 (งบ ทต.) 

ร้อยละ 90 ของ
จ านวนเยาวชนผู้
เข้าอบรมเพิม่ขึ้น 

เด็กนักเรยีน มีความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับปัญหายาเสพติด และท้า
ใหป้ัญหายาเสพตดิลดลง 
 

ส านักปลดั 

5 อุดหนุนโครงการการศึกษาเพ่ือ
ต่อต้านการใช้ยาเสพติดในเด็ก
นักเรียน (D.A.R.E) 
 

เพื่อสร้างแกนน้านักเรียน
ต่อต้านยาเสพตดิ ภายใน
สถานศึกษา 

เด็กนักเรยีน 
ทุกโรงเรียน 

45,200 
 (งบ ทต.) 

 - 
 

- ร้อยละ 100
สามารถอุดหนุน
โครงการดังกล่าว 

เด็กนักเรยีนมีจติส้านึกและ
ตระหนักถึงพิษภัยของยาเสพตดิ 

ส านักปลดั/
สภ.อ.ปทุม
ราชวงศา 

6 อุดหนุนโครงการขอรับการ
อุดหนุนงบประมาณเพ่ือการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพ
ติด จาก อปท. ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2559 

เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหายา
เสพติดตามกรอบยุทธศาสตร์
การป้องกันและแกไ้ขปัญหายา
เสพติด พ.ศ. 2558-2562 

ศูนย์ป้องกัน
และ

ปราบปรามยา
เสพติด 

(ศอ.ปส.จ.อจ.) 

100,000 
 (งบ ทต.) 

 - 
 

- ร้อยละ 100
สามารถอุดหนุน
โครงการดังกล่าว 

สามารถด้าเนินงานป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติดให้บรรลุ
เป้าหมายตามกรอบยุทธศาสตร์
การป้องกันและแกไ้ขปัญหายา
เสพติด 

ส้านักปลดั 

 

 

62 

ยุทธศาสตร์ที่  3   ด้านสังคม 



แนวทางท่ี 3 การพัฒนา ส่งเสริมความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน และป้องกันบรรเทาสาธารณภัย 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 

KPI 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2559 

(บาท) 
 
 

2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

1 โครงการฝึกอบรมเพ่ิมจ านวน/ฝึก
ทบทวนอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่าย
พลเรือน (อปพร.) และศึกษาดูงาน
ด้านป้องกันและบรรเทาสาธารณ
ภัย 

เพื่อให้ประชาชนมีส่วนร่วมใน
การป้องกันภัย และเพิ่มพูน
ความรู้ เพิ่มประสิทธิภาพใน
การปฏิบัติงานด้านการป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภยั 

ประชาชน 
สมาชิก อป
พร. ท้ัง 10 

หมู่บ้าน 

100,000 
(งบ ทต.) 

 100,000 
(งบ ทต.) 

100,000 
(งบ ทต.) 

ร้อยละ 95 ของ
จ านวน อปพร.เข้า

ร่วมอบรมมี
ประสิทธิภาพ

เพิ่มขึ้น 

ประชาชนมีส่วนร่วมในการป้องกนั
ภัย และเพิ่มพูนความรู้ เพิ่ม
ประสิทธิภาพในการปฏิบตัิงาน
ด้านการป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัย 

ส านักปลดั 

2 โครงการฝึกอบรมให้ความรู้แก่เด็ก
เยาวชนและประชาชนในการ
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

เพื่อให้ความรู้ความเข้าใจใน
การป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัยแก่เด็กเยาวชน และ
ประชาชน ตระหนักถึงสารณ
ภัยที่อาจเกิดขึ้น 

ประชาชน 
เด็ก เยาวชน

ทั้ง 10 
หมู่บ้าน 

100,000 
(งบ ทต.) 

 100,000 
(งบ ทต.) 

100,000 
(งบ ทต.) 

ร้อยละ 95 ของ
จ านวน เด็ก 

เยาวชน 
ประชาชนเข้าร่วม

อบรม 

เด็กและเยาวชน ประชาชนมี
ความรู้ความเข้าใจในการป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภยั และมี
ความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

ส านักปลดั 

3 โครงการฝึกซ้อมแผนป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัยแบบบรูณาการ
ภาคีเครือข่ายป้องกันภัยของ อปท. 

เพื่อเพ่ิมความรูค้วามสามรถใน
งานด้านป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัย พนักงาน 
เจ้าหน้าท่ี มีความพร้อมในการ
ช่วยเหลือเมื่อเกิดเหต ุ

พนักงาน 
เจ้าหน้าท่ี 

ประชาชน ทั้ง 
10 หมู่บ้าน 

100,000 
(งบ ทต.) 

 100,000 
(งบ ทต.) 

100,000 
(งบ ทต.) 

ร้อยละ 95 ของ
พนักงาน 
เจ้าหน้าท่ี 

ประชาชนมีความ
พร้อม 

พนักงาน เจ้าหน้าท่ี มีความรู้ความ
เข้าใจในการป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัย และมีความปลอดภยั
ในชีวิตและทรัพยส์ิน 

ส านักปลดั 

4 โครงการบริหารจัดการสาธารณภัย
โดยอาศัยชุมชนเป็นรากฐาน 

เพื่อให้ประชาชนไดม้ีส่วนร่วม
ในการป้องกันและเฝ้าระวังภัย 
สร้างความเข้มแข็งและความ
ปลอดภัย ในชีวิต ทรัพยส์ิน
ของประชาชนในพ้ืนท่ี 

ประชาชน  
ทั้ง 10 
หมู่บ้าน 

200,000 
(งบ ทต.) 

 200,000 
(งบ ทต.) 

200,000 
(งบ ทต.) 

ร้อยละ 95 ของ 
ประชาชนมีส่วน

ร่วมในการป้องกัน
และเฝ้าระวังภัย 

ชุมชนมีความเข้มแข็ง ในการ
ป้องกันและเฝ้าระวังภยัที่อาจ
เกิดขึ้นได้ในชุมชน 

ส านักปลดั 

5 โครงการฝึกอบรมอาสาจราจร เพื่อฝึกอบรมอาสาจราจร
ให้กับ อปพร. ให้มีความรู้
ความสามารถในการ
ปฏิบัติงานด้านจราจร 

ประชาชน  
ทั้ง 10 
หมู่บ้าน 

50,000 
(งบ ทต.) 

 - - ร้อยละ 95 ของ 
ประชาชนมีส่วน
ร่วมในการอบรม 

ประชาชนมีความปลอดภยัในการ
ใช้รถใช้ถนน การสัญจร ไปมา 

ส านักปลดั 

 

63 
ยุทธศาสตร์ที่  3   ด้านสังคม 



แนวทางท่ี 3 การพัฒนา ส่งเสริมความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน และป้องกันบรรเทาสาธารณภัย 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 

KPI 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2559 

(บาท) 
 
 

2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

6 โครงการสงเคราะห์ผู้ประสบภัย เพื่อช่วยเหลือผู้ประสบภัยใน
เขตต าบลนาป่าแซง ให้ได้รับ
บริการขั้นพื้นฐานท่ีดี  

1 โครงการ 
ทุกหมู่บ้าน 
หมู่ 1-10 

100,000 
(งบ ทต.) 

 100,000 
(งบ ทต.) 

100,000 
(งบ ทต.) 

ร้อยละ 100 ของ
ประชาชนไดร้ับ
การช่วยเหลือ 

ประชาชนในพ้ืนท่ีต าบลนาป่าแซง 
ได้รับบริการขั้นพื้นฐานท่ีดี และ
บรรเทาความเดือดร้อนได ้

ส านักปลดั 

7 โครงการฝึกอบรมเพ่ิมศักยภาพ
ด้านการป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัย 

เพื่อให้สมาชิก อปพร.ความรู้
ความเข้าใจในการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภยั สามารถ
เข้าระงับเหตุได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ทุกหมู่บ้าน 
หมู่ 1-10 

100,000 
(งบ ทต.) 

 100,000 
(งบ ทต.) 

100,000 
(งบ ทต.) 

ร้อยละ 95 ของ
สมาชิก อปพร.เข้า
ร่วมฝึกอบรมตาม

โครงการ 

สมาชิก อปพร.ความรู้ความเข้าใจ
ในการป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัย สามารถเข้าระงับเหตุได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

ส านักปลดั 

8 โครงการป้องกันสาธารณภัยและ
ลดอุบัติเหตุในเขตต าบล 

เพื่อให้เกิดความปลอดภยัใน
ชีวิตและทรัพยส์ิน 

สมาชิก อป
พร.ทั้ง 10  
หมู่บ้าน 

100,000 
(งบ ทต.) 

 100,000 
(งบ ทต.) 

100,000 
(งบ ทต.) 

ร้อยละ 95 ของ
สมาชิก อปพร.เข้า
ร่วมฝึกอบรมตาม

โครงการ 

ประชาชนในพ้ืนท่ีมีความปลอดภยั
ในชีวิตและทรัพยส์ิน อุบัติเหตุ
การจราจรลดลง 

ส านักปลดั 

9 อุดหนุนโครงการสมาชิกแจ้งข่าว
อาชญากรรม 
 

เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนเข้า
ร่วมในการพิทักษ์ชีวิต และ
ทรัพย์สินของตนเองและผู้อื่น 

ทุกหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 1-10 

45,200 
 (งบ ทต.) 

 - 
 

- ร้อยละ 100
สามารถอุดหนุน
โครงการดังกล่าว

ได ้

ประชาชนมีความปลอดภยัในชีวิต
และทรัพยส์ิน ความสงบในพื นท่ี
จะเกิดขึ นในชุมชน 

ส านักปลดั/
สภ.อ.ปทุม
ราชวงศา 

10 โครงการจัดซื อวัสดุเคร่ืองดับเพลิง 
วัสดุ อุปกรณ์กรในการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย,วัสดุเคร่ือง
แต่งกาย อปพร. อื่นๆ 

เพื่อให้มีอุปกรณ์ เครื่องมือที่
ทันสมัย สามารถใช้ปฏิบตัิงาน
ได้อย่างทันที 

ทุกหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 1-10 

150,000 
 (งบ ทต.) 

 150,000 
 (งบ ทต.) 

150,000 
 (งบ ทต.) 

ร้อยละ 100ของ
ประชาชนไดร้ับ
ประโยชน์จาก

โครงการ 

ประชาชนมีความปลอดภยัในชีวิต
และทรัพยส์ิน มากขึ น มีอุปกรณ์
ในการปฏิบัติหนา้ที ่

ส านักปลดั 
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ยุทธศาสตร์ที่  3   ด้านสังคม 



แนวทางท่ี 4 การพัฒนา ส่งเสริม ด้านการสาธารณสุข 
 

 ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2559 

(บาท) 
 
 

2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

1 
 

โครงการให้บริการงานการแพทย์
ฉุกเฉิน 

เพื่อให้การช่วยเหลือผู้ป่วย ผู้
ประสบอุบตัิเหตุ น าส่ง
โรงพยาบาลไดร้วดเร็ว 
ทันเวลา และปลอดภัย 

ประชาชน ใน
พื้นที่ ทั้ง 10 

หมู่บ้าน 

500,000 
(งบ ทต.) 

 500,000 
(งบ ทต.) 

500,000 
(งบ ทต.) 

ร้อยละ 100 ของ
การให้บริการทาง
การแพทย์ฉุกเฉิน
มีความรวดเร็ว

ทันเวลา  

เด็กและเยาวชน ประชาชนมี
ความรู้ความเข้าใจในการป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภยั และมี
ความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

ส านักปลดั 
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ยุทธศาสตร์ที่  3   ด้านสังคม 

แนวทางท่ี 5 การพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุนการกีฬา และนันทนาการ 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2559 

(บาท) 
 
 

2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

1 
 

โครงการจัดหาเครื่องออกก าลัง
กายประจ าหมู่บ้าน 

เพื่อส่งเสริมการออกก าลังกาย
ในหมู่บ้าน 

บ้านโคกพระ 
หมู่ที ่2,3 

100,000 
(งบ ทต.) 

 - - ร้อยละ 85 ของ
ประชาชนได้ออก
ก าลังกายเพิ่มขึ้น 

ประชาชนได้ออกก าลังกาย มี
สุขภาพร่างกายแข็งแรง 

ส านักปลดั 

2 
 

โครงการก่อสร้างสนามกีฬา
ประจ าหมู่บ้าน 

เพื่อส่งเสริมการออกก าลังกาย
ในหมู่บ้าน 

หมู่ที ่3,5,9 100,000 
(งบ ทต.) 

 - - ร้อยละ 95 ของ
ประชาชนไดม้ี

สถานท่ีออกก าลัง
กาย เพิ่มข้ึน 

ประชาชนมีสถานที่ออกก าลังกาย 
มีสุขภาพร่างกายแข็งแรง 

กองช่าง 

3 โครงการปรับปรุง ซ่อมแซม
สนามกีฬาประจ าหมู่บ้าน 

เพื่อส่งเสริมการออกก าลังกาย
ในหมู่บ้าน 

บ้านวินัยด ี
หมู่ที ่4 

100,000 
(งบ ทต.) 

 - - ร้อยละ 100 ของ
สนามกีฬาได้รบั
การซ่อมแซม 

ประชาชนมีสถานที่ออกก าลังกาย 
มีสุขภาพร่างกายแข็งแรง 

กองช่าง 

4 โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพ
ติดต าบลนาป่าแซง  

เพื่ อ ให้ เด็ ก  เย าวชน  และ
ประชาชน  ได้ใช้เวลาว่างให้
เกิดประโยชน์ ท าให้ห่างไกล
ยาเสพติด 

เด็ก เยาวชน
และประชาชน

ทั้ง  10 
หมู่บ้าน 

 

200,000 
(งบ ทต.) 

 200,000 
(งบ ทต.) 

200,000 
(งบ ทต.) 

ร้อยละ 80 
เด็กเยาวชนและ
ประชาชนได้ใช้
เวลาว่างในการ 
ออกก าลังกาย  

เด็ก   เยาวชน และประชาชน  ได้
ใช้เวลาว่างที่เป็นประโยชน์ ท าให้
ห่างไกลยาเสพติด 

กอง
การศึกษา 

5 โครงการจัดตั งทีมสโมสรฟุตบอล
นาป่าแซงลีกคัพ 

เพื่อส่งเสริมการออกก าลังกาย
และสนบัสนุนนักกีฬาแข่งขัน
ในระดับต่าง ของอ าเภอ 
จังหวัด ภูมิภาค 

ทุกหมู่บ้าน 
หมู่ที ่1-10 

100,000 
(งบ ทต.) 

 - - ร้อยละ 100 ของ
จ านวนนักกีฬาท่ี

ร่วมโครงการ
เพิ่มขึ้น 

ประชาชน เยาวชนไดร้่วมการออก
ก าลังกายและสนับสนุนนักกีฬา
แข่งขันในระดับต่าง ของอ าเภอ 
จังหวัด ภูมิภาค 

กอง
การศึกษา 

6 โครงการจัดซื ออุปกรณ์กีฬาให้
หมู่บ้าน 
 

เพื่อให้ประชาชนและเยาวชน
ทุกหมู่บ้านมีอุปกรณ์การออก
ก้าลังกาย อย่างสม่้าเสมอ 

ทุกหมู่บ้าน 
หมู่ที ่1-10 

100,000 
(งบ ทต.) 

 100,000 
(งบ ทต.) 

100,000 
(งบ ทต.) 

ร้อยละ 100 ของ
ประชาชนไดม้ี

อุปกรณ์ออกก าลัง
กาย เพิ่มข้ึน 

ประชาชนไดม้ีอุปกรณ์ในการออก
ก าลังกาย มีสุขภาพร่างกาย
แข็งแรง 

ส านักปลดั 
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ยุทธศาสตร์ที่  3   ด้านสังคม 

แนวทางท่ี 5 การพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุนการกีฬา และนันทนาการ (ต่อ) 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2559 

(บาท) 
 
 

2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

7 โครงการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬา ในระดับต่างๆ 
 

เพื่อให้นักกีฬาได้ร่วมกิจกรรม
ออกก้าลังกายในระดับต่างๆ 

เทศบาลต าบล
นาป่าแซง 

100,000 
(งบ ทต.) 

 100,000 
(งบ ทต.) 

100,000 
(งบ ทต.) 

ร้อยละ 100 ของ
จ านวนนักกีฬาท่ี

ร่วมแข่งขันเพิ่มขึ้น 

นักกีฬาได้ร่วมกิจกรรมออกก้าลัง
กายในระดับต่างๆ 

ส านักปลดั 

8 
 

โครงการจัดต้ังศูนย์กีฬาต าบล เพื่อให้ประชาชน เยาวชน ได้มี
ศูนย์อ านวยความสะดวกใน
การติดต่อประสานงานด้าน
กีฬาของต าบล 

ทุกหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 1-10 

100,000 
 (งบ ทต.) 

 - - ร้อยละ 90 ของ
ประชาชน 

เยาวชนไดร้ับ
ความสะดวกใน

การติดต่อ
ประสานงานด้าน

กีฬา 

ประชาชน เยาวชน ได้มศีูนย์
อ านวยความสะดวกในการตดิต่อ
ประสานงานด้านกีฬาของต าบล 

กอง
การศึกษา 

9 
 

โครงการฝึกอบรมการเล่นกีฬา
และการออกก าลังกาย 

เพื่อให้ประชาชน เยาวชนได้มี
ความรู้ทักษะในการเล่นกีฬา 
และการออกก าลังกาย
ประเภทต่างๆ  

ทุกหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 1-10 

100,000 
(งบ ทต.) 

  

 - - ร้อยละ 100 ของ
ประชาชน 

เยาวชน ได้เข้า
ร่วมโครงการ

ดังกล่าว 

ประชาชน เยาวชนไดม้ีความรู้
ทักษะในการเล่นกีฬา 
และการออกก าลังกายประเภท
ต่างๆ 

กอง
การศึกษา 

10 โครงการแข่งขันกีฬาเด็กและ
เยาวชนเชื่อมสัมพันธ์ชุมชน 

เพื่ อ ให้ เด็ ก  เย าวชน  และ
ประชาชน  ได้ใช้เวลาว่างให้
เกิดประโยชน์ ท าให้ห่างไกล
ยาเสพติด 

เด็ก เยาวชน 
ทั้ง  10 
หมู่บ้าน 

 

30,000 
(งบ ทต.) 

 30,000 
(งบ ทต.) 

30,000 
(งบ ทต.) 

ร้อยละ 80 
เด็กและเยาวชนได้
ใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน ์
 

เด็ก และ  เยาวชน   ได้ใช้เวลา
ว่างที่เป็นประโยชน์  
ท าให้ห่างไกลยาเสพตดิ 

กอง
การศึกษา 
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ยุทธศาสตร์ที่  3   ด้านสังคม 

แนวทางท่ี 5 การพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุนการกีฬา และนันทนาการ (ต่อ) 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2559 

(บาท) 
 
 

2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

11 โครงการจัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์กฬีา เพื่อให้ทุกหมู่บ้านมีอุปกรณ์
กีฬาในการออกก าลังกายท า
ให้ร่างกายแข็งแรง 

เด็ก เยาวชน
และประชาชน

ทั้ง  10 
หมู่บ้าน 

 

100,000 
(งบ ทต.) 

 100,000 
(งบ ทต.) 

100,000 
(งบ ทต.) 

ร้อยละ 80 
ประชาชนมี
อุปกรณ์ในการ
ออกก าลังกายและ
มีสุขภาพแข็งแรง 

ประชาชนมีอุปกรณ์ในการออก
ก าลังกายและมีสุขภาพแข็งแรง 

กอง
การศึกษา 

12 โครงการส่งนักกฬีาเข้าแข่งขันใน
ระดับต่างๆ 

เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้
เด็ก เยาวชนและประชาชนได้
มีโอกาสเขา้ร่วมการแข่งขัน
กีฬาในระดับตา่งๆ 

เด็ก เยาวชน
และประชาชน

ทั้ง  10 
หมู่บ้าน 

 

50,000 
(งบ ทต.) 

 50,000 
(งบ ทต.) 

50,000 
(งบ ทต.) 

ร้อยละ 80 
เด็ก เยาวชน และ
ประชาชนไดเ้ข้า
ร่วมแข่งขันกีฬาใน
ระดับต่างๆ   

ผู้ เข้ าร่วมกิ จกรรม ได้ มี โอกาส
พัฒนาศักยภาพในการเล่นกีฬา 

กอง
การศึกษา 
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ยุทธศาสตร์ที่  3   ด้านสังคม 

แนวทางท่ี 6 การพัฒนา ส่งเสริมสร้างความตระหนักในสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ และความสามัคคีในชุมชน  (ต่อ) 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2559 

(บาท) 
 
 

2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

1 
 

ขอรับการสนับสนุนงบประมาณ
ของท่ีท าการปกครองอ าเภอปทุม
ราชวงศา 
 

เพื่อให้การจัดงานรัฐพิธี งาน
พิธีต่างๆด้านสถาบัน
พระมหากษตัริย์ เป็นไปอย่าง
สมพระเกียรต ิ

ที่ท าการ
ปกครอง

อ าเภอปทุม
ราชวงศา 

150,000 
(งบ ทต.) 

 - - ร้อยละ 100 
อุดหนุนไดต้าม

จ านวน 

อ้าเภอปทุมราชวงศา จัดงานรัฐพิธี 
งานพิธีต่างๆด้านสถาบันฯ เป็นไป
อย่างสมพระเกียรติ 

ส านักปลดั 

2 โครงการขอรับการสนับสนุน
โครงการปณิธานความดี ปีมหา
มงคล 
 

เพื่อสื่อสารน้าแนวทางให้
ประชาชนทุกหมู่เหล่าที่
ต้องการแสดงออกซึ่งความ
จงรักภักดีและสา้นึกในพระ
มหากรณุาธิคณุ ไดม้ีโอกาส
แสดงออกด้วยการตั งปณิธาน
ความด ี

ทุกหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 1-10 

100,000 
(งบ ทต.) 

 - - ร้อยละ 100 
ประชาชนทุกหมู่
เหล่าที่ต้องการ

แสดงออกซึ่งความ
จงรักภักดีฯ 

ประชาชนทุกหมู่ เหล่าที่ต้องการ
แสดงออกซึ่งความจงรักภักดีและ
ส้านึกในพระมหากรุณาธิคุณ ได้มี
โอกาสแสด งออกด้ วย การตั ง
ปณิธานความดี 

ส านักปลดั 

3 โครงการจัดท าแผนขับเคลื่อน
กิจกรรมการสร้างพลเมืองใน
ระบอบประชาธิปไตย 
 

เพื่อสร้างพลเมืองที่พึงประสงค์
ต่อการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตย และ
ก้าหนดการให้ความรู้
ขับเคลื่อนการสร้างพลเมืองใน
ระบอบประชาธิปไตย 

ประชาชน 
ทุกหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 1-10 

50,000 
(งบ ทต.) 

 - - ร้อยละ 90 
ประชาชนมีความรู้

ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการ

ปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตย 

ประชาชนมีความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตยมากข้ึน 

ส านักปลดั 

4 โครงการส่งเสริมการเรียนรู้เด็ก
ปฐมวัยตามค่านิยมหลักของคน
ไทย  12 ประการ 
 

เพื่อใหเ้ด็กเล็ก  ได้เรียนรูต้าม
ค่านิยมหลักของคนไทย  12 
ประการ 
 

เด็ก เล็กใน  
ศพด. 

 

30,000 
(งบ ทต.) 

 30,000 
(งบ ทต.) 

30,000 
(งบ ทต.) 

ร้อยละ 80 
เด็กเล็กเกิดการ
เรียนรูค้่านิยมหลัก
ของคนไทย 12 
ประการ  

เด็กเล็กรู้ค่านิยมหลักของคนไทย
ค่านิยมหลัก  12 ประการ 

กอง
การศึกษา 
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ยุทธศาสตร์ที่  3   ด้านสังคม 

แนวทางท่ี 6 การพัฒนา ส่งเสริมสร้างความตระหนักในสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ และความสามัคคีในชุมชน  (ต่อ) 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2559 

(บาท) 
 
 

2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

5 โครงการปลกูจิตส านึกต่อต้าน
การทุจริต 

เพื่อให้เด็ก  เยาวชนและ
ประชาชนตระหนักและมี
จิตส านึกต่อต้านการทุจริต 

เด็ก เยาวชน
และประชาชน 

ทั้ง  10 
หมู่บ้าน 

 

30,000 
(งบ ทต.) 

 30,000 
(งบ ทต.) 

30,000 
(งบ ทต.) 

ร้อยละ 80 
เด็ก เยาวชน และ
ประชาชน 
ตระหนักและมี
จิตส านึกต่อต้าน
การทุจริต 

ประชาชนและเยาวชนทุกหมู่บ้าน
มีจิตส านึกในการต่อต้านการทุจริต 

กอง
การศึกษา 

6 
 

โครงการเฉลิมพระเกียรติ 
สมเด็จพระนางเจ้า
พระบรมราชินีนาถ 
(12 สิงหาคม ) 

เพื่อเฉลิมพระเกียรต ิ
สมเด็จพระนางเจ้า 
พระบรมราชินีนาถ 
(12 สิงหาคม ) 

เด็ก เยาวชน
และประชาชน 

ทั้ง  10 
หมู่บ้าน 

30,000 
(งบ ทต.) 

 30,000 
(งบ ทต.) 

30,000 
(งบ ทต.) 

ร้อยละ 80 
เด็ก เยาวชนและ
ประชาชนท้ัง  ได้
แสดงออกถึงความ
จงรักภักด ี

เด็ก เยาวชน และประชาชน    ได้
มีโอกาสแสดงออกถึงความ
จงรักภักดีต่อสถาบัน
พระมหากษตัริย ์

ส านักปลดั/ 
กอง

การศึกษา 

7 โครงการเฉลิมพระเกียรติ 
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
(5 ธันวาคม ) 

เพื่อเฉลิมพระเกียรต ิ
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
(5  ธันวาคม ) 

เด็ก เยาวชน
และประชาชน

ทั้ง  10 
หมู่บ้าน 

30,000 
(งบ ทต.) 

 30,000 
(งบ ทต.) 

30,000 
(งบ ทต.) 

ร้อยละ 80 
เด็ก เยาวชนและ
ประชาชนท้ัง  ได้
แสดงออกถึงความ
จงรักภักด ี

เด็ก เยาวชน และประชาชน    ได้
มีโอกาสแสดงออกถึงความ
จงรักภักดีต่อสถาบัน
พระมหากษตัริย ์

ส านักปลดั/ 
กอง

การศึกษา 

8 โครงการน้อมร าลึกถึง
พระบาทสมเด็จพระจลุจอมเกล้า
เจ้าอยู่หัวรัชกาล ท่ี 5 
 (23 ตุลาคม ) 

เพื่อน้อมร าลึกถึง
พระบาทสมเด็จพระ
จุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว 
(23 ตุลาคม ) 

เด็ก เยาวชน
และประชาชน

ทั้ง  10 
หมู่บ้าน 

20,000 
(งบ ทต.) 

 20,000 
(งบ ทต.) 

20,000 
(งบ ทต.) 

ร้อยละ 80 
เด็ก เยาวชนและ
ประชาชนท้ัง  ได้
แสดงออกถึงความ
จงรักภักด ี

เด็ก เยาวชน และประชาชน    ได้
มีโอกาสแสดงออกถึงความ
จงรักภักดีต่อสถาบัน
พระมหากษตัริย ์

ส านักปลดั/ 
กอง

การศึกษา 
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ยุทธศาสตร์ที่  3   ด้านสังคม 

แนวทางท่ี 6 การพัฒนา ส่งเสริมสร้างความตระหนักในสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ และความสามัคคีในชุมชน  (ต่อ) 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2559 

(บาท) 
 
 

2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

9 โครงการสนับสนุนการจัดงานวัน
ส าคัญต่างๆ  ของชาติ 
-วันครู 
-วันปีใหม่ 

เพื่อส่งเสริมให้เด็กเล็กเห็น
ความส าคญัของวันส าคัญ
ต่างๆ ของชาติ และตระหนัก
ในความเป็นชาติไทย 

เด็กเล็กใน 
ศพด.  

ทั้ง 7 ศูนย ์

50,000 
(งบ ทต.) 

 50,000 
(งบ ทต.) 

50,000 
(งบ ทต.) 

ร้อยละ  80 
เด็กเล็กเข้าร่วม
กิจกรรม   

เด็กเล็กเป็นความส าคัญของชาติ
ส านึกในความเป็นไทย 

กอง
การศึกษา 

10 โครงการส่งเสริมพระพุทธศาสนา
เน่ืองในวันส าคัญทางศาสนา 
-วันมาฆบูชา 
-วันวิสาขบูชา 
-วันอาสาฬหบูชา 
-วันเข้าพรรษา 
-วันออกพรรษา 

เพื่อเพ่ือสืบทอดพุทธศาสนาให้
คงอยู่สืบไป 

ผู้บริหาร 
สมาชิกสภา

ท้องถิ่น    
ข้าราชการ 
พนักงาน 

ลูกจ้าง เด็ก 
เยาวชนและ
ประชาชน 

100,000 
(งบ ทต.) 

 100,000 
(งบ ทต.) 

100,000 
(งบ ทต.) 

ร้อยละ 80 
ผู้บริหาร สมาชิก
สภาท้องถิ่น   
ข้าราชการ 
พนักงาน ลูกจ้าง 
เด็ก เยาวชนและ
ประชาชนเข้าร่วม
โครงการ 

ผู้บริหาร สมาชิกสภา ข้าราชการ 
พนักงาน ลูกจ้าง เด็ก เยาวชนและ
ประชาชน 
ได้มโีอกาสเข้าร่วมกิจกรรมวัน
ส าคัญทางศาสนา 

กอง
การศึกษา 

11 โครงการฝึกอบรมการปฏิบัต ิ
ศาสนพิธี 

เพื่อเกิดความรู้ ความช านาญ
ด้านศาสนพิธี ที่ถูกต้องตาม
หลักศาสนา และเป็นการสืบ
สานวัฒนธรรมอันอีงาม ให้คง
อยู่สืบไป 

ตัวแทน
หมู่บ้าน ๆละ 
3  คน ทั้ง 10 

หมู่บ้าน 

30,000 
(งบ ทต.) 

 30,000 
(งบ ทต.) 

30,000 
(งบ ทต.) 

ร้อยละ 80 
ผู้เข้าร่วมโครงการ
เกิดความรู้ความ
ช านาญด้านการ
ปฏิบัติศาสนพิธี   

ผู้เข้าร่วมโครงการทุกหมู่บ้าน เกิด
ความรู้ 
ความช านาญด้านการปฏิบัติศาสน
พิธี     และสามารถน าไปใช้ได้
อย่างถูกต้องตามหลักศาสนา 

ส านักปลดั/ 
กอง

การศึกษา 

12 โครงการส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมให้กับประชาชน “เข้า
วัดปฏิบัติธรรม” 

เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนน า
หลักธรรมมาปรับใช้ในการ
ด ารงชีวิต 

เด็ก เยาวชน 
และประชาชน 

ทั้ง  10 
หมู่บ้าน 

20,000 
(งบ ทต.) 

 20,000 
(งบ ทต.) 

20,000 
(งบ ทต.) 

เด็ก เยาวชน และ
ประชาชนไดเ้ข้า
ร่วมกิจกรรม  ร้อย
ละ 100 

เด็ก เยาวชน และประชาชนมี
คุณธรรมจริยธรรม น าหลักธรรม
มาปรับใช้ในการด ารงชีวิต
ประจ าวัน 

กอง
การศึกษา 
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ยุทธศาสตร์ที่  3   ด้านสังคม 

แนวทางท่ี 6 การพัฒนา ส่งเสริมสร้างความตระหนักในสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ และความสามัคคีในชุมชน  (ต่อ) 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2559 

(บาท) 
 
 

2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

13 โครงการฝึกอบรมคุณธรรมและ
จริยธรรมให้กับเด็ก เยาวชน และ
ประชาชน 

เพื่อส่งเสริมให้เด็ก เยาวชน 
และประชาชนน าหลักธรรมมา
ปรับใช้ในการด ารงชีวิต 

เด็ก เยาวชน 
และประชาชน 

ทั้ง  10 
หมู่บ้าน 

20,000 
(งบ ทต.) 

 20,000 
(งบ ทต.) 

20,000 
(งบ ทต.) 

เด็ก เยาวชน และ
ประชาชนไดเ้ข้า
ร่วมกิจกรรม  ร้อย
ละ 100 

เด็ก เยาวชน และประชาชนมี
คุณธรรมจริยธรรม น าหลักธรรม
มาปรับใช้ในการด ารงชีวิต
ประจ าวัน 

กอง
การศึกษา 

14 โครงการพาลูกจูงหลานเข้าวัด 
(สร้างสายใยปลูกฝังจิตใจสู่
ธรรมะ) 

เพื่อให้เด็ก เยาวชน มีจิตส านึก
ที่ดีในด้านคุณธรรมและ
จริยธรรม 

เด็ก เยาวชน 
และประชาชน 

ทั้ง  10 
หมู่บ้าน 

50,000 
(งบ ทต.) 

 50,000 
(งบ ทต.) 

50,000 
(งบ ทต.) 

เด็ก เยาวชน และ
ประชาชนไดเ้ข้า
ร่วมกิจกรรม  ร้อย
ละ 100 

เด็ก เยาวชน และประชาชนได้รับ
การปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม  

กอง
การศึกษา 

15 โครงการส่งเสริม “ปณิธานความ
ดีส าหรับเด็กเล็ก” 

เพื่อส่งเสริมให้เด็กเล็กฝึก
ปฏิบัติตน ตามข้อปณิธาน
ความดีที่ตั้งไว ้

ศพด.ทั้ง 7 
แห่ง 

10,000 
(งบ ทต.) 

 10,000 
(งบ ทต.) 

10,000 
(งบ ทต.) 

เด็กเล็ก สามารถ
ปฏิบัติตนตามข้อ
ปณิธานความดี
ที่ตั้งไว้  ร้อยละ 
80 

เด็กเล็ก สามารถปฏิบตัิตนตามข้อ
ปณิธานความดีที่ตั้งไวไ้ด ้

กอง
การศึกษา 

16 โครงการอบรมเสริมสร้าง
พลเมืองท่ีดี วิถีประชาธิปไตย 

เพื่ออบรมให้ความรู้ความ
เข้าใจแก่ประชาชน ในเรื่อง
ประชาธิปไตย 

ประชาชน 
ทั้ง  10 
หมู่บ้าน 

50,000 
(งบ ทต.) 

 50,000 
(งบ ทต.) 

50,000 
(งบ ทต.) 

ประชาชนไดเ้ข้า
ร่วมกิจกรรม  ร้อย
ละ 90 ของ
โครงการ 

ประชาชนมีความรู้ความเข้าใจ ใน
เรื่องประชาธิปไตย มากข้ึน 

ส านักปลดั 
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ยุทธศาสตร์ที่  3   ด้านสังคม 

แนวทางท่ี 7 การให้บริการด้านสาธารณสุข และส่งเสริมสุขภาพอนามัยของประชาชน 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2559 

(บาท) 
 
 

2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

1 
 

โครงการรณรงค์ป้องกันมลพิษ
ทางอากาศ (ควันเตาเผาถ่าน) 
 

เพื่อใหป้ระชาชนมีสุภาพที่ดี บ้านโคกพระ
หมู่ที่ 10 

50,000 
(งบ ทต.) 

 50,000 
(งบ ทต.) 

50,000 
(งบ ทต.) 

ร้อยละ 90 ของ
จ านวนมลพิษ

ลดลง 

ประชาชนมีสภุาพร่างกายแข็งแรง 
ปัญหามลพิษลดลง 

ส านักปลดั 

2 
 

โครงการป้องกันและควบคุมโรค
ไข้เลือดออก ในต้าบล 
 

เพื่อแก้ไขปัญหาไข้เลือดออก 
ก้าจัดพาหะน้าโรคยุงลายใน
หมู่บ้าน 

ทุกหมู่บ้านหมู่
ที่ 1-10 

100,000 
(งบ ทต.) 

 100,000 
(งบ ทต.) 

100,000 
(งบ ทต.) 

ร้อยละ 95 ของ
จ านวน

ไข้เลือดออกลดลง 

ประชาชนมีสภุาพร่างกายแข็งแรง 
ปัญหาไขเ้ลือดออกลดลง 

ส านักปลดั 

3 โครงการป้องกันและควบคุมโรค
พิษสุนัขบ้า สุนขัและแมว ใน
ต้าบล 

เพื่อแก้ไขปัญหาโรคพิษสุนัข
บ้า ในหมู่บ้านต่างๆ 

ทุกหมู่บ้านหมู่
ที่ 1-10 

100,000 
(งบ ทต.) 

 100,000 
 (งบ ทต.) 

100,000 
 (งบ ทต.) 

ร้อยละ 100 ของ
จ านวนโรคพิษ
สุนัขบ้าลดลง 

ปัญหาโรคพิษสุนัขบ้า ในสตัว์ สุนขั 
และแมว ลดลง 

ส านักปลดั 

4 โครงการป้องกันและควบคุม
โรคติดต่อในสัตวเ์ลี ยง 
 

เพื่อแก้ไขปัญหาโรคติดต่อที่
ร้ายแรงในสัตว ์

ทุกหมู่บ้านหมู่
ที่ 1-10 

100,000 
(งบ ทต.) 

 100,000 
 (งบ ทต.) 

100,000 
 (งบ ทต.) 

ร้อยละ 95 ของ
จ านวนสัตวไ์ม่เป็น
โรคตดิต่อลดลง 

สัตว์เลี้ยงของประชาชนไมเ่ป็น
โรคตดิต่อ 

ส านักปลดั 

5 โครงการพัฒนาศักยภาพ อสม.
ในต้าบล 
 

เพื่อให้ อสม.เป็นผู้สื่อสาร
ข้อมูลที่ดีในการแกไ้ขปัญหา
สุขภาพของประชาชนใน
ชุมชน 

อสม.
ประชาชน 
ทุกหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 1-10 

100,000 
(งบ ทต.) 

 100,000 
 (งบ ทต.) 

100,000 
 (งบ ทต.) 

ร้อยละ 95 ของ 
อสม.มีศักยภาพใน
การท างานมากขึ้น 

อสม.เป็นผู้สื่อสารข้อมลูที่ดีในการ
แก้ไขปัญหาสุขภาพของประชาชน
ในชุมชน 

ส านักปลดั 

6 โครงการจัดซื อครุภัณฑ์ทางการ
แพทย์ 
 

เพื่อใช้บริการประชาชนผูม้า
รับบริการของ รพ.สต. 

รพ.สต.นาป่า
แซง 

รพ.สต.วินยัด ี

16,400 
(ทต.) 

 21,650 
(ทต.) 

20,000 
(ทต.) 

ร้อยละ 95
ครุภณัฑ์ทาง

การแพทย์เพิ่มขึ้น 

ครุภณัฑ์ทางการแพทย์ของ รพ.
สต. มีเพยีงพอต่อประชาชนผู้มาใช้
บริการ 
 

ส านักปลดั 
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ยุทธศาสตร์ที่  3   ด้านสังคม 

แนวทางท่ี 7 การให้บริการด้านสาธารณสุข และส่งเสริมสุขภาพอนามัยของประชาชน (ต่อ) 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2559 

(บาท) 
 
 

2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

7 โครงการเยาวชนไทยห่างไกลโรค
เอดส์ 
 

เพื่อให้เยาวชนและประชาชน
เข้าใจ รู้ถึงปัญหาเรื่องโรค
เอดส ์

ทุกหมู่บ้าน 
หมู่ที่  1-10 

20,000 
(ทต.) 

 20,000 
(ทต.) 

20,000 
(ทต.) 

ร้อยละ 95
เยาวชนและ

ประชาชนเข้าร่วม
อบรม 

เยาวชนและประชาชนมีความรู้
ความเข้าใจเรื่องปัญหาโรคเอดส์
เพิม่ขึ้น 

ส านักปลดั 

8 โครงการจัดซื อเคร่ืองพ่นหมอก
ควัน ก้าจัดยุงลาย 
 

เพื่อใช้ในการป้องกันและก้าจัด
ยุงลาย ซึ่งเป็นพาหะนา้โรค
ไข้เลือดออกในหมู่บ้าน 

ทุกหมู่บ้าน 
หมู่ที่  1-10 

100,000 
(ทต.) 

 100,000 
 (ทต.) 

100,000 
 (ทต.) 

ร้อยละ 95
ไข้เลือดออกลดลง 

ประชาชนมีความปลอดภยัจาก
โรคไขเ้ลือดออก ปัญหายุงลาย
ลดลง 
 

ส านักปลดั 

9 โครงการจัดซื อวัสดุทางการ
แพทย์ (ทรายอะเบท,น ้ายาเคมี,
วัคซีนป้องกันโรค ฯลฯ) 
 

เพื่อใช้ในการก้าจัดและป้องกัน
โรคต่างๆในหมู่บ้าน 

ทุกหมู่บ้าน 
หมู่ที่  1-10 

100,000 
(ทต.) 

 100,000 
 (ทต.) 

100,000 
 (ทต.) 

ร้อยละ 95
ไข้เลือดออกลดลง 

สามารถควบคุมโรคตดิต่อตา่งๆ 
ในหมู่บ้านได ้

ส านักปลดั 

10 โครงการสมทบเข้าหลักประกัน
สุขภาพ (สปสช.) 
 

เพื่อสมทบเข้าหลักประกัน
สุขภาพ (สปสช.) 

1 ครั้ง:ปี 150,000 
(ทต.) 

 150,000 
 (ทต.) 

150,000 
 (ทต.) 

ร้อยละ 100 
สามารถอุดหนุนได้

ตามโครงการ 
 

สามารถควบคุมโรคตดิต่อตา่งๆ 
ในหมู่บ้านได ้

ส านักปลดั 
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ยุทธศาสตร์ที่  4   ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

แนวทางท่ี 1 การพัฒนา ส่งเสริม สนับสนุนให้ใช้พลังงานทางเลือก 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2559 

(บาท) 
 
 

2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

1 
 

โครงการส่งเสริมและเพ่ิมผลผลิต
พืชเศรษฐกิจและพลังงาน
ทดแทน 

เพื่อสนบัสนุนเกษตรกรปลูก
พืชเศรษฐกิจเพื่อน ามาผลติ
พลังงานทดแทน 

ทุกหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 1-10 

100,000 
(ทต.) 

 100,000 
(ทต.) 

100,000 
(ทต.) 

ร้อยละ 95 
เกษตรกรหันมา
ปลูกพืชเศรษฐกิจ
พลังงานทดแทน 

เกษตรกรหันมาปลูกพืชเศรษฐกิจ
เพื่อน ามาผลิตพลังงานทดแทน 
มากขึ้น เพิ่มรายได ้

เกษตร
อ าเภอ 

 
ยุทธศาสตร์ที่  4   ด้านด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

แนวทางท่ี 2 การพัฒนา ส่งเสริมการบริหารจัดการขยะแบบมีส่วนร่วม 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2559 

(บาท) 
 
 

2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

1 
 

โครงการก่อสร้างเตาเผาขยะ 
ก าจัดขยะในชุมชน 

เพื่อก าจัดขยะในชุมชน ลด
ปัญหาขยะไมม่ีที่ก าจัด 

หมู่ที่ 1,3, 100,000 
(งบ ทต.) 

 100,000 
(งบ ทต.) 

100,000 
(งบ ทต.) 

ร้อยละ 95 ของ 
โครงการ

ประชาชนมีส่วน
ร่วมก าจัดขยะ 

หมู่บ้านมีความสะอาด ขยะลดลง 
 

ส านักปลดั 

2 
 

โครงการรณรงค์ลดปัญหาขยะใน
ชุมชน และท าปุ๋ยหมักชีวภาพ
จากเศษขยะ 

เพื่อก าจัดขยะในชุมชน ลด
ปัญหาการทิ้งขยะไมเ่ป็นที่ 

บ้านสามัคคี
หมู่ที่ 2 

100,000 
(งบ ทต.) 

 100,000 
(งบ ทต.) 

100,000 
(งบ ทต.) 

ร้อยละ 95 ของ
จ านวนขยะลดลง

และลดการใช้
ปุ๋ยเคม ี

หมู่บ้านมีความสะอาด ขยะลดลง 
 
 

ส านักปลดั 

3 โครงการจัดหาบ่อท้ิงขยะใน
ชุมชน 

เพื่อก าจัดขยะในชุมชน ลด
ปัญหาการทิ้งขยะไมเ่ป็นที ่

บ้านสามแยก
ชมภู  

หมู่ที่ 6 

100,000 
(งบ ทต.) 

 100,000 
(งบ ทต.) 

100,000 
(งบ ทต.) 

ร้อยละ 70 ของ
จ านวนบ่อขยะ

เพิ่มขึ้น 

หมู่บ้านมีความสะอาด ขยะลดลง 
 
 

ส านักปลดั 

 
 



75 
 

ยุทธศาสตร์ที่  4   ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

แนวทางท่ี 2 การพัฒนา ส่งเสริมการบริหารจัดการขยะแบบมีส่วนร่วม (ต่อ) 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2559 

(บาท) 
 
 

2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

4 โครงการรณรงค์การก าจัดขยะใน
ชุมชน 

เพื่อก าจัดขยะในชุมชน ลด
ปัญหาการทิ้งขยะไมเ่ป็นที่ 

ทุกหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 1-10 

100,000 
(งบ ทต.) 

 100,000 
(งบ ทต.) 

100,000 
(งบ ทต.) 

ร้อยละ 95 ของ
จ านวนขยะลดลง 

หมู่บ้านมีความสะอาด ขยะลดลง 
 
 

ส านักปลดั 

5 โครงการวัด บ้าน โรงเรียน 
ชุมชน ร่วมใจลดขยะ ณ ต้นทาง 

เพื่อให้วัด บ้าน โรงเรยีน 
ประชาชน ร่วมก าจัดขยะ ลด
ปัญหาการทิ้งขยะไมเ่ป็นที่ 

วัด บ้าน 
โรงเรียน 

ในเขตต าบล 

100,000 
(งบ ทต.) 

 100,000 
(งบ ทต.) 

100,000 
(งบ ทต.) 

ร้อยละ 70 ขยะ
ได้รับการก าจดั

และลดลง 

วัด บ้าน โรงเรยีน มีส่วนร่วมใน
การแก้ไขปัญหาขยะได้อย่าง
เหมาะสม 
 

ส านักปลดั 

6 โครงการจัดหาวัสดุอุปกรณ์ใช้ใน
ด้านการรักษาความสะอาด 

เพื่อให้ประชาชนไดม้ีเครื่องมือ
ในการท าความสะอาดที่
เพียงพอ 

วัด บ้าน 
โรงเรียน 

ในเขตต าบล 

100,000 
(งบ ทต.) 

 100,000 
(งบ ทต.) 

100,000 
(งบ ทต.) 

ร้อยละ 95 
อุปกรณ์ เครื่องมือ
มีเพียงพอต่อการ
ท าความสะอาด 

ประชาชนไดม้ีเครื่องมือในการท า
ความสะอาดที่เพียงพอ และ
สามารถใช้ประโยชนไ์ด้ด ี

ส านักปลดั 

7 
 

โครงการอบรมการบริหาร (คัด
แยก) ขยะในครัวเรือน 

เพื่อให้ประชาชนมีส่วนร่วมใน
การคัดแยกขยะในหมู่บ้าน 

ทุกหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 1-10 

50,000 
(งบ ทต.) 

 50,000 
(งบ ทต.) 

50,000 
(งบ ทต.) 

ร้อยละ 100 ของ
โครงการ

ประชาชนมีส่วน
ร่วมในโครงการ 

ประชาชนมีส่วนร่วมในการคดัแยก
ขยะในหมู่บ้าน ขยะลดลง 
 

ส านักปลดั 

8 โครงการจัดต้ังธนาคารขยะ เพื่อให้ประชาชนมีส่วนร่วมใน
การคัดแยกขยะ ก าจัดขยะ 
สามารถสรา้งรายได้ เพิ่มมูลค่า
ขยะให้มีค่า เพิ่มรายได ้

ทุกหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 1-10 

100,000 
(งบ ทต.) 

 100,000 
(งบ ทต.) 

100,000 
(งบ ทต.) 

ร้อยละ 100 ของ
โครงการ

ประชาชนมีส่วน
ร่วมในโครงการ 

ประชาชนมีส่วนร่วมในการคดัแยก
ขยะ ก าจัดขยะ สามารถสร้าง
รายได้ เพิ่มมลูค่าขยะให้มีค่า เพิม่
รายได ้

ส านักปลดั 

 
 

 

 
 



76 
 

ยุทธศาสตร์ที่  4   ด้านด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

แนวทางท่ี 3 การพัฒนา ส่งเสริมอนุรักษ์ ฟื้นฟูทรัพยากรป่าไม้ธรรมชาติ 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2559 

(บาท) 
 
 

2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

1 
 

โครงการอนุรักษ์ป่าไม้ในชุมชน เพื่อลดปัญหาการตัดไม้ท าลาย
ป่าในชุมชน 

บ้านค าย่านาง 
หมู่ที่ 8 

100,000 
(งบ ทต.) 

 100,000 
(งบ ทต.) 

100,000 
(งบ ทต.) 

ร้อยละ 80 ของ
จ านวนป่าไม้

เพิ่มขึ้น 

ป่าไม้มคีวามอุดมสมบรูณ์ 
ประชาชนตระหนักถึงคุณค่าของ
ป่าไม้ในชุมชน 

ส านักปลดั 

2 
 

โครงการจัดหาพันธุ์กล้าไม้  เพื่อใหป้ระชาชนมีพันธ์ุกล้าไม้
ในการปลูกในการเพิม่
ทรัพยากรป่าไม ้

ทุกหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 1-10 

100,000 
(งบ ทต.) 

 100,000 
(งบ ทต.) 

100,000 
(งบ ทต.) 

ร้อยละ 85 ของ
จ านวนพันธุ์กล้าไม้

เพิ่มขึ้น 

ประชาชนไดร้ับพันธ์ุกล้าไมไ้ปปลกู 
ป่าไม้เพิม่ขึ้น 

ส านักปลดั 

 
ยุทธศาสตร์ที่  4   ด้านด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

แนวทางท่ี 4 การพัฒนา  ส่งเสริม สนับสนุนเด็กและเยาวชนประชาชนเพื่อสร้างเครือข่ายด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2559 

(บาท) 
 
 

2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

1 
 

โครงการปลูกป่าเฉลิมพระเกียรติ
หรือวันส้าคัญต่างๆ 
 

เพื่อเป็นการเฉลิมพระเกียรติ
และเป็นการเพิ่ม
ทรัพยากรธรรมชาติป่าไม้ให้
มากยิ่งขึ น 

บ้านค าย่านาง 
หมู่ที่ 8 

100,000 
(งบ ทต.) 

 100,000 
(งบ ทต.) 

100,000 
(งบ ทต.) 

ร้อยละ 95 ของ
ประชาชนท่ีร่วม
กิจกรรมตาม

โครงการ 

ประชาชนไดร้่วมกิจกรรมปลูกป่า 
และได้อนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม ้

ส านักปลดั 

2 โครงการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมใน
โรงเรียน 
 

เพื่อปลูกจิตส้านึกเด็กนักเรียน
ในการรักษาสิ่งแวดล้อม 

ร.ร.ในสังกัด 
สพฐ. 5 แห่ง 

100,000 
(งบ ทต.) 

 100,000 
(งบ ทต.) 

100,000 
(งบ ทต.) 

ร้อยละ 95 ของ
ประชาชนท่ีร่วม
กิจกรรมตาม

โครงการ 

ประชาชนไดร้่วมกิจกรรมปลูกป่า 
และได้อนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม ้

ส านักปลดั 

 

 
 



77 
ยุทธศาสตร์ที่  4   ด้านด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

แนวทางท่ี 5 การพัฒนา พัฒนาปรับปรุงสภาพแวดล้อมในชุมชน 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2559 

(บาท) 
 
 

2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

1 
 

โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ใน
หมู่บ้าน  
(จัดท าป้ายชื่อ รั้วรอบหมู่บ้าน) 

เพื่อให้หมู่บ้านมีความ 
เป็นระเบียบ สวยงาม น่าอยู ่

ทุกหมู่บ้าน 
หมู่ที ่1-10 

100,000 
 (งบ ทต.) 

 100,000 
 (งบ ทต.) 

100,000 
 (งบ ทต.) 

ร้อยละ 100 ของ
โครงการ 

ประชาชนมีส่วน
ร่วม 

ชุมชนมีความ 
เป็นระเบียบ สวยงาม น่าอยู ่

ส านักปลดั 

2 โครงการจ้างเหมาบุคคล/เอกชน
ในการดูแลสภาพแวดล้อมใน
ต าบล 
 

เพื่อให้มีผู้ดูแลท าความสะอาด
บริเวณถนนสายต่างๆ สถานท่ี
สาธารณะ 

ทุกหมู่บ้าน 
หมู่ที ่1-10 

100,000 
 (งบ ทต.) 

 100,000 
 (งบ ทต.) 

100,000 
 (งบ ทต.) 

ร้อยละ 90 ของ
โครงการ มีการ
ดูแลรักษาความ
สะอาดเพิ่มขึ้น 

ความสะอาดในบริเวณถนนสาย
ต่างๆ สถานท่ีสาธารณะ มีความ
สะอาดเพิ่มขึ้น 

ส านักปลดั 

3 โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณ 
ส านักงานเทศบาล 
 

เพื่อให้ส านักงานมี
สภาพแวดล้อมน่าอยู่ สวยงาม 
เป็นที่พักผ่อนหย่อนใจ 

บริเวณ
ส านักงาน ทต.

นาป่าแซง 

100,000 
 (งบ ทต.) 

 100,000 
 (งบ ทต.) 

100,000 
 (งบ ทต.) 

ร้อยละ 100 ของ
บริเวณส านักงาน
ได้รับการปรับปรุง
ให้ดียิ่งข้ึน 

ส านักงานเทศบาลมี
สภาพแวดล้อมน่าอยู่ สวยงาม 
เป็นที่พักผ่อนหย่อนใจ 

ส านักปลดั 

 

 

 

 

 

 

 
 
 



78 
ยุทธศาสตร์ที่  5   ด้านการท่องเที่ยว 

แนวทางท่ี 1 การพัฒนา ส่งเสริมและพัฒนาสถานที่ท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์และวัฒนธรรม 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2559 

(บาท) 
 
 

2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

1 
 

โครงการส่งเสริมและพัฒนา
แหล่งท่องเท่ียว ในชุมชน 
 

เพื่อสนับสนุนงบประมาณการ
พัฒนาแหล่งท่องเที่ยว ให้เป็น
ที่รู้จักอย่างแพร่หลาย 

ดานพุทธ
สังขาร 

บ้านค าย่านาง 
หมู่ที่ 8 

100,000 
(งบ ทต.) 

 100,000 
(งบ ทต.) 

100,000 
(งบ ทต.) 

ร้อยละ 100
แหล่งท่องเที่ยว

ได้รับการส่งเสรมิ 
และพัฒนาให้เป็น
ที่รู้จักแพร่หลาย 

สถานท่ีท่องเที่ยวได้รับการพัฒนา
ให้น่าเที่ยว สวยงาม และเป็นที่
รู้จักอย่างท่ัวถึง 

ส านักปลดั 

2 
 

โครงการสนับสนุนงบประมาณ
ปรับปรุงแหล่งท่องเที่ยว (ดาน
พุทธสังขาร) 
 

เพื่อสนับสนุนงบประมาณการ
พัฒนาแหล่งท่องเที่ยว 

ดานพุทธ
สังขาร 

บ้านค าย่านาง 
หมู่ที่ 8 

100,000 
(งบ ทต.) 

 100,000 
(งบ ทต.) 

100,000 
(งบ ทต.) 

ร้อยละ 100
แหล่งท่องเที่ยว

ได้รับการส่งเสรมิ 
และพัฒนาให้เป็น
ที่รู้จักแพร่หลาย 

สถานท่ีท่องเที่ยวได้รับการพัฒนา
ให้น่าเที่ยว สวยงาม และเป็นที่
รู้จักอย่างท่ัวถึง 

ส านักปลดั 

3 โครงการสนับสนุนงานบุญ
ประเพณีไหว้พระธาตุใหญ่นาป่า
แซง วัดสุทธิกาวาส 
 

เพื่อใหป้ระชาชนรักษา
ประเพณีอนัดีงาม ท่ีให้คนรุ่น
หลังสืบทอดไว้ไม่ใหสู้ญหาย 

วัดสุทธิกาวาส 
บ้านวินัยดี  
หมู่ที่ 4 

50,000 
(งบ ทต.) 

 50,000 
 (งบ ทต.) 

50,000 
 (งบ ทต.) 

ร้อยละ 95 ของ
จ านวนผู้เข้าร่วม

กิจกรรมงาน
เพิ่มขึ้น 

ประชาชนรักษาประเพณีอันดีงาม 
ที่ให้คนรุ่นหลังสืบทอดไว้ไม่ให้สญู
หาย 

กอง
การศึกษา 

4 โครงการส่งเสริมแหล่งท่องเท่ียว
ถ้ ากบ 

เพื่อเป็นการส่งเสรมิและ
ประชาสมัพันธ์สถานท่ี
ท่องเที่ยวในเขตเทศบาลต าบล
นาป่าแซง 

เด็ก เยาวชน 
และประชาชน

ทั่วไป 
 

50,000  50,000 50,000 ร้อยละ 80 
เด็ก เยาวชน และ
ประชาชนท่ัวไปได้

รู้จักสถานท่ี
ท่องเที่ยว 

เด็ก เยาวชน และประชาชนท่ัวไป
รู้แหล่งท่องเที่ยวถ้ ากบ 

 

กอง
การศึกษา 
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ยุทธศาสตร์ที่  5   ด้านการท่องเที่ยว 

แนวทางท่ี 2 การพัฒนา จัดกิจกรรมส่งเสริมการท่องเที่ยว 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2559 

(บาท) 
 
 

2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

1 โครงการสนับสนุนงบประมาณ
ปรับปรุงพัฒนาแหล่งท่องเท่ียว 
(ถ ้ากบ) และจัดกิจกรรมส่งเสริม
แหล่งท่องเท่ียว 
 

เพื่อพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว ให้
เป็นที่รู้จักอย่างทั่วถึง 

ถ้ ากบ 
บ้านนาป่าแซง 

หมู่ที่ 1 

500,000 
(งบ ทต.) 

 500,000 
(งบ ทต.) 

500,000 
(งบ ทต.) 

ร้อยละ 100 ของ
แหล่งท่องเที่ยว

ได้รับการส่งเสรมิ 
และพัฒนาให้เป็น
ที่รู้จักแพร่หลาย 

สถานท่ีท่องเที่ยวได้รับการพัฒนา
ให้น่าเที่ยว สวยงาม และเป็นที่
รู้จักอย่างท่ัวถึง และสร้างรายได้
แก่ชุมชน 
 

ส านักปลดั 

2 โครงการสนับสนุนพัฒนาแหล่ง
ท่องเท่ียว (วัดเขาสุวรรณ
บรรพต) 
 

เพื่อพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว ให้
เป็นที่รู้จักอย่างทั่วถึง 

วัดเขาสุวรรณ
บรรพต 
 หมู่ที่ 8 

100,000 
(งบ ทต.) 

 100,000 
(งบ ทต.) 

100,000 
(งบ ทต.) 

ร้อยละ 100 ของ
แหล่งท่องเที่ยว

ได้รับการส่งเสรมิ 
และพัฒนาให้เป็น
ที่รู้จักแพร่หลาย 

สถานท่ีท่องเที่ยวได้รับการพัฒนา
ให้น่าเที่ยว สวยงาม และเป็นที่
รู้จักอย่างท่ัวถึง และสร้างรายได้
แก่ชุมชน 
 

ส านักปลดั 

3 โครงการส่งเสริมไหว้พระธาตุ 
นาป่าแซง 

เพื่อเป็นการส่งเสรมิและ
ประชาสมัพันธ์สถานท่ี
ท่องเที่ยวในเขตเทศบาลต าบล
นาป่าแซง 

เด็ก เยาวชน 
และประชาชน

ทั่วไป 
 

50,000 
(งบ ทต.) 

 50,000 
(งบ ทต.) 

50,000 
(งบ ทต.) 

ร้อยละ 80 
เด็ก เยาวชน และ
ประชาชนท่ัวไปได้

รู้จักสถานท่ี
ท่องเที่ยว 

เด็ก เยาวชน และประชาชนท่ัวไป
รู้จักและกราบไหว้ พระธาต ุ
นาป่าแซง ส่งเสริมเป็นแหล่ง
ท่องเที่ยว สร้างรายได้แก่ชุมชน 
 

กอง
การศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 



80 

ยุทธศาสตร์ที่  6   ด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

แนวทางท่ี 1 การพัฒนา อนุรักษ์ ฟื้นฟู และสืบทอดวัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2559 

(บาท) 
 
 

2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

1 
 

โครงการสนับสนุนเข้าปริวาส
กรรมประจ้าปี 

 

เพื่อให้การสนับสนุนงาน
ปริวาสกรรม ทางศาสนา 

หมู่ที่ 1,4 60,000 
(งบ ทต.) 

 60,000 
(งบ ทต.) 

60,000 
(งบ ทต.) 

ร้อยละ 90 ของ
จ านวนผู้เข้าร่วม

กิจกรรมงาน
ปริวาสกรรม

เพิ่มขึ้น 

ประชาชนเข้าร่วมงานปริวาสกรรม
ได้ร่วมกิจกรรทางศาสนา และเป็น
ประเพณีอันดีที่ควรสืบทอด 

กอง
การศึกษา 

2 
 

โครงการสนับสนุน ส่งเสริม
กิจกรรม งานบุญประเพณี
ประจ้าปีที่ส้าคัญของหมู่บ้าน  
 

เพื่อใหป้ระชาชนรักษา
ประเพณีอันดีงาม ท่ีให้คนรุ่น
หลังสืบทอดไว้ไม่ใหสู้ญหาย 

ทุกหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 1-10 

100,000 
 (งบ ทต.) 

 100,000 
 (งบ ทต.) 

100,000 
 (งบ ทต.) 

ร้อยละ 100 ของ
จ านวนผู้เข้าร่วม

กิจกรรมงาน
เพิ่มขึ้น 

ประชาชนรักษาประเพณีอันดีงาม 
ที่ให้คนรุ่นหลังสืบทอดไว้ไม่ให้สญู
หาย 

กอง
การศึกษา 

3 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมพระ
ธาตุใหญ่นาป่าแซง วัดสุทธิกา
วาส (ทาสีพระธาตุใหม่) 
 

เพื่อบูรณะซ่อมแซมพระธาตุ
ส่วนท่ีทรุดโทรมให้อยู่ในสภาพ
ด ี

วัดสุทธิกาวาส 
บ้านวินัยดี หมู่

ที่ 4 

50,000 
(งบ ทต.) 

 50,000 
 (งบ ทต.) 

50,000 
 (งบ ทต.) 

ร้อยละ 100 ของ
จ านวนพระธาตุ

ได้รับการ
บ ารุงรักษา 

ประชาชนไดร้่วมบูรณะซ่อมแซม
พระธาตุใหญ่นาป่าแซง ไดร้ับการ
ซ่อมแซม 

กอง
การศึกษา 

4 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิต
ผู้สูงอายุและวันสงกรานต์ 

เพื่ออนุรักษ์และสืบสาน
ประเพณีวัฒนธรรมอันดีงาม
ของท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไป 

เด็ก เยาวชน 
และประชาชน 

ทั้ง  10 
หมู่บ้าน 

250,000 
(งบ ทต.) 

 250,000 
(งบ ทต.) 

250,000 
(งบ ทต.) 

ร้อยละ 90 
เด็ก เยาวชน และ
ประชาชนมีส่วน
ร่วมในการสืบสาน
ประเพณี   

เด็ก เยาวชนและประชาชนได้เข้า
ร่วมกิจกรรมที่เป็นประเพณีของ
ท้องถิ่นและอนุรักษ์ให้คงอยู่สืบไป 

กอง
การศึกษา 

5 โครงการส่งเสริมงานประเพณี
บุญบั้งไฟ 

เพื่ออนุรักษ์และสืบสาน
ประเพณีวัฒนธรรมอันดีงาม
ของท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไป 

เด็ก เยาวชน 
และประชาชน 

ทั้ง  10 
หมู่บ้าน 

350,000 
(งบ ทต.) 

 350,000 
(งบ ทต.) 

350,.000 
(งบ ทต.) 

ร้อยละ 90 
เด็ก เยาวชน และ 
ประชาชนมีส่วน
ร่วมในกิจกรรม 

เด็ก เยาวชนและประชาชนได้เข้า
ร่วมกิจกรรมที่เป็นประเพณีของ
ท้องถิ่นและอนุรักษ์ให้คงอยู่สืบไป 

กอง
การศึกษา 

 
 



81 
ยุทธศาสตร์ที่  6   ด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

แนวทางท่ี 1 การพัฒนา อนุรักษ์ ฟื้นฟู และสืบทอดวัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น (ต่อ) 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2559 

(บาท) 
 
 

2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

6 โครงการส่งเสริมสนับสนุน
กิจกรรมประเพณีวัฒนธรรม
ท้องถิ่นในชุมชน 

เพื่ออนุรักษ์และสืบสาน
ประเพณีวัฒนธรรมอันดีงาม
ของท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไป 

เด็ก เยาวชน 
และประชาชน 

ทั้ง  10 
หมู่บ้าน 

30,000 
(งบ ทต.) 

 30,000 
(งบ ทต.) 

30,000 
(งบ ทต.) 

ร้อยละ 90 
เด็ก เยาวชน และ
ประชาชนมีส่วน
ร่วมในกิจกรรม 

เด็ก เยาวชนและประชาชนได้เข้า
ร่วมกิจกรรมที่เป็นประเพณีของ
ท้องถิ่นและอนุรักษ์ให้คงอยู่สืบไป 

กอง
การศึกษา 

7 โครงการกิจกรรมงานประเพณีที่
ส้าคัญทางศาสนา หรือนโยบาย
ของรัฐบาล 

เพื่อสืบสานประเพณีและ
กิจกรรมทางศาสนา หรือ
นโยบายของรัฐบาล 

ทุกหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 1-10 

100,000 
 (งบ ทต.) 

 100,000 
 (งบ ทต.) 

100,000 
 (งบ ทต.) 

ร้อยละ 100 ของ
จ านวนผู้เข้าร่วม
กิจกรรมเพิ่มขึ้น 

ประชาชนไดม้ีส่วนร่วมในการจดั
กิจกรรม 

กอง
การศึกษา 

8 โครงการสนับสนุนส่งเสริมและ
อนุรักษ์ภูมปิัญญาท้องถิ่น 

เพื่อให้ราษฎรรักษาประเพณี
อันดีงาม ท่ีให้คนรุ่นหลังสืบ
ทอดไว้ไม่ใหสู้ญหาย 

ทุกหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 1-10 

100,000 
(งบ ทต.) 

 100,000 
 (งบ ทต.) 

100,000 
 (งบ ทต.) 

ร้อยละ 100 ของ
จ านวนผู้เข้าร่วม
กิจกรรมเพิ่มขึ้น 

ประชาชนรักษาประเพณีอันดีงาม 
ที่ให้คนรุ่นหลังสืบทอดไว้ไม่ให้สญู
หาย 

กอง
การศึกษา 

9 โครงการสืบสานประเพณี
วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

เพื่ออนุรักษ์และสืบสาน
ประเพณีวัฒนธรรมอันดีงาม
ของท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไป 

1 ครั้ง 
ทุกมู่บ้าน หมู่
ที่ 1-10 

50,000 
(งบ ทต.) 

 50,000 
(งบ ทต.) 

50,000 
(งบ ทต.) 

ร้อยละ 90 
เด็ก เยาวชน และ
ประชาชนมีส่วน
ร่วมในกิจกรรม 

เด็ก เยาวชนและประชาชนมีส่วน
ร่วมในการส่งเสริมและสนับสนุน
งานประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่นให้
คงอยู่สืบไป 

กอง
การศึกษา 

10 อุดหนุนงานประเพณี 
ฮีตสิบสองและงานกาชาดจังหวดั
อ านาจเจริญ ประจ าปี 2559 
 

เพื่อเป็นการส่งเสริมวัฒนธรรม 
จารีตประเพณี  ภู มิปัญญ า
ท้องถิ่นอันดีงามของจังหวัด
อ้านาจเจริญ 

ที่ท าการ
ปกครอง
จังหวัด

อ านาจเจรญิ 

20,000 
(งบ ทต.) 

 - - ร้อยละ 100 ของ
จ านวน

งบประมาณ
อุดหนุนได ้

ประชาชนท่ีได้รบัความเดือดร้อน
ได้รับความช่วยเหลืออย่าง
ทันท่วงที รวดเร็ว 

ส านักปลดั 

11 อุดหนุนกิจการเหล่ากาชาด
จังหวัดอ านาจเจริญ ประจ าปี 
2559 
 

เพื่อด้าเนินงานในกิจการของ
เหล่ากาชาดจังหวัด
อ้านาจเจรญิ 
   

เหล่ากาชาด
จังหวัด

อ้านาจเจรญิ 

10,000 
(งบ ทต.) 

 - - ร้อยละ 100 ของ
จ านวน

งบประมาณ
อุดหนุนได ้

ประชาชนท่ีได้รบัความเดือดร้อน
ได้รับความช่วยเหลืออย่าง
ทันท่วงที รวดเร็ว 

ส านักปลดั 

 
 



82 
ยุทธศาสตร์ที่  6   ด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

แนวทางท่ี 1 การพัฒนา อนุรักษ์ ฟื้นฟู และสืบทอดวัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น (ต่อ) 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2559 

(บาท) 
 
 

2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

12 โครงการยกย่องเชิดชูเกียรติ
ปราชญช์าวบ้านภูมิปัญญา
ท้องถิ่นและคนดีศรีชุมชน 

เพื่อยกย่องบุคคลที่มีความรู้
ความสามารถเป็นคนดีเป็น
แบบอย่างให้เด็กและเยาวชน
ได้ทราบและยึดถือปฏิบตัิให้
เป็นคนดีของสังคม 

ประชาชนใน
เขตต าบล 
นาป่าแซง 

20,000 
(งบ ทต.) 

 20,000 
(งบ ทต.) 

20,000 
(งบ ทต.) 

ร้อยละ  80   
บุคคลที่ท า
ประโยชน์แก่
ส่วนรวมจนไดร้ับ
การยกย่องเชิดชู 

บุคคลที่ได้รับการยกย่องเชิดชูมี
ความภาคภูมิใจและเป็นแบบอย่าง
ที่ ดี ให้ กั บ เด็ ก  เย าวชน  แ ล ะ
ประชาชน 

กอง
การศึกษา 

13 โครงการสนับสนุนการ
ด าเนินงานสภาวัฒนธรรมต าบล
นาป่าแซง 

เพื่ออนุรักษ์และสืบสาน
ประเพณีวัฒนธรรมอันดีงาม
ของท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไป 

1  แห่ง 
ทุกหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 1-10 

20,000 
(งบ ทต.) 

 20,000 
(งบ ทต.) 

20,000 
(งบ ทต.) 

ร้อยละ 90 
เด็ก เยาวชน และ
ประชาชนมีส่วน
ร่วมในกิจกรรม 
ประชาชนมีส่วน
ร่วมในกิจกรรม 

เด็ก เยาวชนและประชาชนได้เข้า
ร่วมกิจกรรมที่เป็นประเพณีของ
ท้องถิ่นและอนุรักษ์ให้คงอยู่สืบไป 

กอง
การศึกษา 

 

ยุทธศาสตร์ที่  6   ด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

แนวทางท่ี 2 การพัฒนา ส่งเสริมให้ประชาชนได้รับการศึกษา การเรียนรู้ตลอดชีวิต 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2559 

(บาท) 
 
 

2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

1 โครงการจัดซ้ือวัสดุหนังสือพิมพ ์
 

เพื่อให้เด็ก เยาวชนประชาชน
ในเขตต้าบลนาป่าแซง ไดร้ับ
ข้อมูลข่าวสาร ไดร้ับความรู้ทัน
ต่อเหตุการณ์ในปัจจบุัน 

เด็ก เยาวชน 
ประชาชนท้ัง 
10 หมู่บ้าน 

100,000 
(งบ ทต.) 

 100,000 
(งบ ทต.) 

100,000 
 (งบ ทต.) 

ร้อยละ 80 ของ
เด็ก เยาวชน

ประชาชนในเขต
ต้าบลนาป่าแซง 

ได้รับข้อมลู
ข่าวสาร 

เด็ก เยาวชนประชาชนในเขต
ต้าบลนาป่าแซง ไดร้ับข้อมูล
ข่าวสาร ได้รับความรู้ทันต่อ
เหตุการณ์ในปัจจุบัน 

กอง
การศึกษา 

 



83 
 

ยุทธศาสตร์ที่  6   ด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

แนวทางท่ี 2 การพัฒนา ส่งเสริมให้ประชาชนได้รับการศึกษา การเรียนรู้ตลอดชีวิต 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2559 

(บาท) 
 
 

2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

2 โครงการอุดหนุนเพ่ือส่งเสริมและ
พัฒนาการด าเนินงานของ
มหาวิทยาลัยมหิดล วิทยาเขต
อ้านาจเจริญ 
 

เพื่อให้โอกาสแก่นักเรยีน 
นักศึกษาและประชาชนใน
พื้นที่จังหวัดอ านาจเจรญิได้รับ
ความรู้ที่เป็นประโยชน์ในการ
น าไปพัฒนาคุณภาพชีวิต 

นักเรียน 
นักศึกษา 

ประชาชนใน
พื้นที่จังหวัด
อ านาจเจรญิ 

30,000 
(งบ ทต.) 

 30,000 
(งบ ทต.) 

30,000 
(งบ ทต.) 

ร้อยละ 80 ของ 
นักเรียนนักศึกษา
และประชาชน
ได้รับความรู ้

นักเรียน นักศึกษาและประชาชน
ในพื้นที่จังหวัดอ านาจเจริญไดร้ับ
ความรู้ที่เป็นประโยชน์ในการ
น าไปพัฒนาคุณภาพชีวิต 

กอง
การศึกษา 

 
ยุทธศาสตร์ที่  6   ดา้นการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

แนวทางท่ี 3 การพัฒนาการศึกษาให้มีคุณภาพ ได้มาตรฐาน 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2559 

(บาท) 
 
 

2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

1 
 

อุดหนุนโครงการขอรับเงิน
อุดหนุนเพ่ือส่งเสริมและ
พัฒนาการด าเนินงานของ
มหาวิทยาลัย วิทยาเขต
อ านาจเจริญ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2559 

เพื่อสนับสนุนการด าเนินงาน
ด้านการวิจัยและการ
พัฒนาการเรียนการสอน
มหาวิทยาลยัมหิดลวิทยาเขต
อ านาจเจรญิ 

มหาวิทยาลยัม
หิดลวิทยาเขต
อ านาจเจรญิ 

150,000 
(งบ ทต.) 

 - - ร้อยละ 90 ของ
จ านวนนักเรียน
นักศึกษาได้รบั
ประโยชนส์ูงสุด

เพิ่มขึ้น 

ประชาชน นักเรียน นักศึกษาใน
จังหวัดอ้านาจเจริญ และจังหวัด
ใกล้ เคียง ได้รับความรู้  และน้า
ความรู้ไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต 

กอง
การศึกษา 

 
 
 
 
 



 
84 

ยุทธศาสตร์ที่  6   ด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

แนวทางท่ี 3 การพัฒนาการศึกษาให้มีคุณภาพ ได้มาตรฐาน 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2559 

(บาท) 
 
 

2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

2 โครงการส่งเสริมพัฒนา EQ,IQ  
เด็กปฐมวัย 

เพื่อให้เด็กปฐมวัยในต าบล 
นาป่าแซงได้พัฒนา  EQ IQ 

เด็กเล็กใน 
ศพด.ทั้ง  7 

แห่ง 
 

30,000 
(งบ ทต.) 

 30,000 
(งบ ทต.) 

30,000 
(งบ ทต.) 

ร้อยละ 80 
เด็กเล็ก  ศพด.  
ทั้ง 7 แห่งได้รับ

การพัฒนา 

เด็กปฐมวัยในต าบล 
นาป่าแซง ได้รับการพัฒนา  EQ 
IQ 
 

กอง
การศึกษา 

3 โครงการจัดกิจกรรมวันเด็ก
แห่งชาติ 

เพื่อส่งเสริมให้เด็กไดม้ีโอกาส
เข้าร่วมกิจกรรมวันเด็ก
แห่งชาติ 

ศพด.  7 แห่ง
โรงเรียน 5 

แห่ง 
ในเขตต าบล 
นาป่าแซง 

 

80,000 
(งบ ทต.) 

 80,000 
(งบ ทต.) 

80,000 
(งบ ทต.) 

ร้อยละ 80 
เด็กได้เข้าร่วม

กิจกรรม 

เด็กที่ เข้าร่วมกิจกรรมเกิดการ
เรียนรู้และได้มี โอกาสเข้าร่วม
กิจกรรมวันเด็ก 

กอง
การศึกษา 

4 โครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัย
ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

เพื่อให้ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมี
ร่างกายสมบูรณ์แข็งแรง 

ศพด. 7 แห่ง 
 

30,000 
(งบ ทต.) 

 30,000 
(งบ ทต.) 

30,000 
(งบ ทต.) 

ร้อยละ 80 
เด็กเล็กมีร่างกาย
สมบูรณ์แข็งแรง 

เด็กมีพัฒนาด้านสุขภาพอนามัย กอง
การศึกษา 

5 โครงการนิเทศชั้นเรียน เพื่อให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กได้
มาตรฐานและบคุลกรมี
คุณภาพ 

ศพด. 7 แห่ง 
 

70,000 
(งบ ทต.) 

 70,000 
(งบ ทต.) 

70,000 
(งบ ทต.) 

ร้อยละ 80 
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กได้รับการ

นิเทศ 
 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีการพัฒนา
และได้มาตรฐาน 

กอง
การศึกษา 

6 โครงการสนับสนุนบุคลากรช่วย
สอนในโรงเรียนเขตต าบลนาป่า
แซง 

เพื่อส่งเสริมการพัฒนาด้าน 
การเรยีน การสอน 

โรงเรียน 7 
แห่ง 

 

80,000  80,000 80,000 ร้อยละ 80 
เด็กนักเรยีนมี

ผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนที่ดีขึ้น 

เด็กนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนดีขึ้น 

กอง
การศึกษา 

 



85 
ยุทธศาสตร์ที่  6   ด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

แนวทางท่ี 3 การพัฒนาการศึกษาให้มีคุณภาพ ได้มาตรฐาน (ต่อ) 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2559 

(บาท) 
 
 

2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

7 โครงการอุดหนุนจ้างครูอัตราจ้าง  
 

เพื่อสนับสนุนงบประมาณการ
จ้างครูอัตราจ้าง ช่วยการเรยีน 
การสอนของโรงเรียน 

ร.ร.ในสังกัด 
สพฐ. 5 แห่ง 

84,000 
(งบ ทต.) 

 84,000 
(งบ ทต.) 

84,000 
(งบ ทต.) 

ร้อยละ 100 ของ
การเรยีน การสอน

มีประสิทธิภาพ
เพิ่มขึ้น 

โรงเรียนได้บคุลากรเพิ่มช่วยการ
เรียน การสอน เด็กได้เรียนหนังสอื
อย่างมีประสิทธิภาพ 

กอง
การศึกษา 

8 โครงการเข้าค่ายทางวิชาการ 
 

เพื่อยกระดับคุณภาพทางการ
ศึกษา 

ร.ร.ในสังกัด 
สพฐ. 5 แห่ง 

30,000 
(งบ ทต.) 

 30,000 
(งบ ทต.) 

30,000 
(งบ ทต.) 

ร้อยละ 100 ของ
การเรยีน การสอน
มีประสิทธิภาพ
เพิ่มขึ้น 

นักเรียนได้รับการพัฒนามี
ประสิทธิภาพในการศึกษา กอง

การศึกษา 

9 โครงการอุดหนุนโรงเรียนตาม
โครงการอาหารกลางวัน 
โรงเรียนบ้านค าย่านาง 

เพื่อให้นักเรียนได้รับประทาน
อาหารที่ถูกหลักโภชนาการ 

โรงเรียนบ้าน 
ค าย่านาง 

 จ านวน 72  
คน 

288,000 
(งบ ทต.) 

 - - ร้อยละ 100 
เด็กได้รับอาหาร 

ที่ถูกหลัก
โภชนาการ 

เด็กได้รับอาหาร 
ที่ถูกหลักโภชนาการ 

มีร่างกายสมบูรณ์แข็งแรง 
 

กอง
การศึกษา 

10 โครงการอุดหนุนโรงเรียนตาม
โครงการอาหารกลางวันโรงเรียน
สามแยกชมภ ู
โคกเจริญยางเครือพัฒนา 

เพื่อให้นักเรียนได้รับประทาน
อาหารที่ถูกหลักโภชนาการ 

โรงเรียนสาม
แยกชมภูฯ 
จ านวน 67  

คน 

268,000 
(งบ ทต.) 

 - - ร้อยละ 100 
เด็กได้รับอาหาร 

ที่ถูกหลัก
โภชนาการ 

เด็กได้รับอาหาร 
ที่ถูกหลักโภชนาการมีร่างกาย

สมบูรณ์แข็งแรง 
 

กอง
การศึกษา 

11 โครงการอุดหนุนโรงเรียนตาม
โครงการอาหารกลางวันบ้านนา
ป่าแซง 

เพื่อให้นักเรียนได้รับประทาน
อาหารที่ถูกหลักโภชนาการ 

โรงเรียนบ้าน 
นาป่าแซง 

จ านวน 123  
คน 

492,000 
(งบ ทต.) 

 - - ร้อยละ 100 
เด็กได้รับอาหาร 

ที่ถูกหลัก
โภชนาการ 

เด็กได้รับอาหาร 
ที่ถูกหลักโภชนาการมีร่างกาย

สมบูรณ์แข็งแรง 
 

กอง
การศึกษา 

12 โครงการอุดหนุนโรงเรียนตาม
โครงการอาหารกลางวันบ้าน
สามัคค ี

เพื่อให้นักเรียนได้รับประทาน
อาหารที่ถูกหลักโภชนาการ 

โรงเรียนบ้าน
สามัคค ี

จ านวน 75  
คน 

300,000 
(งบ ทต.) 

 - - ร้อยละ 100 
เด็กได้รับอาหาร 

ที่ถูกหลัก
โภชนาการ 

เด็กได้รับอาหาร 
ที่ถูกหลักโภชนาการมีร่างกาย

สมบูรณ์แข็งแรง 
 

กอง
การศึกษา 

 



86 
ยุทธศาสตร์ที่  6   ด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

แนวทางท่ี 3 การพัฒนาการศึกษาให้มีคุณภาพ ได้มาตรฐาน (ต่อ) 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2559 

(บาท) 
 
 

2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

13 โครงการอุดหนุนโรงเรียนตาม
โครงการอาหารกลางวันโรงเรียน
บ้านโคกพระวินัยดี 

เพื่อให้นักเรียนได้รับประทาน
อาหารที่ถูกหลักโภชนาการ 

โรงเรียนบ้าน
โคกพระวินัยด ี
จ านวน 162  

คน 

648,000 
(งบ ทต.) 

 - - ร้อยละ 100 
เด็กได้รับอาหาร 

ที่ถูกหลัก
โภชนาการ 

 

เด็กได้รับอาหาร 
ที่ถูกหลักโภชนาการมีร่างกาย

สมบูรณ์แข็งแรง 
 

กอง
การศึกษา 

14 โครงการอาหารกลางวันศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

เพื่อให้เด็กเล็กไดร้ับประทาน
อาหารที่ถูกหลักโภชนาการ 

เด็กเล็กใน  
ศพด. 

ทั้ง 7 แห่ง 
 

1,320,000 
(งบ ทต.) 

 - - ร้อยละ 100 
เด็กเล็กไดร้ับ
อาหารที่ถูกหลัก
โภชนาการครบ  

เด็กเล็กได้รับสารอาหารที่ถูกหลัก
โภชนาการ มี ร่างกายสมบูรณ์ 
แข็งแรง 

กอง
การศึกษา 

15 โครงการจัดซ้ือวัสดุอาหารเสริม
(นม) โรงเรียน 

เพื่อให้เด็กนักเรยีนไดร้ับ
สารอาหารที่มีประโยชน์ 

โรงเรียน 5  
แห่ง  

1,100,000 
(งบ ทต.) 

 - - ร้อยละ 100 
เด็กได้รับอาหาร 
เสรมิ (นม)ครบ  

เด็กนักเรียนได้รับสารอาหารที่มี
ประโยชน์ 

กอง
การศึกษา 

16 โครงการจัดซ้ือวัสดุอาหารเสริม 
(นม) 

เพื่อให้เด็กเล็กไดร้ับสารอาหาร
ที่มีประโยชน์ 

ศพด. 7 แห่ง 
 

530,000 
(งบ ทต.) 

 530,000 530,000 ร้อยละ 100 
เด็กเล็กไดร้ับ
อาหารเสริม (นม) 
 

เด็ ก เล็ ก ได้ รั บ ส ารอ าห ารที่ มี
ประโยชน์ 

กอง
การศึกษา 

17 โครงการจัดซ้ือครภุัณฑส์นามเด็ก
เล่น 

เพื่อให้เด็กมีเครื่องเล่น และมี
พัฒนาการสมวัย 

ศพด. 2 แห่ง 
-ศพด.วัดยาง
เครือฯ 
-ศพด.สามัคค
ยาราม 

100,000 
(งบ ทต.) 

 - - ร้อยละ 80 
เด็กในศูนย์มี
พัฒนาการสมวัย 
 

เด็ ก เล็ ก ที่ เข้ า เรี ย น ใน ศู น ย์ มี
พัฒนาการสมวัย 

กอง
การศึกษา 

18 โครงการจัดซ้ือวัสดุสื่อการเรียน
การสอน 

เพื่อให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมสีื่อ
ที่ใช้ประกอบการจัด
ประสบการณ์ให้กับเด็ก 

ศพด. 7 แห่ง 
 

100,000 
(งบ ทต.) 

 100,000 
(งบ ทต.) 

100,000 
(งบ ทต.) 

ร้อยละ 80 
เด็กในศูนย์ฯ 

มีพัฒนาการสมวัย 

เด็กท่ีเข้าเรียนในศูนย์ 
มีพัฒนาการสมวัย 

กอง
การศึกษา 

 



87 
ยุทธศาสตร์ที่  6   ด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

แนวทางท่ี 3 การพัฒนาการศึกษาให้มีคุณภาพ ได้มาตรฐาน (ต่อ) 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2559 

(บาท) 
 
 

2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

19 โครงการส่งเสริมและสนับสนุน
การสร้างแหล่งเรียนรู้ในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 
 

เพื่อให้เด็กเล็กมีแหล่งเรียนรู้
ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

ศพด. 7 แห่ง 
 

30,000 
(งบ ทต.) 

 30,000 
(งบ ทต.) 

30,000 
(งบ ทต.) 

ร้อยละ  90 
เด็กเล็กมีโอกาส
ศึกษาหาความรู้
จากแหล่งเรยีนรู้

ใน ศพด. 

เด็กเล็กไดศ้ึกษาหาความรู้จาก
แหล่งเรียนรู ้

กอง
การศึกษา 

20 โครงการเยี่ยมบ้านสานสัมพันธ์
ชุมชน 

เพื่อให้มีข้อมูลเกี่ยวกับตัวเด็ก
สามารถคัดกรองและ
แก้ปัญหาได้อย่างถูกต้อง 

ผู้ปกครองเด็ก
เล็กในศูนย์ฯ  
ทั้ง 7 แห่ง 

20,000 
(งบ ทต.) 

 20,000 
(งบ ทต.) 

20,000 
(งบ ทต.) 

เด็กเล็กไดร้ับการ
คัดกรอง 

ร้อยละ 100 

ศูนย์ฯ มีข้อมลูเกี่ยวกับตัวเด็ก
สามารถคัดกรองและแก้ปัญหาได้
อย่างถูกต้อง 

กอง
การศึกษา 

21 โครงการจัดซ้ือครภุัณฑ์
ส านักงานโต๊ะพร้อมเก้าอี้ส าหรับ
เด็กปฐมวัย 

เพื่อใช้ในการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนส าหรับศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กสังกัดเทศบาล
ต าบลนาป่าแซง 

ศพด. ท้ัง 7 
แห่ง 

100,000 
(งบ ทต.) 

 

 100,000 
(งบ ทต.) 

100,000 
(งบ ทต.) 

ร้อยละ 80 
เด็กได้รับการ
พัฒนาทางด้าน
ร่างกาย ครบ  

การจัดการเรยีนการสอนมี
ประสิทธิภาพยิ่งข้ึน  

กอง
การศึกษา 

22 โครงการจัดซ้ือครภุัณฑ์โฆษณา
และเผยแพร่  ดังนี ้
- เครื่องขยายเสียงแบบ

เคลื่อนที่ พร้อมชุดอุปกรณ์
ต่างๆ จ านวน 7 เครื่อง เป็น
เงิน 70,000 บาท 

- โทรทัศน์ แอล อี ดี ขนาด 
32 น้ิว จ านวน 7 เครื่อง 
เป็นเงิน 98,000บาท 

- เครื่องเล่น CD จ านวน 7 
เครื่อง เป็นเงิน 70,000
บาท 

เพื่อใช้เป็นสื่อในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน
ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กใน
สังกดัเทศบาลต าบลนาป่าแซง 

ศพด. 7 แห่ง 238,000 
(งบ ทต.) 

 - - ร้อยละ 100 
ครูมีสื่อในการ
จัดการเรียนการ
สอน ครบ  

ก า ร จั ด ก า ร เรี ย น ก า รส อ น มี
ประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 

กอง
การศึกษา 

 



88 
ยุทธศาสตร์ที่  6   ด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

แนวทางท่ี 3 การพัฒนาการศึกษาให้มีคุณภาพ ได้มาตรฐาน (ต่อ) 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2559 

(บาท) 
 
 

2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

23 โครงการประเมิน  นิเทศ  
ติดตาม การปฏิบัติงานภายใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ในสังกัด
เทศบาลต าบลนาป่าแซง 

เพื่อให้ทุกภาคส่วนได้มสี่วน
ร่วมในการพัฒนาการศึกษา
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กใหไ้ด้
มาตรฐานทีต่ั้งไว ้

ศพด. ท้ัง 7 
ศูนย์ 

20,000 
(งบ ทต.) 

 20,000 
(งบ ทต.) 

20,000 
(งบ ทต.) 

ร้อยละ 80 
ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กได้รับการ
ประเมิน นเิทศ ฯ  

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กได้รับการ
พัฒนา 

กอง
การศึกษา 
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ยุทธศาสตร์ที่  7   ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดีและการบริการประชาชน 
แนวทางท่ี 1 การพัฒนา พัฒนาศักยภาพบุคลากรให้มีความรู้ ทักษะ คุณธรรม จริยธรรมและมีทัศนคติที่ดี 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2559 

(บาท) 
 
 

2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

1 
 

โครงการฝึกอบรมสมัมนาของ
บุคลากร 
 

เพื่อใหบุ้คลากรมีความรู้ 
พัฒนาคุณภาพทางการศึกษา
ของครูในโรงเรียน  

บุคลากร กอง
การศึกษา 

ศพด.ทุกศูนย ์
 

50,000 
 (งบ ทต.) 

 50,000 
(งบ ทต.) 

50,000 
(งบ ทต.) 

ร้อยละ 100 ของ
จ านวนงบประมาณ

อุดหนุนได ้

บุคลากรมีความรู้ 
ความสามารถพัฒนาคณุภาพ
ทางการศึกษาของครูใน
โรงเรียน 

กอง
การศึกษา 

2 โครงการศึกษาดูงานคณะ
กรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก ผู้บริหาร และบุคลากร กอง
การศึกษา 

เพื่อให้ทุกภาคส่วนมีความรู้
ความเข้าใจในการมสี่วนร่วม
ในการพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก ให้ไดม้าตรฐาน 

กรรมการบริห
ารศูนย์ฯ

ผู้บริหาร และ
บุคลากรกอง
การศึกษา 

100,000 
(งบ ทต.) 

 - - ร้อยละ 80 
กรรมการฯ    
ผู้บริหาร และบุคลากร
กองการศึกษามีความรู้
ความเข้าใจในการ
พัฒนาศูนย์ฯให้ได้
มาตรฐาน  

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กได้รับการ
พัฒนาโดยการมีส่วนร่วมจาก
ทุกภาคส่วน 

กอง
การศึกษา 

3 โครงการศึกษาดูงานเพ่ิม
ประสิทธิภาพการท างานบุคลากร 

เพื่อพัฒนาองค์ความรู้ของ
บุคลากร 

บุคลากรกอง
การศึกษา 

100,000 
(งบ ทต.) 

 - - ร้อยละ 100 
บุคลากรกอง
การศึกษาทุกคนได้รับ
การพัฒนาองค์ความรู ้

บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจ
ในการบริหารจัดการเพิ่มขึ้น 

กอง
การศึกษา 

4 โครงการสนับสนุนนโยบายการ
ส่งเสริมการเมืองภาคพลเมืองของ
รัฐบาล 
 

เพื่อให้ประชาชนได้แสดงความ
คิดเห็นความต้องการ 
เสนอแนะการแก้ไขปญัหาด้าน
ตา่งๆ 

1 โครงการ 
อ้าเภอปทุม
ราชวงศา 

10,000 
(งบ ทต.) 

 - - ร้อยละ 100 ของ
จ านวนงบประมาณ

อุดหนุนได ้

ประชาชนได้แสดงความ
คิดเห็นความต้องการ 
เสนอแนะการแก้ไขปญัหาด้าน
ต่างๆ 

กอง
การศึกษา 

5 โครงการพัฒนาประสิทธภิาพการ
ปฏิบัติหน้าท่ีของ อปท. ประจ าปี 
2559 
 

เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพผู้บริหาร 
ข้าราชการ พนักงานของ 
อปท.ให้มีความรู้ความเข้าใจ
ในระเบียบฯ 

1 โครงการ 
สนง.ส่งเสริม
การปกครอง

ท้องถิ่นจังหวัด 

15,000 
(งบ ทต.) 

 - - ร้อยละ 100 ของ
จ านวนงบประมาณ

อุดหนุนได ้

ท้าให้ผู้บริหาร ข้าราชการ 
พนักงานของ อปท. ให้มี
ความรู้ความเข้าใจในระเบียบ
ฯ กฎหมาย 

กอง
การศึกษา 
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ยุทธศาสตร์ที่  7   ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดีและการบริการประชาชน 
แนวทางท่ี 1 การพัฒนา พัฒนาศักยภาพบุคลากรให้มีความรู้ ทักษะ คุณธรรม จริยธรรมและมีทัศนคติที่ดี 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2559 

(บาท) 
 
 

2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

6 โครงการอบรมเพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานและ
ศึกษาดูงานของบุคลากร เทศบาล
ต าบลนาป่าแซง  

เพื่อใหบุ้คลากรมีความรู้ เพิ่ม
ประสิทธิภาพในการปฏิบตัิ
ท างาน  

บุคลากร
เทศบาล 

200,000 
 (งบ ทต.) 

 200,000 
(งบ ทต.) 

200,000 
(งบ ทต.) 

ร้อยละ 95 ของ
บุคลากรไดร้ับความรู้

เพิ่มเตมิ สามารถ
น ามาใช้ประโยชนไ์ด ้

บุคลากรมีความรู้ 
ความสามารถพัฒนาคณุภาพ
ด้านการท างาน ให้มี
ประสิทธิภาพ 

ส านักปลดั 

7 โครงการอบรมมาตรฐานคุณธรรม
และจริยธรรมบุคลากร 

เพื่อปลูกจิตส านึกด้าน
คุณธรรม จรยิธรรมแก่
ผู้บริหาร พนักงาน ของ
เทศบาล 

บุคลากร
เทศบาล 

50,000 
 (งบ ทต.) 

 50,000 
(งบ ทต.) 

50,000 
(งบ ทต.) 

ร้อยละ 95 ของ
บุคลากรไดร้ับความรู้

เพิ่มเตมิ สามารถ
น ามาใช้ประโยชนไ์ด ้

บุคลากรมีความรู้ 
ความสามารถพัฒนาคณุภาพ
ด้านการท างาน ให้มี
ประสิทธิภาพ 

ส านักปลดั 

8 โครงการฝึกอบรมของบุคลากร 
ด้านความรู้ต่างๆ ในการปฏิบัติงาน 
 

เพื่อใหบุ้คลากรมีความรู้ 
พัฒนาคุณภาพ มี
ประสิทธิภาพในการท างาน  

เจ้าหน้าท่ี 
พนักงาน 
ลูกจ้าง 

สมาชิกสภา 
คณะผู้บริหาร 

50,000 
 (งบ ทต.) 

 50,000 
(งบ ทต.) 

50,000 
(งบ ทต.) 

ร้อยละ 95 ของ
บุคลากรไดร้ับการ
ฝึกอบรมพัฒนา

คุณภาพทางการศึกษา 

บุคลากรมีความรู้ 
ความสามารถพัฒนาคณุภาพ
ด้านการท างาน 

ส านักปลดั 
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ยุทธศาสตร์ที่  7   ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดีและการบริการประชาชน 
แนวทางท่ี 2 การพัฒนา อาคาร สถานที่ วัสดุอุปกรณ์ เครื่องมือ เครื่องใช้ เครื่องอ านวยความสะดวก 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2559 

(บาท) 
 
 

2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

1 
 

โครงการซ่อมแซมปรับปรุงศาลา
ประชาคมหมู่บ้าน 
 

เพื่อให้ราษฎรในได้มีศาลา
ประชาคมไว้ใช้งานด้าน
กิจกรรมต่างๆของหมู่บ้าน  

หมู่ที ่3,4,5,7 100,000 
 (งบ ทต.) 

 100,000 
 (งบ ทต.) 

100,000 
 (งบ ทต.) 

ร้อยละ 95 ของ
จ านวนศาลา

ประชาคม ได้รับการ
บ ารุงรักษา 

ราษฎรในหมู่บ้านมีศาลา
ประชาคมที่น่าอยู ่

กองช่าง 

2 
 

โครงการก่อสร้างโรงเรือนเก็บ
อุปกรณ์ เครื่องมือทางการเกษตร 
 

เพื่อความสะดวกในการเก็บ
อุปกรณ์เครื่องมือทาง
การเกษตร  

บ้านนาป่าแซง 
หมู่ที ่1 

100,000 
 (งบ ทต.) 

 100,000 
 (งบ ทต.) 

100,000 
 (งบ ทต.) 

ร้อยละ 100 ของ
จ านวนโรงเรือน

เพิ่มขึ้น 

ราษฎรในได้มโีรงเรือนเก็บ
อุปกรณ์เครื่องมือทาง
การเกษตร 

กองช่าง 

3 โครงการก่อสร้างรั้วล้อมรอบศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 
 

เพื่อความปลอดภัยของเด็ก 
และความสวยงาม 

ศพด.บ้านนา
ป่าแซง 
ศพด.วัด

สามัคคยาราม 

100,000 
 (งบ ทต.) 

 100,000 
 (งบ ทต.) 

100,000 
 (งบ ทต.) 

ร้อยละ 95 ของ
โครงการก่อสร้างรั้ว
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

ศูนย์พัฒนาเด็กมรีั้วล้อมรอบ 
สวยงาม เด็กมีความปลอดภยั
เพิ่มขึ้น 

กองช่าง 

4 โครงการต่อเติมตัวอาคาร 
 

เพื่อขยายพื้นที่ตัวอาคารให้
เพียงพอต่อการจัดการเรยีน
การสอน 

ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กวัด

สามัคยาราม 

100,000 
 (งบ ทต.) 

 100,000 
 (งบ ทต.) 

100,000 
 (งบ ทต.) 

ร้อยละ 95 ของ
จ านวนตัวอาคารไดร้ับ

การต่อเตมิ 

ศูนย์พัฒนาเด็กมีอาคารที่
มั่นคงถาวร รองรับการเรียน
การสอนของจ านวนนักเรยีน 

กองช่าง 

5 โครงการจัดท าป้ายศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก วัดสามัคคยาราม 
(จัดท าป้ายโลหะ) 

เพื่อความความสวยงาม มีป้าย
บอกสถานท่ี 

ศพด.วัด
สามัคคยาราม 

หมู่ที ่2 

100,000 
 (งบ ทต.) 

 100,000 
 (งบ ทต.) 

100,000 
 (งบ ทต.) 

ร้อยละ 95 ของ
จ านวนป้ายศูนย์

พัฒนาเด็กเล็กเพิ่มขึ้น 

ศูนย์พัฒนาเด็กมีป้าย บอก
สถานท่ีและมีความสวยงาม  

กองช่าง 

6 โครงการถมดินพ้ืนที่สนาม ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก วัดสามัคยาราม 
 

เพื่อปรับปรุงภมูิทัศน์ให้น่าอยู ่ ศพด.วัด
สามัคคยาราม 

หมู่ที ่2 

100,000 
 (งบ ทต.) 

 100,000 
 (งบ ทต.) 

100,000 
 (งบ ทต.) 

ร้อยละ 95 ของ
จ านวนพื้นที่ศูนย์

พัฒนาเด็กเล็กไดร้ับ
การปรับปรุง 

ศูนย์พัฒนาเด็กมภีูมิทัศน์ที่น่า
อยู่สวยงาม พ้ืนท่ีเหมาะแก่
การท ากิจกรรมของเด็ก
นักเรียน 

กองช่าง 
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ยุทธศาสตร์ที่  7   ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดีและการบริการประชาชน 
แนวทางท่ี 2 การพัฒนา อาคาร สถานที่ วัสดุอุปกรณ์ เครื่องมือ เครื่องใช้ เครื่องอ านวยความสะดวก (ต่อ) 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2559 

(บาท) 
 
 

2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

7 โครงการซ่อมแซมหลังคาศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก วัดผาสุการาม 
 

เพื่อความปลอดภัยของเด็ก 
และความสวยงาม 

ศพด.วัดผาสุ
การาม 

หมู่ที ่10 

100,000 
 (งบ ทต.) 

 100,000 
 (งบ ทต.) 

100,000 
 (งบ ทต.) 

ร้อยละ 95 ของ
หลังคาศูนย์ฯไดร้ับ

การซ่อมแซม 

ศูนย์พัฒนาเด็กมีความสวยงาม 
เด็กมีความปลอดภัยเพิม่ขึ้น 

กองช่าง 

8 โครงการต่อเติมป้ายศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก วัดผาสุการาม 
 

เพื่อความปลอดภัยของเด็ก 
และความสวยงาม 

ศพด.วัดผาสุ
การาม 

หมู่ที ่10 

100,000 
 (งบ ทต.) 

 100,000 
 (งบ ทต.) 

100,000 
 (งบ ทต.) 

ร้อยละ 95 ของ
รั้วศศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กเพิ่มขึ้น 

ศูนย์พัฒนาเด็กมรีั้วล้อมรอบ 
สวยงาม เด็กมีความปลอดภยั
เพิ่มขึ้น 

กองช่าง 

9 โครงการจัดซ้ือเครื่องเล่นสนาม 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก วัดสามแยก
ชมภ ู
 

เพื่อให้เด็กมีเครื่องเล่น ศพด.วัดสาม
แยกชมภ ู
หมู่ที ่6 

10,000 
 (งบ ทต.) 

 10,000 
 (งบ ทต.) 

10,000 
(งบ ทต.) 

ร้อยละ 95 ของ
เครื่องเล่นสนาม

เพิ่มขึ้น 

เด็กมีอุปกรณ์การเล่น เครื่องเล่น
สนามที่เพียงพอ 

กอง
การศึกษา 

10 โครงการซ่อมแซมอาหารศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก วัดสามแยกชมภ ู
 

เพื่อความปลอดภัยของเด็ก 
และความสวยงาม 

ศพด.วัดสาม
แยกชมภ ู
หมู่ที ่6 

100,000 
 (งบ ทต.) 

 100,000 
 (งบ ทต.) 

100,000 
 (งบ ทต.) 

ร้อยละ 95 ของ
อาคารศูนย์ฯไดร้ับ

การปรับปรุง
ซ่อมแซม 

ศูนย์พัฒนาเด็กมีความสวยงาม 
เด็กมีความปลอดภัยเพิม่ขึ้น 

กองช่าง 

11 โครงการจัดซ้ือเครื่องเล่นสนาม 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก วัดสามแยก
ชมภ ู
 

เพื่อให้เด็กมีเครื่องเล่น ศพด.วัดสาม
แยกชมภ ู
หมู่ที ่6 

10,000 
 (งบ ทต.) 

 10,000 
 (งบ ทต.) 

10,000 
(งบ ทต.) 

ร้อยละ 95 ของ
เครื่องเล่นสนาม

เพิ่มขึ้น 

เด็กมีอุปกรณ์การเล่น เครื่องเล่น
สนามที่เพียงพอ 

กอง
การศึกษา 

12 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

เพื่อให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
ได้รับการพัฒนา เพิ่มความ
ปลอดภัยใหเ้ด็กเล็ก 

ศพด. 7 แห่ง 
 

100,000 
(งบ ทต.) 

 100,000 
(งบ ทต.) 

100,000 
(งบ ทต.) 

ร้อยละ 80 
ศพด. ท้ัง 7 แห่ง

ได้มาตรฐาน 
 

มีสถานที่เอื้อต่อการจัดการเรียน
การสอนและการจัดกิจกรรม 

กองช่าง 
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ยุทธศาสตร์ที่  7   ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดีและการบริการประชาชน 
แนวทางท่ี 2 การพัฒนา อาคาร สถานที่ วัสดุอุปกรณ์ เครื่องมือ เครื่องใช้ เครื่องอ านวยความสะดวก (ต่อ) 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2559 

(บาท) 
 
 

2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

13 โครงการก่อสร้างศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กวัดค าย่านาง 

เพื่อให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก มี
มาตรฐานไดร้ับการพัฒนา  
เพิ่มความปลอดภยัให้เด็กเล็ก 

ศพด. 1 แห่ง 
 

2,000,000 
(งบ ทต.) 

 - - ร้อยละ 80 
ศพด. มีอาคาร 

สถานท่ี ได้
มาตรฐาน 

 

มีสถานที่เอื้อต่อการจัดการเรียน
การสอนและการจัดกิจกรรม 

กองช่าง 

14 โครงการก่อสร้างศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กวัดยางเครือพัฒนา 

เพื่อให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก มี
มาตรฐานไดร้ับการพัฒนา  
เพิ่มความปลอดภยัให้เด็กเล็ก 

ศพด. 1 แห่ง 
 

2,000,000 
(งบ ทต.) 

 - - ร้อยละ 80 
ศพด. มีอาคาร 

สถานท่ี ได้
มาตรฐาน 

มีสถานที่เอื้อต่อการจัดการเรียน
การสอนและการจัดกิจกรรม 

กองช่าง 

15 โครงการจัดซ้ือวัสดุงานบ้านงาน
ครัว 

เพื่อให้มีวัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ใน
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กอย่าง
เพียงพอ 

ศพด. 7 แห่ง 
 

50,000 
(งบ ทต.) 

 50,000 
(งบ ทต.) 

50,000 
(งบ ทต.) 

ร้อยละ 80 
ศูนย์พัฒนาเด็ก

เล็กมีวสัดุอุปกรณ์
ใช้อย่างเหมาะสม 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีวัสดุอุปกรณ์
ใช้อย่างเหมาะสม 

กองช่าง 

16 โครงการจัดซ้ือวัสดุส านักงาน
และครภุัณฑส์ านักงาน 

เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพในการ
ท างาน 

ส่งเสริมการ
ท างาน

บุคลากรกอง
การศึกษา 

50,000 
(งบ ทต.) 

 - - ร้อยละ 80 
บุคลากรสามารถ

ท างานได้มี
ประสิทธิภาพ 

การท างานภายในองค์กรมี
ประสิทธิภาพมากขึ้น 

กองช่าง 

17 โครงการจัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร์
และครภุัณฑ์คอมพิวเตอร ์

เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพในการ
ท างาน 

ส่งเสริมการ
ท างานของ
บุคลากร 

กองการศึกษา 
 

80,000  - - ร้อยละ 100 
บุคลากรสามารถ

ท างานได้มี
ประสิทธิภาพมาก

ขึ้น 

การท างานภายในองค์กรมี
ประสิทธิภาพมากขึ้น 

กอง
การศึกษา 
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ยุทธศาสตร์ที่  7   ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดีและการบริการประชาชน 
แนวทางท่ี 2 การพัฒนา อาคาร สถานที่ วัสดุอุปกรณ์ เครื่องมือ เครื่องใช้ เครื่องอ านวยความสะดวก (ต่อ) 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2559 

(บาท) 
 
 

2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

18 โครงการจัดซ้ือครภุัณฑ์โฆษณา
เผยแพร่ 
ครุภัณฑก์ล้องดิจิตอล 

เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพในการ
ท างาน 

ส่งเสริมการ
ท างานของ
บุคลากร 

กองการศึกษา 
 

20,000  - - ร้อยละ 100 
บุคลากรสามารถ

ท างานได้มี
ประสิทธิภาพมาก

ขึ้น 

การท างานภายในองค์กรมี
ประสิทธิภาพมากขึ้น 

กอง
การศึกษา 

19 โครงการจัดซ้ือวัสดุส านักงาน
และครภุัณฑส์ านักงาน 
 

เพื่อให้การท างานมี
ประสิทธิภาพ 

ศพด.วัดผาสุ
การาม 

หมู่ที ่10 

10,000 
 (งบ ทต.) 

 10,000 
 (งบ ทต.) 

10,000 
(งบ ทต.) 

ร้อยละ 100 ของ
วัสดุครภุัณฑ์

เพิ่มขึ้น 

การท างานภายในองค์กรมี
ประสิทธิภาพมากขึ้น 

กอง
การศึกษา 

20 โครงการปรับปรุงสนามกีฬา 
 

เพื่อปรับปรุงสนามกีฬาใน
โรงเรียน 

ร.ร.ในสังกัด 
สพฐ. 5 แห่ง 

100,000 
 (งบ ทต.) 

 100,000 
 (งบ ทต.) 

100,000 
 (งบ ทต.) 

ร้อยละ 95 ของ
สนามกีฬาได้รบั
การปรับปรุง 

โรงเรียนมีสนามกีฬาท่ีพร้อมใช้
งาน 

กองช่าง 

21 โครงการจัดหาสื่อการเรียนการ
สอน 
 

เพื่อจัดหาสื่อเทคโนโลยีมาใช้
ในกิจกรรมการเรยีนการสอน 

ร.ร.ในสังกัด 
สพฐ. 5 แห่ง 

30,000 
 (งบ ทต.) 

 30,000 
 (งบ ทต.) 

30,000 
(งบ ทต.) 

ร้อยละ 95 ของ 
การบริการ

ประชาชนผู้มา
ติดต่อราชการ

สะดวกขึ้น 

นักเรียนมผีลสัมฤทธ์ิ มี
ประสิทธิภาพในการเรียนเพิ่มขึ้น 

กอง
การศึกษา 

22 โครงการก่อสร้างห้องน้ า
สาธารณะ 
 

เพื่อให้บริการประชาชนผู้มา
ติดต่อราชการ และบุคลากร 

ทต.นาป่าแซง 100,000 
 (งบ ทต.) 

 100,000 
 (งบ ทต.) 

100,000 
 (งบ ทต.) 

ร้อยละ 95 ของ 
การบริการ

ประชาชนผู้มา
ติดต่อราชการ

สะดวกขึ้น 

ประชาชนผู้มาติดต่อราชการ
สามารถใช้งานได้สะดวก 

กองช่าง 
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แนวทางท่ี 2 การพัฒนา อาคาร สถานที่ วัสดุอุปกรณ์ เครื่องมือ เครื่องใช้ เครื่องอ านวยความสะดวก (ต่อ) 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2559 

(บาท) 
 
 

2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

23 โครงการก่อสร้างโรงจอดรถยนต์ 
รถจกัยานยนต์ 
 

เพือ่ให้บริการประชาชนผู้มา
ติดต่อราชการ และบุคลากร 

ทต.นาป่าแซง 100,000 
 (งบ ทต.) 

 100,000 
 (งบ ทต.) 

100,000 
 (งบ ทต.) 

ร้อยละ 95 ของ 
การบริการ

ประชาชนผู้มา
ติดต่อราชการ

สะดวกขึ้น 

ประชาชนผู้มาติดต่อราชการ
พนักงานมีที่จอดรถไดส้ะดวก 

กองช่าง 

24 โครงการติดต้ังแอร์อาคาร
ส านักงาน และห้องประชุมสภา
เทศบาล 
 

เพื่อให้บริการประชาชนผู้มา
ติดต่อราชการ และบุคลากร 

ส านักงาน/
ห้องประชุม 

ทต.นาป่าแซง 

100,000 
 (งบ ทต.) 

 100,000 
 (งบ ทต.) 

100,000 
 (งบ ทต.) 

ร้อยละ 100 ของ
ผู้มาใช้บริการเป็น
ที่พึงพอใจในการ

ปรับปรุง 

ห้องท างาน ห้องประชุมมีอุปกรณ์
อ านวยความเย็น ประชาชน 
บุคลากรสามารถใช้งานได้สะดวก 
การท างานมีประสิทธิภาพที่ดีขึ้น 

กองช่าง 

25 โครงการปรับปรุง ซ่อมแซม ต่อ
เติม อาคารส านักงานเทศบาล 
ต าบลนาป่าแซง 
 

เพื่อปรับปรุงซ่อมแซม อาคาร
ส านักงาน ให้ดีขึ้น รองรับ
บุคลากร ของเทศบาลที่เพ่ิม
มากขึ้น การท างานไมส่ะดวก 

ส านักงาน 
ทต.นาป่าแซง 

800,000 
 (งบ ทต.) 

 800,000 
 (งบ ทต.) 

800,000 
 (งบ ทต.) 

ร้อยละ 100 ของ
อาคาร ส านักงาน
เทศบาลได้รับการ

ปรับปรุง  

บุคลากร มคีวามสะดวกในการ
ท างาน อาคารสถานท่ีมีความ
มั่นคงถาวร 

กองช่าง 

26 โครงการจัดซ้ือเครื่องฉาย
โปรเจคเตอร์ส านักงาน 

เพื่อจัดหาสื่อเทคโนโลยีมาใช้
ในกิจกรรมตา่งๆที่ทาง
เทศบาลจดัขึ้น 

ส านักงาน 
ทต.นาป่าแซง 

50,000 
 (งบ ทต.) 

 - - ร้อยละ 100 ของ
การท างานมี
ประสิทธิภาพ

เพิ่มขึ้น 

การท างานภายในองค์กรมี
ประสิทธิภาพมากขึ้น 

ส านักปลดั 

27 โครงการจัดซ้ือรถยนต์ส่วนกลาง  เพื่อใช้ในการปฏิบัติหน้าที่และ
เพิ่มประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงาน 

1 คัน 
ทต.นาป่าแซง 

800,000 
 (งบ ทต.) 

 - - ร้อยละ 100 ของ
การท างานมี
ประสิทธิภาพ

เพิ่มขึ้น 

การท างานภายในองค์กรมี
ประสิทธิภาพมากขึ้น 

ส านักปลดั 

28 โครงการจัดซ้ือกล้องถ่ายวิดีโอ 
 

เพื่อจัดหาสื่อเทคโนโลยีมาใช้
ในกิจกรรมตา่งๆที่ทาง
เทศบาลจดัขึ้น 

1 ตัว 
ทต.นาป่าแซง 

40,000 
 (งบ ทต.) 

 - - ร้อยละ 100 ของ
การท างานมี
ประสิทธิภาพ

เพิ่มขึ้น 

การท างานภายในองค์กรมี
ประสิทธิภาพมากขึ้น 

ส านักปลดั 
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แนวทางท่ี 2 การพัฒนา อาคาร สถานที่ วัสดุอุปกรณ์ เครื่องมือ เครื่องใช้ เครื่องอ านวยความสะดวก (ต่อ) 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2559 

(บาท) 
 
 

2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

29 โครงการจัดซ้ือรถจกัรยานยนต์  เพื่อให้หน่วยงานมีเครื่องมือ
อ านวยความสะดวกในการ
ปฏิบัติงานเพิ่มขึ้น 

1 คัน 
ทต.นาป่าแซง 

70,000 
 (งบ ทต.) 

 - - ร้อยละ 100 ของ
การท างานมี

ประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น 

การท างานภายในองค์กรมี
ประสิทธิภาพมากขึ้น 

ส านักปลดั 

30 โครงการจัดซ้ือครภุัณฑ์ต่างๆของ
ส านักงาน  

เพื่อให้หน่วยงานมีเครื่องมือ
เครื่องใช้เพียงพอต่อการ
ปฏิบัติงานของทางราชการ 

ส านักงาน 
ทต.นาป่าแซง 

200,000 
 (งบ ทต.) 

 200,000 
(งบ ทต.) 

200,000 
(งบ ทต.) 

ร้อยละ 100 ของ
การท างานมี

ประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น 

การท างานภายในองค์กรมี
ประสิทธิภาพมากขึ้น 

ส านักปลดั 

31 โครงการอบรมกจิกรรม 5 ส. เพื่อความเป็นระเบียบ
เรียบร้อยของส านักงาน สร้าง
จิตส านึกในการท างาน 

ส านักงาน 
ทต.นาป่าแซง 

50,000 
 (งบ ทต.) 

 50,000 
(งบ ทต.) 

50,000 
(งบ ทต.) 

ร้อยละ 100 ของ
การท างานมี

ประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น 

การท างานภายในองค์กรมี
ประสิทธิภาพมากขึ้น 

ส านักปลดั 

32 โครงการจัดซ้ือโทรทัศน์สี LED จอ
แบน 
 

เพื่อจัดหาสื่อเทคโนโลยีมาใช้
ในงานของเทศบาล 

ส านักงาน 
ทต.นาป่าแซง 

40,000 
 (งบ ทต.) 

 - - ร้อยละ 100 ของ
การท างานมี

ประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น 

การท างานภายในองค์กรมี
ประสิทธิภาพมากขึ้น 

ส านักปลดั 

33 โครงการจัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอร์ 
PC ต้ังโต๊ะ และโน็ตบุ๊ค ส านักงาน 
 

เพื่อจัดหาสื่อเทคโนโลยีมาใช้
ในงานของเทศบาล 

ส านักงาน 
ทต.นาป่าแซง 

70,000 
 (งบ ทต.) 

 - - ร้อยละ 100 ของ
การท างานมี

ประสิทธิภาพเพิ่มขึ้น 

การท างานภายในองค์กรมี
ประสิทธิภาพมากขึ้น 

ส านักปลดั 

34 โครงการก่อสร้างโรงเก็บพสัดุของ
เทศบาลต าบลนาป่าแซง 
 

เพื่อใช้เป็นที่เก็บเอกสาร พัสดุ 
ของเทศบาลที่เพิ่มมากข้ึน 
เพื่อความเป็นระเบียบ
เรียบร้อย 

ส านักงาน 
ทต.นาป่าแซง 

150,000 
 (งบ ทต.) 

 150,000 
 (งบ ทต.) 

150,000 
 (งบ ทต.) 

ร้อยละ 100 ของ
พัสดุ ครภุัณฑ์ 

เอกสารส านักงานมี
ที่เก็บ  

บุคลากร มคีวามสะดวกในการ
พัสดุ ครภุัณฑ์ เอกสารง่ายต่อการ
ค้นหา 

กองช่าง 

35 โครงการก่อสร้างศูนย์อาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) 
 

เพื่อใช้เป็นทีต่ิดต่อ
ประสานงานด้านงานป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภยั 
ประจ าต าบล 

ส านักงาน 
ทต.นาป่าแซง 

300,000 
 (งบ ทต.) 

 300,000 
 (งบ ทต.) 

300,000 
 (งบ ทต.) 

ร้อยละ 95 ของการ
ติดต่อประสานงาน
ด้านงานป้องกันฯมี
ความสะดวก ขึ้น 

ประชาชน มีความสะดวกในการ
ติดต่อประสานงานด้านงาน
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
มากขึ้น 

กองช่าง 
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ยุทธศาสตร์ที่  7   ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดีและการบริการประชาชน 
แนวทางท่ี 3 การปรับปรุงและพัฒนา คุณภาพการให้บริการ และการอ านวยความสะดวกแก่ประชาชน 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2559 

(บาท) 
 
 

2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

1 
 

อุดหนุนศูนย์รวมข้อมูลข่าวสาร 
การจัดซ้ือจัดจ้างฯ ของ อปท. 
ระดับอ าเภอ ประจ าปี 2559 

เพื่อปรับปรุงสถานท่ี ศูนยร์วม
ข้อมูลข่าวสารการซื้อการจ้าง 
ของอปท. ประจ าปี 2559 

อบต.โนนงาม 40,000 
(งบ ทต.) 

 - - ร้อยละ 100 ของ 
ศูนย์ข้อมูลข่าวสาร
ได้รับการปรับปรุง 

ให้บริการดีขึ้น 

ศูนย์ฯมีวสัดุ อุปกรณ์เครื่องมือฯใน
การอ้านวยความสะดวกแกผู่้มารับ
บริการอย่างเพียงพอ 

ส านักปลดั 

2 
 

โครงการพัฒนาประสิทธภิาพการ
ปฏิบัติหน้าท่ีของ อปท. ประจ าปี 
2559 
 

เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพผู้บริหาร 
ข้าราชการ พนักงานของ 
อปท.ให้มีความรู้ความเข้าใจ
ในระเบียบฯ 

สนง.ส่งเสริม
การปกครอง

ท้องถิ่นจังหวัด 

20,000 
(งบ ทต.) 

 - - ร้อยละ 100 ของ 
บุคลากรในอปท.มี
ประสิทธิภาพการ
ท างานเพิ่มขึ้น 

ผู้บริหาร ข้าราชการ พนักงานของ 
อปท. ได้มีความรู้ความเข้าใจใน
ระเบียบฯ กฎหมาย 

ส านักปลดั 

3 อุดหนุนศูนย์ข้อมูลการ
บริหารงานบุคคลของ อปท. 
ประจ าปี 2559 
 

เพื่อเป็นศูนย์เก็บรวบรวม
ข้อมูลเกี่ยวกับระเบียบ
กฎหมายและหลักเกณฑ์ที่
เกี่ยวข้อง 

สนง.ส่งเสริม
การปกครอง

ท้องถิ่นจังหวัด 

3,000 
(งบ ทต.) 

 - - ร้อยละ 100 ของ 
อปท.มีศูนย์เก็บ
รวบรวมข้อมลู
เกี่ยวกับระเบียบ 
กฎหมาย ดีขึ น 

อปท.มีศูนย์เก็บรวบรวมข้อมลู
เกี่ยวกับระเบียบ กฎหมาย และ
หลักเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง 

ส านักปลดั 

4 โครงการจัดตั งแผนงานและ
งบประมาณของ อปท. เพ่ือร่วม
ด้าเนินการวางและจัดท้าผัง 
 

เพื่อวางผังเมืองชุมชน
เทศบาล/ผังชุมชน อบต. 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2558 

ส านักงาน
โยธาธิการและ
ผังเมืองจังหวัด 

40,000 
 (งบ ทต.) 

 - - ร้อยละ 100 ของ 
การวางผังเมือง
ชุมชนเทศบาล/ผัง
ชุมชน อบต. มี
ประสิทธิภาพ 

เทศบาลมผีังเมืองชุมชนเป็นของ
ตนเอง ใช้ประโยชน์ในด้านข้อมูล
ภาษี และด้านอื่นๆ 

ส านักปลดั 
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ยุทธศาสตร์ที่  7   ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดีและการบริการประชาชน 
แนวทางท่ี 3 การปรับปรุงและพัฒนา คุณภาพการให้บริการ และการอ านวยความสะดวกแก่ประชาชน (ต่อ) 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2559 

(บาท) 
 
 

2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

6 
 

โครงการจัดประชุมประชาคม
หมู่บ้านละประคมต าบล 

เพื่อจัดท้าแผนพัฒนาและรับ
ฟังความคิดเห็นของประชาชน
ในต้าบล 

ทุกหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 1-10 

50,000 
(งบ ทต.) 

 - - ร้อยละ 100 
ประชาชนเข้าร่วม

โครงการ 

ความสะดวกในการตดิต่อราชการ
และรับฟังความคิดเห็นของ
ประชาชนในต้าบล 

ส านักปลดั 

7 โครงการเทศบาลเคลื่อนที ่บูรณา
การร่วมกับอ าเภอ /จังหวัด 

เพื่อให้ความสะดวกในการ
ติดต่อราชการและรับฟังความ
คิดเห็นของประชาชนในต้าบล 

ทุกหมู่บ้าน 
หมู่ที่ 1-10 

100,000 
(งบ ทต.) 

 - - ร้อยละ 100 
ประชาชนเข้าร่วม

โครงการ 

ความสะดวกในการตดิต่อราชการ
และรับฟังความคิดเห็นของ
ประชาชนในต้าบล 

ส านักปลดั 

ยุทธศาสตร์ที่  7   ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดีและการบริการประชาชน 
แนวทางท่ี 4 การพัฒนา ยึดหลักธรรมาภิบาล บริหารงานในองค์กร 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2559 

(บาท) 
 
 

2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

1 โครงการประชมุและปฐมนิเทศ
ผู้ปกครองเด็กเล็ก 

เพื่อสร้างความเข้าใจและ
ความสัมพันธ์อันดตี่อกัน
ระหว่างศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

ศพด.ทั้ง 7 
แห่ง 

20,000 
(งบ ทต.) 

 20,000 
(งบ ทต.) 

20,000 
(งบ ทต.) 

ร้อยละ 80 
ชุมชน เข้าใจ 
หลักการบริหาร
จัดการศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก   

ชุมชน เขา้ใจ หลักการบริหาร
จัดการภายในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

กอง
การศึกษา/
ส านักปลดั 

2 โครงการสร้างความตระหนัก
ต่อต้านการทุจริต 

เพื่อให้ผู้บริหาร สมาชิกสภา
ท้องถิ่น    ข้าราชการ 
พนักงาน เกิดความตระหนัก
ต่อต้านการทุจริต 

ผู้บริหาร 
สมาชิกสภา

ท้องถิ่น    
ข้าราชการ 
พนักงาน 
ลูกจา้ง 

30,000 
(งบ ทต.) 

 30,000 
(งบ ทต.) 

30,000 
(งบ ทต.) 

ร้อยละ 80 
ผู้บริหาร สมาชิก
สภาท้องถิ่น    
ข้าราชการ 
พนักงาน ลูกจ้าง  
ตระหนักและมี
จิตส านึกต่อต้าน
การทุจริต 

ผู้บริหาร สมาชิกสภาท้องถิ่น    
ข้าราชการ พนักงาน ลูกจ้าง 
ตระหนักในการต่อต้านการทุจรติ 

กอง
การศึกษา/
ส านักปลดั 



99 

ยุทธศาสตร์ที่  7   ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดีและการบริการประชาชน 
แนวทางท่ี 5 การพัฒนาการจัดเก็บรายได้ของ เทศบาล 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2559 

(บาท) 
 
 

2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

1 
 

โครงการเพ่ิมประสิทธภิาพในการ
จัดเก็บรายได้และการสร้าง
แรงจูงใจในการช าระภาษ ี

เพื่อให้การจัดเก็บรายได้ทั่วถึง 
และประชาสัมพันธ์การจัดเก็บ
ภาษีให้ประชาชนเข้าใจ 

ทุกหมู่บ้าน 
หมู่ที ่1-10 

30,000 
(งบ ทต.) 

 30,000 
(งบ ทต.) 

30,000 
(งบ ทต.) 

ร้อยละ 95 ของ 
ประชาชนมีความ
เข้าใจเรื่องภาษ ี

ประชาชนเข้าใจเรื่องการจัดเก็บ
ภาษีรายได้ทั่วถึง และตรง
เป้าหมาย 

กองคลัง 

2 โครงการจัดท าแผนที่ภาษีและ
ทะเบียนทรัพย์สิน 

เพื่อให้ ทต.นาป่าแซง จัดเก็บ
ภาษีได้อยา่งรวดเร็วถูกต้อง
และทั่วถึง 

ทุกหมู่บ้าน 
หมู่ที ่1-10 

200,000 
(งบ ทต.) 

 200,000 
(งบ ทต.) 

200,000 
(งบ ทต.) 

ร้อยละ 95 ของ 
ประชาชนมีวคาม
เข้าใจเรื่องภาษ ี

หน่วยงานมีข้อมูลภาษีที่มีความ
แม่นย าถูกต้อง สามารถน าไปใช้ได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

กองคลัง 

ยุทธศาสตร์ที่  7   ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดีและการบริการประชาชน 
แนวทางท่ี 6 การพัฒนา ระบบสารสนเทศ โทรคมนาคม และการประชาสัมพันธ์ 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2559 

(บาท) 
 
 

2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

1 
 

โครงการสนับสนุนหอกระจาย
ข่าวเสียงตามสายประจ้าหมู่บ้าน 
 

เพื่อให้ประชาชนไดร้ับรู้
ข่าวสารตา่งๆจากทางหอ
กระจายข่าวเสียงตามสาย
ภายในหมู่บ้าน 

10 หมู่บ้าน 
หมู่ที่ 1-10 

100,000 
(งบ ทต.) 

 - - ร้อยละ 100 ของ
การสนับสนุนหอ

กระจายข่าว 

ประชาชนไดร้ับรู้ข่าวสารต่างๆจาก
ทางหอกระจายข่าวเสียงตามสาย
ภายในหมู่บ้าน เพิม่ขึ น 

ส้านักปลดั 

2 
 

โครงการปรับปรุง ซ่อมแซมหอ
กระจายข่าวประจ้าหมู่บ้าน 
 

เพื่อปรับปรุง ซ่อมแซมหอ
กระจายข่าวเสียงตามสาย
ภายในหมู่บ้านใหด้ีขึ น 

10 หมู่บ้าน 
หมู่ที่ 1-10 

100,000 
(งบ ทต.) 

 100,000 
(งบ ทต.) 

100,000 
(งบ ทต.) 

ร้อยละ 100 ของ
หอกระจายข่าว

ได้รับการซ่อมแซม 

ประชาชนไดร้ับรู้ข่าวสารต่างๆจาก
ทางหอกระจายข่าวเสียงตามสาย
ภายในหมู่บ้าน เพิม่ขึ น 

ส้านักปลดั 

3 โครงการจัดท้าสื่อประชาสัมพันธ์
การบริหารงานเทศบาล 
 

เพื่อใช้ในการน้าเสนอข้อมูล 
รูปภาพการประชุม อบรมและ
กิจกรรมต่างๆ 
ของหน่วยงาน 

จ้าหนา้ที่
พนักงาน 
ลูกจ้าง 

50,000 
(งบ ทต.) 

 - - ร้อยละ 95 ของ 
พนักงาน 

เจ้าหน้าท่ี ลูกจ้าง
มีประสิทธิภาพ
การท างานดีขึ้น 

การน้าเสนอข้อมูลในการประชุม
อบรมโครงการต่าง เป็นไปได้ง่าย 
เรียบร้อย และสะดวก ทันสมัย 

ส้านักปลดั 
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ยุทธศาสตร์ที่  7   ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดีและการบริการประชาชน 
แนวทางท่ี 6 การพัฒนา ระบบสารสนเทศ โทรคมนาคม และการประชาสัมพันธ์ 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่มา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 2559 

(บาท) 
 
 

2560 
(บาท) 

2561 
(บาท) 

4 โครงการจัดท้าระบบสารสนเทศ
และการประชาสมัพันธ์ ของ
เทศบาล 
  

เพื่อจัดท้าระบบสารสนเทศ
ของเทศบาลผ่าน
สื่อคอมพิวเตอร์ให้ทันสมัย 

ทต.นาป่าแซง 50,000 
(งบ ทต.) 

 - - ร้อยละ 95 ของ 
พนักงาน 

เจ้าหน้าท่ี ลูกจ้าง
มีประสิทธิภาพ
การท างานดีขึ้น 

การน้าเสนอข้อมูลในการประชุม
อบรมโครงการต่าง เป็นไปได้ง่าย 
เรียบร้อย และสะดวก ทันสมัย 

ส้านักปลดั 



 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ 6 
การน าแผนพัฒนาสามปีไปสู่การปฏิบัติ  

และการติดตามประเมินผล 
 



 
 

-102- 
การติดตามและประเมินผลการน าแผนพัฒนาสามปีไปสู่การปฏิบัติ 

********************************* 
การติดตามแผนพัฒนาต าบลสามปี พ.ศ.2559  – 2561 และการน าแผนพัฒนาไปสู่การปฏิบัติ เป็นหน้าที่ของ

ผู้บริหารท้องถิ่นต้องก าหนดแนวทางนโยบายในการบริหารพัฒนาท้องถิ่น ซึ่งผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
จ าเป็นต้องก าหนดแนวทางการพัฒนาให้แผนพัฒนาท้องถิ่นตอบสนองต่อปัญหา ความต้องการและศักยภาพของเทศบาล
ต าบล รวมทั้งสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัดอ านาจเจริญแบบบูรณาการและแผนพัฒนากลุ่มจังหวัด ตลอดจนทั้ง
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติและนโยบายของรัฐบาล ดังนั้นการน าแผนพัฒนาไปสู่การปฏิบัติจึงสามารถ
แบ่งเป็น 4 แนวทางดังนี้ 

  1.  เทศบาลต าบลด าเนินการเองโดยการแปลงแนวทางการพัฒนาและโครงการในแผนพัฒนาต าบลสาม
ปี น าไปจัดท าแผนงานงบประมาณหรือข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี เพ่ือปฏิบัติให้บรรลุจุดประสงค์ของ
แผนงานโครงการ 
  2.  การสนับสนุนให้หน่วยงานราชการอ่ืนหรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืน หรือองค์กรเอกชนเป็นผู้
ด าเนินงาน ในกรณีที่เทศบาลต าบลไม่มีความพร้อมหรือมีศักยภาพเพียงพอ และมีหน่วยงานหรือองค์กรอ่ืนมีศักยภาพและ
มีความพร้อมที่จะด าเนินงานมากกว่า 
  3.  การร่วมมือกับหน่วยงานหรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอื่นหรือองค์กรเอกชนอ่ืนในการด าเนินงาน
ในกรณีที่ปฏิบัติงานจะต้องเกี่ยวพันกับหน่วยงานหรือองค์กร โดยอาจด าเนินงานในรูปแบบหุ้นส่ วนสหการหรือ
คณะท างานหรือคณะกรรมการ 

4. การประสานหน่วยงานหรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือองค์กรเอกชนอื่นเป็นผู้จัดสรร 
งบประมาณและการด าเนินการตามแผนงานเพ่ือให้บรรลุเป้าหมายตามแนวทางที่ก าหนดไว้ในแผนพัฒนาต าบลสามปีและ
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลนาป่าแซง  โดยผ่านความเห็นชอบจากสภาท้องถิ่น ผู้บริหารท้องถิ่นและ
คณะกรรมการพัฒนา คณะกรรมการประสานการพัฒนาและผู้ว่าราชการจังหวัดอ านาจเจริญตามล าดับ 

 การติดตามประเมินผล 
การติดตามประเมินผล ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 หมวด 6 ข้อ 28   ก าหนดให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 

(1) สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือก   จ านวน 3 คน 
(2) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก  จ านวน 2 คน 
(3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน 
(4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง   จ านวน 2 คน 
(5) ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก   จ านวน 2 คน 

โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนท าหน้าที่ประธานคณะกรรมการ และกรรมการอีกหนึ่งคนท าหน้าที่
เลขานุการของคณะกรรมการ 

กรรมการให้มีวาระอยู่ในต าแหน่งคราวละสองปีและอาจได้รับการคัดเลือกอีกได้ 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีอ านาจหน้าที่ดังนี้ 

(1) ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(2) ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้

ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา



ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ทั้งนี้ให้ติดประกาศโดย
เปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 

(4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างาน เพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 

 
 

 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 
 

 
 ค าสั่งเทศบาลต าบลนาป่าแซง 

ที ่ 362  / 2558 
เรื่อง  แต่งต้ังคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลต าบลนาปา่แซง 

***************************************** 
 อาศัยอ านาจตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2548 ข้อ 8 เนื่องจากมีการเปลี่ยนแปลงบุคลากรของส่วนราชการ จึงขอปรับปรุงค าสั่งที่ 271/2557 ลง
วันที่ 21 เมษายน 2557 และขอแต่งตัง้คณะกรรมการพัฒนาแผน 3 ปี (พ.ศ. 2559-2561) ดังรายนามต่อไปนี้ 

1. นายวชริะ    มาประสม นายกเทศมนตร ี       ประธานกรรมการ 
2. นายบุญ       ทองห่อ  รองนายกเทศมนตร ี       กรรมการ 
3. นายอุทัย     พิลาทอง รองนายกเทศมนตร ี         กรรมการ 
4. นายบุญเรือง    ค าจันทร ์ สมาชิกสภาเทศบาล         กรรมการ 
5. นางเตือนใจ    บัวผัน  สมาชิกสภาเทศบาล         กรรมการ 
6. นางอนงค ์  โพธารนิทร ์ สมาชิกสภาเทศบาล        กรรมการ 
7. นางสุนนัทา     มานะพิมพ์    ผอ.รพ.สต. นาป่าแซง        กรรมการ 
8. นายเสนห่์ศักดิ ์ สีหารตัน ์ ผอ.รพ.สต. วินัยด ี        กรรมการ 
9. นายพูนเกียรต ิ ศรีปญัญา ผู้ทรงคุณวุฒ ิ     กรรมการ 
10. ว่าที่ ร.ต.บรรจง ดอกอนิทร ์    ผอ. โรงเรียนบ้านสามคัคี   กรรมการ 
11. นายจักรวาฬ     สิงห์ชา  ผอ. โรงเรียนบ้านาปา่แซง   กรรมการ 
12. นางเพ็ญแข     ลาภสาร ครูโรงเรียนสามแยกชมภูฯ   กรรมการ 
13. นายชินวตัร   จันทร์หอม ก านนั ต าบลนาป่าแซง    กรรมการ 
14. นายบวัผัน  ญาตเิจริญ ผู้ใหญ่บ้าน บ้านสามัคคี   หมู่ที่ 2  กรรมการ 
15. นายสมพงษ ์ ศรีดาจันทร ์ ผู้ใหญ่บ้าน บ้านวินัยดี   หมู่ที่ 4  กรรมการ 
16. นายสมบัต ิ  ป้องกนั  ผู้ใหญ่บ้าน บ้านสามแยกชมภู  หมู่ที่ 6   กรรมการ 
17. นายจ ามอญ          สืบศร ี   ผู้ใหญ่บ้าน บ้านค าย่านาง  หมู่ที่ 8  กรรมการ 
18. นายจ าป ี  เรืองวงศ ์ ผู้ใหญ่บ้าน บ้านโคกเจริญ  หมู่ที่ 9  กรรมการ 
19. นายอนนัต ์ โขมะนาม ปลัดเทศบาลต าบลนาป่าแซง   กรรมการและเลขานุการ 
20. จ่าเอก บรรจง ปะตะสังค ์ หัวหน้าฝา่ยอ านวยการ         กรรมการและผช.เลขานุการ 
21. จ่าสิบโท ภิญโญ   โสดาภักดิ ์ จนท.วิเคราะหน์โยบายและแผน กรรมการและผช.เลขานุการ 
22. นายวชิัย    ทองห่อ  ผู้ช่วยเจ้าหน้าทีบ่ันทกึข้อมูล  ผู้ช่วยเลขานุการ  
ให้คณะกรรมการพัฒนาทอ้งถิ่นมีหน้าทีด่ังนี้ 
(1) ก าหนดแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น โดยพิจารณาจาก 

(1.1) อ านาจหน้าที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ โดยเฉพาะอ านาจหนา้ที่ที่มีผลกระทบต่อ
ประโยชน์สขุของประชาชน เช่น การป้องกนัและบรรเทาสาธารณภัย การผังเมือง 

.../ภารกิจถ่ายโอน 
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 (1.2)  ภารกิจถา่ยโอนตามกฎหมายก าหนดแผนและขัน้ตอนการกระจายอ านาจ 
(1.3)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ กลุม่จังหวดั และจังหวัด โดยให้เน้นด าเนินการในยุทธศาสตร์ที่
ส าคัญและมีผลต่อประชาชนโดยตรงเชน่ การแก้ไขปญัหาความยากจนการปอ้งกนัและแก้ไขปญัหายาเสพ
ติด 
(1.4)  กรอบนโยบาย ทิศทาง แนวทางการพัฒนาขององค์กรปกครองสว่นทอ้งถิน่ ในเขตจังหวดั 
(1.5)  นโยบายของผู้บริหารท้องถิน่ทีแ่ถลงต่อสภาท้องถิ่น 
(1.6)   แผนชุมชน 
ในการน าประเด็นข้างต้นมาจัดท าแผนพัฒนา ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นค านึงถึงสถานะทางการคลัง

ของท้องถิ่น และความจ าเป็นเร่งด่วนที่ต้องการด าเนินการ มาประกอบการพิจารณาด้วย 
(2) ร่วมจัดท าร่างแผนพัฒนา เสนอแนะแนวทางการพัฒนา และการแก้ไขปัญหาเกี่ยวกับการจัดท าร่างแผนพัฒนา
ในร่างแผนพัฒนา ให้เทศบาล น าปัญหาความต้องการจากแผนชุมชนที่เกินศักยภาพของชุมชนที่จะด าเนินการเอง 
ได้มาพิจารณาบรรจุไว้ในแผนพัฒนา แต่หากเกินศักยภาพของเทศบาล ให้น าเสนอปัญหา ความต้องการไปยัง
องค์การบริหารส่วนจังหวัด ตามอ านาจหน้าที่ 
(3) พิจารณาร่างแผนพัฒนาและร่างแผนการด าเนินงาน 
(4) ให้ความเห็นชอบร่างข้อก าหนดขอบข่ายและรายละเอียดของงานแล้ว เสนอผู้บริหารท้องถิ่น 
(3) พิจารณาบรรจุแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลนาป่าแซงตามอ านาจหน้าที่ 
(5) พิจารณาให้ข้อคิดเห็นเกี่ยวกับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(6) แต่งตั้งที่ปรึกษา คณะอนุกรรมการหรือคณะท างานอื่นเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 

  (7) ประสานกับประชาคมหมู่บ้านในการรวบรวม วิเคราะห์ปัญหา ความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นและ 
จัดท าเป็นโครงการ หรือกิจกรรมเพื่อประกอบในการจัดท าแผนพัฒนาเทศบาลต าบลด้วย 

       
 ทั้งนี้ ตั้งแต ่วนัที่   16   เมษายน  2558 

 
สั่ง  ณ  วันที ่ 16  เมษายน  พ.ศ.  2558 

       
 
 

(นายวชริะ  มาประสม) 
นายกเทศมนตรตี าบลนาป่าแซง 

 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 

 
 
 

ค าสั่งเทศบาลต าบลนาปา่แซง 
ที่  277/2558 

เรื่อง  แต่งต้ังคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาเทศบาลต าบลนาป่าแซง 
***************************************** 

 

 อาศัยอ านาจตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2548 ข้อ 9  

เนื่องจากมีการเปลี่ยนแปลงบุคลากรของส่วนราชการ จึงขอยกเลิกค าสั่งที่ 573/2557 ลงวันที่ 7 
กรกฎาคม 2557 และขอแต่งตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาเทศบาลต าบลนาป่าแซง (พ.ศ. 
2559-2561) ดังรายนามต่อไปนี้ 

1.นายอนันต์  โขมะนาม ปลัดเทศบาลต าบลนาป่าแซง    ประธานกรรมการ 
2.นายไพวรรณ    ลุสมบัติ  ผู้อ านวยการกองช่าง      กรรมการ 
3.นางนภาพร     เพชรพิมพ ์ ผูอ้ านวยการกองคลัง        กรรมการ 
4.นางสาวพเยาว์  ไชยสิทธิ์ หัวหน้าฝ่ายส่งเสริมการศึกษาฯ     กรรมการ 
5.นายประพันธ์  จันทร์หาญ       ผู้แทนประชาคม     กรรมการ 
6.นายบัวผัน    ญาติเจริญ ผู้แทนประชาคม      กรรมการ 
7.นายสมบัติ  ป้องกัน  ผู้แทนประชาคม       กรรมการ 
8.จ่าเอก บรรจง  ปะตะสังค์ หัวหน้าฝ่ายอ านวยการ        กรรมการและเลขานุการ 
9.จ่าสิบโท ภิญโญ   โสดาภักดิ ์ จนท.วิเคราะหน์โยบายและแผน กรรมการและผช.เลขานุการ 
10.นายวิชัย    ทองห่อ  ผู้ช่วยเจ้าหน้าทีบ่ันทกึข้อมูล      ผู้ช่วยเลขานุการ

          

อ านาจหน้าที ่
ให้คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นมีหน้าที่จัดท าร่างแผนพัฒนาให้สอดคล้องกับแนว

ทางการพัฒนาที่คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลต าบลนาป่าแซง ก าหนด จัดท าร่างแผนการด าเนินงาน และจัดท า
ร่างข้อก าหนดขอบข่ายและรายละเอียดของงานเพื่อเสนอคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลต าบลนาป่าแซง 
 

ท้ังนี้ ตั้งแต ่วนัที่  24 มีนาคม  2558 
 

สั่ง  ณ  วันที ่  24  มนีาคม  2558 
 

 
 

(นายวชริะ  มาประสม) 
นายกเทศมนตรตี าบลนาป่าแซง 

 



 
 
 
 

 
 
 

ค าสั่งเทศบาลต าบลนาปา่แซง 
ที่   363   /2558 

เรื่อง  แต่งต้ังคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลนาป่าแซง 
***************************************** 

 อาศัยอ านาจตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2548 ข้อ 28  

เนื่องจากมีการเปลี่ยนแปลงบุคลากรของส่วนราชการ จึงขอยกเลิกค าสั่งที่ 273 / 2557 ลงวันที่ 21 
เมษายน 2557 เพ่ือให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลนาป่าแซง เป็นไปด้วยความเรียบร้อย
จึงขอแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลนาป่าแซง (พ.ศ. 2559-2561) ดัง
รายนามต่อไปนี้ 
 

1. นายบุญเรือง   ค าจันทร์       สมาชิกสภาเทศบาล       ประธานกรรมการ 
2. นายจิรพงษ์    ทองค าพงษ์         สมาชิกสภาเทศบาล   กรรมการ 
3. นายบุญเวิน    ป้อมหิน      สมาชิกสภาเทศบาล   กรรมการ 
4. นางสุภาพร     ทองห่อ     ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ที่ 7   กรรมการ 
5. นายประพันธ์   จันทร์หาญ     ผู้ใหญ่บ้าน หมู่ที่ 1    กรรมการ 
6. นางธีรดา        สีขาว  ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน หมู่ที่ 9   กรรมการ 
7. ว่าที่ร้อยตรี บรรจง ดอกอินทร์ ผอ.โรงเรียนบ้านสามัคคี    กรรมการ 
8. นายจักวาฬ   สิงห์ชา  ผอ.โรงเรียนบ้านนาป่าแซง   กรรมการ 
9. นายไพวรรณ  ลุสมบัติ      ผอ.กองช่าง          กรรมการ 
10. นายพูนเกียรติ  ศรีปัญญา  ผู้ทรงคุณวุฒิ          กรรมการ 
11. นายชินวัตร   จันทร์หอม  ก านันต าบลนาป่าแซง         กรรมการ 
10. จ่าเอก บรรจง  ปะตะสังค ์  หัวหน้าฝา่ยอ านวยการ   กรรมการและเลขานกุาร 
11. จ่าสิบโท ภิญโญ  โสดาภักดิ ์ จนท.วิเคราะหน์โยบายและแผน   ผู้ช่วยเลขานุการ 
12. นายวิชัย   ทองห่อ   ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูล   ผู้ช่วยเลขานุการ 

          อ านาจหน้าที ่
คณะกรรมการติดตามและประเมนิแผนพัฒนาท้องถิน่มอี านาจหน้าที ่ดงันี้ 

1. ก าหนดแนวทาง วธิีการในการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
2. ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
3. รายงานผลและเสนอความเห็น ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร 

ท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประกาศผลการติดตาม
ประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วถึงกันอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคม 

.../ของทุกปี... 
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ของทุกปีทั้งนี้ให้ประกาศปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 
4. แต่งตั้งคณะกรรมการหรือคณะกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่สมควร 

 
 

ทั้งนี้ ตั้งแต ่วนัที่  16  เมษายน  2558 
 

สั่ง  ณ  วันที ่ 16  เมษายน  พ.ศ.  2558 
 
 
 
 

(นายวชริะ  มาประสม) 
นายกเทศมนตรตี าบลนาป่าแซง 

 
 
 
 
 
 
 
 

 


