
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

  
 

  แผนการดําเนินงาน 
   ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563 

 
 

 
 

          เทศบาลตําบลนาปาแซง 
        อําปทุมราชวงศา  จังหวัดอํานาจเจริญ 

 
 

 
สํานักปลดั 
งานนโยบายและแผน 
www.napasang.go.th 
โทร.045-525832 

 

http://www.napasang.go.th/


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

              
ประกาศเทศบาลตําบลนาปาแซง 

เรื่อง   ประกาศใชแผนดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563 
…………………………………… 

 

 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน        
พ.ศ. 2548 หมวด 5 ขอ 26 นั้น กําหนดใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน จัดทําแผนดําเนินงานท่ีแสดงถึง
รายละเอียดของแผน โครงการพัฒนาและกิจกรรมการพัฒนาท่ีดําเนินการจริงท้ังหมดในพ้ืนท่ีองคกรปกครองสวน
ทองถ่ินในปงบประมาณนั้นๆ รวมท้ังเพ่ือเปนการควบคุมการดําเนินงานใหเปนไปอยางเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ 
 

 อาศัยอํานาจ หมวด 5 ขอ 26 (2) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2548  จึงขอประกาศใชแผนดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563 ท้ังนี้ให
ปดประกาศแผนการดําเนินงานภายในสิบหาวันนับตั้งแตวันท่ีประกาศ เพ่ือใหประชาชนในทองถ่ินทราบโดยท่ัวกัน 
และตองปดประกาศอยางนอยสามสิบวัน และมีผลบังคับใชตั้งแตวันท่ี 1  ตุลาคม พ.ศ.2560      เปนตนไป 
 

 จึงประกาศใหทราบโดยท่ัวกัน 
       

ประกาศ  ณ  วันท่ี  10  เดือน มีนาคม พ.ศ. 2563 
 
 
 
 
 

                                                               (นายวชิระ  มาประสม)    

                                                          นายกเทศมนตรีตําบลนาปาแซง 
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สวนท่ี 1 

บทนํา 
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บทนํา 
1.1  บทนํา 
 แผนการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563 จัดทําข้ึนตามแนวทางปฏิบัติในการจัดทําแผนการ
ดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 โดยคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลตําบลนาปาแซงไดพิจารณารางแผนการ
ดําเนินงาน แลวเสนอผูบริหารทองถ่ินประกาศเปนแผนการดําเนินงาน เพ่ือควบคุมการดําเนินงานใหเปนไปอยาง
เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ ดังนั้น จึงเปนเครื่องมือท่ีจะนํามาใชในการบริหารงานจัดการโครงการ/กิจกรรม ให
เปนไปตามเปาหมายท่ีวางไว ทําใหทราบถึงโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาพ้ืนท่ีท่ีกําหนดไวลวงหนา  มีความชัดเจนใน
การทํางานมากข้ึน ลดความซํ้าซอนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการทํางานกับหนวยงาน และจําแนก
รายละเอียดตางๆ ของแผนงานโครงการในแผนการดําเนินงาน โดยแผนการดําเนินงาน มีลักษณะสําคัญ คือ 

 1. เปนโครงการ/กิจกรรมการพัฒนา จากงบประมาณรายจายประจําป ของเทศบาลตําบลนาปาแซง 
หลังจากไดมีการทํางบประมาณรายจายประจําปเสร็จสิ้นแลว (รวมท้ังเงินอุดหนุนท่ีเทศบาลตําบลนาปาแซงอุดหนุน
ใหหนวยงานอ่ืนดําเนินการแทน) 

2. เปนโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาท่ีเทศบาลตําบลนาปาแซง สามารถดําเนินการเองโดยไมใชงบประมาณ 
3. เปนโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาของหนวยงานราชการ สวนกลาง สวนภูมิภาค หรือหนวยงานอ่ืนๆ ท่ี

ดําเนินการในพ้ืนท่ีของเทศบาลตําบลนาปาแซง โดยใหตรวจสอบจากแผนปฏิบัติราชการประจําปของจังหวัด หรือ
อาจสอบถามไปยังหนวยงานอ่ืนๆท่ีเก่ียวของ 

4. แสดงถึงรายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม งบประมาณ สถานท่ีดําเนินการ ระยะเวลาท่ีชัดเจน และ
แสดงถึงการดําเนินการจริงในพ้ืนท่ีของเทศบาลตําบลนาปาแซง  

 

1.2  วัตถุประสงคของการจัดทําแผนดําเนนิงาน 
 (1)  เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรมการพัฒนาท่ีดําเนินการจริงท้ังหมด
ในพ้ืนท่ีของเทศบาลตําบลนาปาแซง ประจําปงบประมาณ 2563 
 (2)  เพ่ือใหทองถ่ินมีทิศทางการทํางานเชิงปฏิบัติการท่ีชัดเจนยิ่งข้ึน  ลดความซํ้าซอนของโครงการ มีการ
ประสานและบูรณาการ การทํางานรวมกับหนวยงานและจําแนกรายละเอียดตางๆ ของแผนงาน/โครงการ ใน
แผนการดําเนินงาน 
 (4)  เพ่ือเปนเครื่องมือสําคัญในการบริหารงานของผูบริหารทองถ่ิน ควบคุมการดําเนินงานใหเปนไปอยาง
เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
 

1.3  ข้ันตอนในการจัดทําแผนดําเนินงาน 
       ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2548 

ขอ 4 ไดกําหนดใหจัดทําแผนการดําเนินงานตามขอ 26 และ ขอ 27 วาการจัดทําแผนการดําเนินงานใหดําเนินการ
ตามระเบียบนี้โดยมีข้ันตอนดําเนินการดังนี้ 

1)  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินรวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนาขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน หนวยราชการสวนกลาง สวนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหนวยงานอ่ืนๆ ท่ีดําเนินการในพ้ืนท่ีขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน แลวจัดรางแผนการดําเนินงานเสนอคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน 
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2) คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินพิจารณารางแผนการดําเนินงาน แลวเสนอผูบริหารทองถ่ินประกาศเปน
แผนการดําเนินงาน ท้ังนี้ใหปดประกาศแผนการดําเนินงานภายในสิบหาวันนับแตวันท่ีประกาศเพ่ือใหประชาชนใน
ทองถ่ินทราบโดยท่ัวกัน และตองปดประกาศอยางนอยสามสิบวัน  

3) แผนการดําเนินงานใหจัดทําเสร็จภายในเดือนธันวาคมของปงบประมาณนั้นหรือภายในสามสิบวันนับแต
วันท่ีตั้งงบประมาณดําเนินการหรือไดรับแจงแผนงาน/โครงการ จากหนวยงานราชการสวนกลาง สวนภูมิภาค 
รัฐวิสาหกิจหรือหนวยงานอ่ืนๆ ท่ีดําเนินการในพ้ืนท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินในปงบประมาณนั้น การขยายเวลา
การจัดทําและแกไขแผนการดําเนินงานเปนอํานาจของผูบริหารทองถ่ิน 

 

1.4 ประโยชนของแผนการดําเนินงาน 
1. ผูบริหารทองถ่ิน เทศบาลตําบลนาปาแซง สามารถนํามาเปนเครื่องมือในการบริหารงานการพัฒนาใน

แตละปงบประมาณ 
    2. เปนเครื่องมือในการติดตามประเมินผลงานการพัฒนาในแตละปงบประมาณ และประชาชนสามารถ
ตรวจสอบได 
   3. ทําใหทราบถึงรายละเอียดแผนงาน/โครงการพัฒนา/กิจกรรม ท่ีจะดําเนินการจริงในปงบประมาณนั้นๆ 
ของเทศบาลตําบลนาปาแซง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สวนท่ี 2 

สภาพทั่วไป และขอมูลพืน้ฐานที่สําคญัของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
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แผนท่ีตําบลนาปาแซง 
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สภาพท่ัวไป และขอมูลพ้ืนฐานท่ีสําคัญขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
************************************ 

คําขวัญประจําตําบลนาปาแซง 
 

  “ขาวหอมมะลิเลิศรส  เขาสุวรรณบรรพตสดศร ี
   แหลงโคดีพันธุพ้ืนเมือง        งามรุงเรืองพระธาตุใหญ 
    หม่ีขิดไหมลายงาม  เลิศรสลํ้าแจวบอง” 
 
 

ลักษณะท่ัวไปและประวัติความเปนมาของพ้ืนท่ีเทศบาลตําบลนาปาแซง 
2.1 ประวัติความเปนมา 
 

เหตุท่ีไดชื่อ  “นาปาแซง”  เพราะเม่ือสมัยกอนลักษณะภูมิประเทศโดยท่ัวไปเปนท่ีลุมทุงนา มีบึง น้ํา        
ลําหวย  ลอมรอบ และมีปาตนแซง ( มีลักษณะเปนกอ ลําตนเล็กเรียว เปนปลองคลายตนหญาแขม มีดอกสีแดงอม
มวง ) ข้ึนอยูเปนจํานวนมาก และอยูหางจากตัวอําเภอปทุมราชวงศา ไปทางทิศตะวันตกประมาณ 3 กิโลเมตร และ
เม่ือน้ําลดลงพ้ืนท่ีดังกลาวจึงมีผูคนเริ่มเขามาอยูอาศัยเพ่ือประกอบอาชีพทํานา และตั้งเปนชุมชนมากข้ึนโดยมี
เสนทางเกวียนท่ีใชเปนเสนทางสัญจรไปมาระหวางตัวอําเภอฯกับชุมชน จึงมีคนพูดกันติดปากวา “นาปาแซง” และ
เม่ือมีการจัดระเบียบการปกครองทองท่ีข้ึน จึงไดรวบรวมเอาหมูบานตางๆ ข้ึนเปนตําบล  “นาปาแซง”  ในปจจุบัน
โดยใชชื่อตําบลนาปาแซง หมูท่ี 1  
 

ตําบลนาปาแซง เปนตําบลหนึ่งใน 7 ตําบล ของอําเภอปทุมราชวงศา ซ่ึงแยกจากตําบลนาหวา โดยไดรับ
การประกาศจากกระทรวงมหาดไทยแยกเขตการปกครองเปนตําบลนาปาแซง มีผลเม่ือวันท่ี 1 ธันวาคม  2536  
ตามประกาศในราชกฤษฎีกานุเบกษา  เลมท่ี 110 ตอนท่ี 87 ลงวันท่ี 2  กรกฎาคม  2536 มีเขตการปกครอง 
จํานวน 10 หมูบาน และเม่ือมีพระราชกฤษฎีกายกฐานะเปนเขตเทศบาลตําบลนาหวาใหญ  ไดขยายเขตเทศบาล   
มากินในสวนของหมูท่ี 5 บางสวนปจจุบันแบงการปกครองออกเปน 10 หมูบาน และไดรับการยกฐานะจากสภา
ตําบลนาปาแซงเปนองคการบริหารสวนตําบลนาปาแซง เม่ือวันท่ี 23 เดือน  กุมภาพันธ พ.ศ. 2540 และไดรับการ
ยกฐานะจากองคการบริหารสวนตําบลนาปาแซงเปน เทศบาลตําบลนาปาแซง เม่ือวันท่ี 27 ตุลาคม 2552 

 

2.1  ขอมูลท่ัวไป 
 

ทําเลท่ีตั้งตําบล  ตําบลนาปาแซง เปน 1 ใน 7  ตําบลในเขตอําเภอปทุมราชวงศา จังหวัดอํานาจเจริญ      
มีอาณาเขตพ้ืนท่ีอยูติดกันทองถ่ินใกลเคียง  ดังนี ้

ทิศเหนือ ติดตอ ตําบลหนองขา 
  ทิศตะวันออก ติดตอ ตําบลนาหวา 
  ทิศตะวันตก ติดตอ ตําบลโนนงาม 
  ทิศใต  ติดตอ ตําบลลือ 
       

โดยตําบลนาปาแซงอยูหางจากท่ีวาการอําเภอปทุมราชวงศา จังหวัดอํานาจเจริญ ไปทางทิศตะวันออกเปน
ระยะทางประมาณ   3   กิโลเมตร  
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เขตปกครอง   
    ตําบลนาปาแซงมีท้ังหมด รวม  10  หมูบาน ดังนี้ 

หมูท่ี 1   บานนาปาแซง  ผูปกครอง  นายประพันธ  จันทรหาญ ผูใหญบาน 
 หมูท่ี 2  บานสามัคคี  ผูปกครอง  นายบัวผัน  ญาติเจริญ  ผูใหญบาน 
 หมูท่ี 3  บานโคกพระ   ผูปกครอง  นายอภิรักษ    หวานใจ  ผูใหญบาน 
 หมูท่ี 4  บานวินัยดี  ผูปกครอง  นายสมพงษ  ศรีดาจันทร ผูใหญบาน 
 หมูท่ี 5  บานนาถาวร           ผูปกครอง  นายบุญศรี  ทับทิมหิน  ผูใหญบาน 
 หมูท่ี 6  บานสามแยกชมภู     ผูปกครอง  นายสมบัติ  ปองกัน  ผูใหญบาน 
 หมูท่ี 7  บานยางเครือพัฒนา ผูปกครอง  นางสุภาพร ทองหอ  ผูใหญบาน 
 หมูท่ี 8  บานคํายานาง         ผูปกครอง  นายจํามอญ  สืบศรี  ผูใหญบาน 
 หมูท่ี 9  บานโคกเจริญ           ผูปกครอง  นายจําป  เรืองวงศ  ผูใหญบาน 
 หมูท่ี 10  บานโคกพระ         ผูปกครอง นายชินวัตร   จันทรหอม กํานัน 
 

   

เนื้อท่ี  ตําบลนาปาแซง มีพ้ืนท่ีตําบลตามประกาศกระทรวงมหาดไทยประมาณ 50,839 ไร หรือ 81.34 ตาราง
กิโลเมตร  เปนตําบลขนาดเล็ก โดยมีเนื้อท่ีแยกเปนรายหมูบานดังนี้  
 

หมูท่ี  บาน เนื้อท่ี อันดับ 
1 นาปาแซง 6,139 1 
2 สามัคคี 4,860 8 
3 โคกพระ 5,490 4 
4 วินัยด ี 5,140 7 
5 นาถาวร 2,290 10 
6 สามแยกชมภู 5,440 5 
7 ยางเครือพัฒนา 5,920 3 
8 คํายานาง 5,940 2 
9 โคกเจริญ 5,240 6 

10 โคกพระ 4,380 9 
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การใชท่ีดินในเขต เทศบาล 
 

ลําดับท่ี ประเภทการใชท่ีดิน พ้ืนท่ี (ตร.กม.) รอยละ 

1 ท่ีพักอาศัย 2.69 3.3 

2 เกษตรกรรม 46.49 57.16 

3 ธุรกิจการคา / พาณิชยกรรม 0.02 0.02 

4 สถานศึกษา 0.22 0.27 

5 ศาสนสถาน 0.24 0.30 

6 สถานท่ีราชการ 0.04 0.05 

7 ถนนและท่ีสาธารณะ 1.6 1.96 

8 อุตสาหกรรม 0.03 0.04 

9 แหลงน้ํา 0.30 0.37 

10 อ่ืนๆ (ปาไม) 29.71 36.53 

รวม 81.34 100 

  
แหลงน้ําในเขตตําบลนาปาแซง 
 

หมู 

ประเภทแหลงน้ํา 

ประปา 
บอ

บาดาล 
สระ
น้ํา 

ฝาย ทํานบ บอน้ําตื่น 
หวย/
คลอง 

โอง
(1,400ลิต

ร) 
ถังเก็บน้ํา อ่ืน ๆ 

1 1 10 7 3 1 5 2 156 1 2 
2 1 7 3 2 2 5 2 130 8 - 
3 1 3 3 2 - 1 1 145 10 - 
4 2 4 2 1 2 3 4 146 6 - 
5 - 4 1 1 1 1 - 27 - - 
6 1 4 1 - - 2 1 86 1 2 
7 2 5 4 2 - 3 2 103 1 - 
8 1 7 2 - 2 6 2 130 1 - 
9 1 9 1 1 - 1 - 85 1 - 
10 1 4 2 1 2 2 1 92 3 - 
รวม 11 57 26 13 10 29 15 1,100 32 4 

 
  

   
    

 
 
 
 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

-9- 
 

ประชากร 
 

จํานวนประชากรและความหนาแนนของประชากร จากการสํารวจและขอมูลของสํานักทะเบียนราษฎรของ
อําเภอปทุมราชวงศา  ณ  เดือน มีนาคม  2562 ของตําบลนาปาแซง มีจํานวนท้ังสิ้น 5,845คน  จําแนกเปนชาย  
2,949  คน  หญิง  2,896 คน และมีจํานวนครัวเรือนท้ังสิ้น  1,736  ครัวเรือน  แยกตามหมูบานดังนี้ 

 

หมูบาน หมูท่ี ครัวเรือน 
จํานวนประชากร 

ชาย หญิง รวม 
นาปาแซง 1 327 457 443 900 
สามัคคี 2 151 322 320 642 
โคกพระ 3 265 361 378 739 
วินัยดี 4 267 497 469 966 
นาถาวร 5 54 83 54 137 
สามแยกชมภู 6 146 202 205 407 
ยางเครือพัฒนา 7 144 258 219 477 
คํายานาง 8 176 329 316 645 
โคกเจริญ 9 153 244 277 521 
โคกพระ 10 127 218 224 442 

รวม 1,810 2,971 2,905 5,876 
     

  

ดานการศาสนา 
ประชาชนในตําบลนาปาแซง  สวนใหญจะนับถือศาสนาพุทธ โดยมีศาสนสถาน รวม  10  แหง  แยกเปน

วัด 10 แหง ดังนี้ 
  1.  วัดอุดรมงคล   บานนาปาแซง  หมูท่ี 1 
  2.  วัดสามัคคยาราม  บานสามัคคี  หมูท่ี 2 
  3.  วัดบานโคกพระ  บานโคกพระ  หมูท่ี 3 
  4.  วัดสุทธิกาวาส  บานวินัยดี  หมูท่ี 4 
  5.  วัดสามแยกชมภ ู  บานสามแยกชมภู หมูท่ี 6 
  6.  วัดยางเครือพัฒนา  บานยางเครือพัฒนา หมูท่ี 7 
  7.  วัดคํายานาง   บานคํายานาง  หมูท่ี 8 
  8.  วัดเขาสุวรรณบรรพต    บานคํายานาง  หมูท่ี 8 
  9.  วัดพุทธิสังขารวนาราม   บานคํายานาง  หมูท่ี 8 
  10 วัดผาสุการาม  บานโคกพระ  หมูท่ี 10 
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ระบบสาธารณูปโภค 
 1.  การโทรคมนาคม 
   -  ตูโทรศัพทสาธารณะ จํานวน  14  ตู  แยกเปนดังนี้ 
   1.  บานนาปาแซง หมูท่ี 1  จํานวน  2  ตู 
   2.  บานสามัคคี  หมูท่ี 2  จํานวน  1  ตู 
   3.  บานโคกพระ  หมูท่ี 3,10 จํานวน  4  ตู 
   4.  บานวินัยด ี  หมูท่ี 4  จํานวน  2  ตู 
   5.  บานสามแยกชมภ ู หมูท่ี 6  จํานวน  1  ตู 
   6.  บานยางเครือพัฒนา หมูท่ี 7  จํานวน  2  ตู 
   7.  บานคํายานาง หมูท่ี 8  จํานวน  2  ตู 
   8.  บานโคกเจริญ หมูท่ี 9  จํานวน  -   ตู 
2.  การไฟฟา 

     เขตตําบลนาปาแซงเปนชุมชนชนบท ระบบการไฟฟาขยายท่ัวท้ังเขตตําบล ประชากรมีไฟฟาใชครบทุก
ครัวเรือน ทําใหประชาชนมีสิ่งอํานวยความสะดวก  เชน เครื่องใชไฟฟาตางๆ เกือบครบทุกครัวเรือน แตยังมี
บางสวนท่ีพักอาศัยอยูตามท่ีสวนไรนา ซ่ึงประกอบอาชีพทําการเกษตรตามแนวพระราชดําริ และใชไฟฟาการเกษตร
ยังไมท่ัวถึง 

 

3.  ระบบประปา 
   ประชาชนตําบลนาปาแซง  สวนใหญไดรับการบริการดานการประปาจากระบบประปาหมูบาน           

ซ่ึงมีประปาหมูบานอยูทุกหมูบาน ใหบริการไดครบทุกครัวเรือน 
 

 การศึกษา 
ในพ้ืนท่ีเทศบาลตําบลนาปาแซง  มีโรงเรียนในระดับประถมศึกษา  จํานวน  5  แหง  (โรงเรียนขยายโอกาส  

จํานวน  1  แหง)  ดังนี้ 
 

(ขอมูล ณ 10 มิ.ย. 2558 ) 
 

 1.โรงเรียนบานนาปาแซง (ประชาสามัคคี)  
 ผูบริหารสถานศึกษา  คือ  นายวุฒิศักดิ์   วรรณพัฒน 

1.  บุคลากร  จํานวน  9   คน  
2.  นักเรียน  จํานวน  127   คน   (อนุบาล – ป.6) 

   

2.โรงเรียนบานสามัคค ี
 ผูบริหารสถานศึกษา  คือ  นายสุข  ลาภารัตน 

1.  บุคลากร  จํานวน    8   คน  
2.  นักเรียน  จํานวน   76   คน (อนุบาล – ป.6) 

   

3.โรงเรียนบานโคกพระวินัยด ี
 ผูบริหารสถานศึกษา  คือ  นายแหลง   ธน ู

1.  บุคลากร  จํานวน  18    คน  
2.  นักเรียน  จํานวน  173   คน  
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4. โรงเรียนสามแยกชมพูโคกเจริญยางเครือพัฒนา 
 ผูบริหารสถานศึกษา  คือ  นางสวุรรณี   ภูมิมะนาว 

1.  บุคลากร  จํานวน   9    คน  
2.  นักเรียน  จํานวน  66    คน  

 

 5.โรงเรียนบานคํายานาง 
 ผูบริหารสถานศึกษา  คือ นายสงวน   เถาวโท รักษาราชการแทนผูอํานวยการโรงเรียน 

1.  บุคลากร  จํานวน   8    คน 
2.  นักเรียน  จํานวน   82    คน  

   

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กในสังกัดเทศบาลตําบลนาปาแซง  จํานวน  7  แหง  ดังนี้ 
 

 1.ศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดคํายานาง   บานคํายานาง 
  1.  บุคลากร  จํานวน  3    คน 
  2.  นักเรียน  จํานวน  19  คน 

 2.ศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดยางเครือพัฒนา   บานยางเครือพัฒนา 
  1.  บุคลากร  จํานวน  2    คน 
  2.  เด็กเล็ก  จํานวน  6  คน 

3.ศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดสามแยกชมภู   บานสามแยกชมภู 
  1.  บุคลากร  จํานวน  2    คน 
  2.  เด็กเล็ก  จํานวน  14  คน 
 4.ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานนาปาแซง  
  1.  บุคลากร  จํานวน  2    คน 
  2.  เด็กเล็ก  จํานวน  15   คน 

5.ศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดสามัคคยาราม    บานสามัคคี  
  1.  บุคลากร  จํานวน  2    คน 
  2.  เด็กเล็ก  จํานวน  18  คน 

6.ศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดผาสุการาม   บานโคกพระ 
  1.  บุคลากร  จํานวน   2    คน 
  2.  เด็กเล็ก  จํานวน  25  คน 

7. ศนูยพัฒนาเด็กเล็กบานวินัยดี 
  1.  บุคลากร  จํานวน  3    คน 
  2.  เด็กเล็ก  จํานวน  18  คน 

การจัดการศึกษา  เทศบาลตําบลนาปาแซงไดดําเนินการตามโครงการถายโอนภารกิจการจัดการศึกษา
อนุบาล 3 ขวบ ซ่ึงปฏิบัติตามนโยบายการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ตามรัฐธรรมนูญแหง
ราชอาณาจักรไทย  พ.ศ. 2540 มาตรา 78 และพ.ร.บ.กําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจ  ใหแกองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน  พ.ศ.  2542  มาตรา 30  กระทรวงศึกษาธิการ มีนโยบายถายโอนการศึกษาอนุบาล          
3 ขวบ ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ินดําเนินการในปการศึกษา  2544  นั้น  เทศบาลตําบลนาปาแซง  จึงให
การสนับสนุนดานวิชาการตางๆ 
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การสาธารณสุข 
 ตําบลนาปาแซง  มีโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพประจําตําบล  2  แหง  คือ 
1. โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล นาปาแซง   

ใหบริการในเขตจํานวน  7  หมูบาน  โดยมีบุคลากรดังนี้ 
1.  นางสุนันทา    มานะพิมพ   ผอ.รพ.สต. นาปาแซง 
2.  นางนวลอนงค   ปะตะสงัค  พยาบาลวิชาชีพ 

2. โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล วินัยดี 
 ใหบริการในเขตตําบลนาปาแซง  จํานวน  3  หมูบาน  โดยมีบุคลากร  ดังนี้ 

1.  นายเสนห  สีหารัตน     ผอ.รพ.สต. วินัยด ี
2.  นายสนั่น  ปรือทอง   พยาบาลวิชาชีพ 
3.  น.ส.ไพรินทร จันทรดี   เจาพนักงานสาธารณสขุ 
4.  นางสาวพุทธธิดา  ศรีวิชา   นักวิชาการสาธารณสุข 

 

กระบวนการบริหารงานบุคคล 
 

 ศักยภาพของเทศบาลตําบล 

(1) สมาชิกสภา เทศบาลตําบลนาปาแซง 

ฝายสภาเทศบาล 
1. นายฉลอง   นันตะวัน   ประธานสภา ทต. 
2. นายจิรพงษ   ทองคําพงษ   รองประธานสภา ทต. 
3.   นายอารี  วันทอง    เลขานุการสภาฯ 
4. นางสายฝน โทพิลา         สมาชิกสภาเทศบาล 
5. นางอนงค โพธารินทร   สมาชิกสภาเทศบาล 
6. นายลับ   บอแกว    สมาชิกสภาเทศบาล 
7. นายบุญเรือง คําจันทร   สมาชิกสภาเทศบาล 
8. นางเตือนใจ บัวผัน    สมาชิกสภาเทศบาล 
9. นายบุญเวิน ปอมหิน   สมาชิกสภาเทศบาล 
10. นายบญุศร ีกุมภิโร    สมาชกิสภาเทศบาล 
11. นายประจิน ศรีทิม    สมาชิกสภาเทศบาล 
12. นายสนธยา บัวลา    สมาชิกสภาเทศบาล 

คณะผูบริหาร 
1. นายวชิระ มาประสม       นายกเทศมนตรีตําบลนาปาแซง 
2. นายแพง วิจิตรพงษ    รองนายกเทศมนตรีตําบลนาปาแซง 
3. นาย อุทัย พิลาทอง    รองนายกเทศมนตรีตําบลนาปาแซง 
4. นาย เทียน   สิทธิธรรม   ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี 
5. นายสุวรรณ สังฆวัตร    เลขานุการนายกเทศมนตรี 
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(2) บุคคลากร พนักงานเทศบาลและลูกจางปจจุบันรวมจํานวน  71  คน  
      และสวนราชการจํานวน  5  กอง/สวน ดังนี้ 

1. นางสาวพเยาว   ไชยสิทธิ ์  ผูอํานวยการกองการศึกษา รักษาราชการแทน 
ปลดัเทศบาลตําบลนาปาแซง  

 

     สํานักปลัดเทศบาลตําบล บุคลากร จํานวน  21 คน 
  1. นางสงกรานต   พรมเสน  หัวหนาสํานักปลัด 

2. นายวิทยา  ทวีพันธ   นิติกรชํานาญการ 
  3. นางสาวอัศชรีพร  ทองเลิศ  เจาพนักงานธุรการ 
  4. นางสาวนริสา   อนุมาตย  นักพัฒนาชุมชน 
  5. นายวิชัย  ทองหอ   ผูชวยเจาหนาท่ีบันทึกขอมูล 
  6. น.ส.ดารารัตน  คาแพง   ผูชวยเจาหนาท่ีธุรการ 

7. นายดัสกร  สายตา   พนักงานจางท่ัวไป พนักงานขับรถ 
8. นางาสาวจิรารัตน  พันโยธา  พนักงานจางท่ัวไป ชวยงานปองกันฯ 
9. นายเกียรติศักดิ์  เผาผม  พนักงานจางท่ัวไป คนงานขับรถดับเพลิง 
10. นางละมัย  คําจันทร   พนักงานจางท่ัวไป แมบาน 
11. นางสาวเดือนเพ็ญ สังฆวัตร  พนักงานจางท่ัวไป ชวยงานเกษตร 
12. นางสาวธิดารัตน  บวัลา  พนักงานจางท่ัวไป ชวยงานปองกันฯ 
13. นางสาวณัฐกานต   วรรณทวี  พนักงานจางท่ัวไป ปฏิบัติงานประชาสัมพันธ 
14. นายเสรี เอกศรี   พนักงานจางท่ัวไป (ยาม) 
15. นางสาวธนินนชุ   ทองแลง  พนักงานจางท่ัวไป ปฏิบัติงานการเจาหนาท่ี 
16. นายวีระศักดิ์   แสนเขียว  พนักงานจางท่ัวไป ปฏิบัติงานดับเพลิง 
17. นายวันนา  ทองเกลี้ยง  พนักงานจางท่ัวไป ปฏิบัติงานขับรถกูชีพ 
18. นายสวย  ทองหอ   จางเหมาท่ัวไป  
19. นางสาววาสนา   ทําน ุ  จางเหมาท่ัวไป 
20. นางอําไพ   ดํามา   จางเหมาท่ัวไป 
21. นางสาววภิาพรรณ  เดชผล  จางเหมาท่ัวไป 
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กองการศึกษา บุคลากร จํานวน  21 คน 

1. นางสาวพเยาว   ไขยสิทธิ์  ผูอํานวยการกองการศึกษา 
2. นางนิลวรรณ   ม่ันจิตร   นักวิชาการศึกษา 
3. นางอันจรินทร   ลาหาญ  เจาพนักงานการเงินและบัญชี  
4. นายณัฐพล   สารราษฎร  พนักงานจางท่ัวไป (ชวยงานธุรการ) 
5. นางสาวเกสร   บุปผาวงศ  พนักงานจางท่ัวไป (ชวยงานสงเสริมการศึกษา) 
6. นางแหวนเทียม   ขันชวย  ครู (คศ.1) ศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดคํายานาง 
7. นางนอม   ดีลวน   ครู (คศ.1) ศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดคํายานาง 
8. นางสิทธิศักดิ์   แกวแสนไชย  ผูดูแลเด็กศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดคํายานาง 
9. นางรัตนากร   เพชรขอนขวาง  ครู (คศ.2) ศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดยางเครือพัฒนา 
10. นางยุภารัตน   แกวลา  ครู (คศ.1) ศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดยางเครือพัฒนา 
11. นางสมบูรณ   กะมณี   ครู (คศ.1) ศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดสามแยกชมภู 
12. นางสาวกาญจนา   พานเงิน  ผูดูแลเด็กศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดสามแยกชมภ ู
13. นางรําไพ   จันทรหอม  ครู (คศ.2) ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานนาปาแซง 
14. นางสาวทัศนีย   สายแวว  ผูดูแลเด็กศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานนาปาแซง 
15. นางสาวณัฐิดา   สอนพงษ  ครู (คศ.1) ศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดสามัคคยาราม 
16. นางทิพวรรณ  ไชยคํา  ผูดูแลเด็กศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดสามัคคยาราม 
17. นางวัยกร   ลาภารัตน  ครู (คศ.2) ศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดผาสุการาม 
18. นางสุมาลี   ศรีชาต ิ   ครู (คศ.1) ศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดผาสุการาม 

  19. นางบัวลอย   แถวลีลา  ครู (คศ.1) ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานวินัยดี 
  20. นางจันทรเพ็ญ   บุปผาชาติ  ผูดูแลเด็กศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานวินัยดี 
  21. นางรุงทิวา   สังฆวัตร  ผูดูแลเด็กศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานวินัยด ี

กองคลัง บุคลากร จํานวน  9  คน 

1. นางนภาพร   เพชรพิมพ  ผูอํานวยการกองคลงั 
2. นางกันธิกา   ทองเกตุ   นักวิชาการเงินและบัญชี 
3. นางสาวศุภักษร  มีศรี   เจาพนักงานการเงินและบัญชี 
4. นายเสนหศิลป  แสนโท  เจาพนักงานพัสดุปฏิบัติงาน 
5. นางสาวมาลัย  จันทรหอม  ผูชวยเจาหนาท่ีการเงินและบัญชี 
6. นายมนัส  พิมพสุตะ   ผูชวยเจาหนาท่ีจัดเก็บรายได 
7. นางสาวมาลัย  ขันทวิชัย  พนักงานจางท่ัวไป ชวยงานแผนท่ีภาษี 
8. นางสาวจินตหรา   สาระดํา  พนักงานจางท่ัวไป ปฏบิัติงานพัสดุ 

  9. นายเจริญชัย   บวัผัน   จางเหมาท่ัวไป 
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กองชาง บุคลากรจํานวน  9  คน 

1. นายไพวรรณ    ลุสมบัติ  ผูอํานวยการกองชาง  
2. นายโชคชัย   คําจันทร  ผูชวยชางโยธา 
3. นายประไพร  พรหมบตุร  ผูชวยชางไฟฟา 
4. นางสาวรําไพ พุทธรัตน  พนักงานจางท่ัวไป ชวยงานธุรการ 
5. นายสมพล ทองลืม   พนักงานจางท่ัวไป งานกิจการประปา 
6. นายเจริญ สงฆัง   จางเหมาท่ัวไป 
7. นายพิชาธาร   วรรณทว ี  จางเหมาท่ัวไป 
8. นายสทุธภิัทร   ไชยคํา   จางเหมาท่ัวไป 
9. นายบุดดี   วันทอง   จางเหมาท่ัวไป 

 

 กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม บุคลากรจํานวน  11  คน 

1. นางสาววิไลวรรณ สีบุญ หัวหนาฝายบริหารงานท่ัวไป รักษาราชการแทน  

     ผูอํานวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 

2. นางสาวจันสุดา วรรณโสภา เจาพนักงานสาธารณสุขชุมชนปฏิบัติงาน 

3. นางสาวชนชนก จันทว ี พนักงานจางท่ัวไป(ปฏิบัติงานสงเสริมสุขภาพ) 

4. นางสาวสุภนันท ทองแลง พนักงานจางท่ัวไป(ปฏิบัติสุขาภิบาลและอนามัยสิ่งแวดลอม) 

5. นางสาวศิริพร สมนอย  พนักงานจางท่ัวไป(ปฏิบัติงานสาธารณสุข) 

6. นายทองสูน มีดี  จางเหมาท่ัวไป (ชวยงานสัตวแพทย) 

7. นายวเิชียร  กัณหะรักษ     จางเหมาท่ัวไป (ชวยงานกูชีพ) 

8. นางสุพัตรา   มุทาพร  จางเหมาท่ัวไป (ชวยงานกูชีพ) 

9. นางลําพูน   ไชยศร  จางเหมาท่ัวไป (ชวยงานกูชีพ) 

10. นางเยาวเรศ   สาระสิงห จางเหมาท่ัวไป (ชวยงานกูชีพ) 

11. นายสุนทร   โลหคํา  จางเหมาท่ัวไป (ชวยงานกูชีพ) 
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ยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาในชวงสามป 
************************************** 

วิสัยทัศน พันธกิจ  และจุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนา 

วิสัยทัศน (VISTION) ในการพัฒนาเทศบาลตําบลนาปาแซง 
 ยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาของเทศบาลตําบลนาปาแซง ภายใตแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561 - 
2565) เปนการกําหนดอนาคตเทศบาลตําบลนาปาแซงจะเปนไปในทิศทางใด และเปนเครื่องมือกําหนดแนว
ทางการพัฒนาของแผนตําบล 3 ป (พ.ศ.2564 -2566) วามีความสอดคลองกับวัตถุประสงคการพัฒนาเทศบาล
ตําบลเพียงใด โดยมีรายละเอียดแนวทางการพัฒนา ดังนี้ 

“เทศบาลตําบลนาปาแซงนาอยู เคียงคูการศึกษา สบืสานประเพณีวัฒนธรรม นอมนําปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง เปยมลนคุณธรรมนําสูอาเซียน” 
พันธกิจ (MISSION) 
          1.  การพัฒนาดานสาธารณูปโภค สาธารณูปการ และโครงสรางพ้ืนฐาน 
          2.  การพัฒนาดานการดําเนินชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชน 

3.  การพัฒนาดานสังคม 
4.  การพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
5.  การพัฒนาดานการทองเท่ียวสูอาเซียน 
6. การพัฒนาดานการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปญญาทองถ่ิน 
7. การพัฒนาดานการบริหารจัดการบานเมืองท่ีดีและการบริการประชาชน 
 

จุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนา 
1. เพ่ือพัฒนาดานสาธารณูปโภค สาธารณูปการ และโครงสรางพ้ืนฐาน 
2. เพ่ือพัฒนาดานการดําเนินชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชน 
3. เพ่ือพัฒนาดานสังคม 
4. เพ่ือพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
5. เพ่ือพัฒนาดานการทองเท่ียว 
6. เพ่ือพัฒนาดานการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปญญาทองถ่ิน 
7. เพ่ือพัฒนาดานการบริหารจัดการบานเมืองท่ีดีและบริการประชาชน 
 

ยุทธศาสตรและแนวทางในการพัฒนาในชวงสามป 
จากเดิมท่ีปรากฏในแผนพัฒนาสามป (พ.ศ.2560 - 2562) มี 8 ยุทธศาสตร รางแผนพัฒนาทองถ่ิน     

(พ.ศ.2561-2565) เหลือ 4 ยุทธศาสตร ประเด็นยุทธศาสตร เพ่ือใหสอดคลองกับการพัฒนาของ คสช.           
และนโยบายของกลุมจังหวัดและจังหวัดอํานาจเจริญ ดังนี้ 
ยุทธศาสตรท่ี 1 พัฒนาตําบลนาปาแซงใหเปนสังคมนาอยู 

เปาประสงค : ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน มีความปลอดภัย สุขภาพแข็งแรง สังคมสงบสุข 

1. รอยละความสําเร็จในการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 

2. รอยละของหมูบานท่ีมีชุดรักษาความปลอดภัยหมูบานรอยละ 90 

3. รอยละของพ้ืนท่ีตําบลนาปาแซงไดรับการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐานอยางท่ัวถึง 

4. รอยละความพึงพอใจของประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน 
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กลยุทธ 

1. เพ่ิมประสิทธิภาพในการปองกันและปราบปรามยาเสพติด 

2. สงเสริมการมีสวนรวมในการพัฒนาตําบลนาปาแซงดานโครงสรางพ้ืนฐาน การคา และการทองเท่ียว 

3. เพ่ิมประสิทธิภาพในการปองกันและปราบปรามยาเสพติด 

4. เสริมสรางความเขมแข็งใหกับชุมชน 

ยุทธศาสตรท่ี 2 พัฒนาการศึกษา ศาสนา ประเพณีวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่น 

เปาประสงค : เด็ก เยาวชน ประชาชนในเขตตําบลนาปาแซงมีภูมิคุมกันทางสังคม สภาพแวดลอมท่ีดี ปลอดภัย

ในชีวิตและทรัพย 

1. นักเรียนในเขตตําบลนาปาแซงสามารถอานออก เขียนได ภาษาอังกฤษในการติดตอสื่อสารสากลรอย

ละ 70  

2. สถานศึกษาจัดการเรียนการาสอนท่ีมีคุณภาพ ไดรับการรับรองมาตรฐานครบทุกโรงเรียนในเขตพ้ืนท่ี 

3. อัตราการศึกษาตอของประชาชนในทุกระดับเพ่ิมมากข้ึนรอยละ 70 ของจํานวนประชากรท่ีเขตพ้ืนท่ี    

ท่ีจบการศึกษา 

4. เด็ก เยาวชน ผูดอยโอกาสทางการศึกษาไดรับบรกิารดานการศึกษาและอาชีพตามความถนัดและความ

สนใจเพ่ิมมากข้ึนรอยละ 60  

5. รอยละของนักเรียนท่ีสามรถสอบเขาศึกษาตอระดับอุดมศึกษารอยละ 10 ตอป 

กลยุทธ 

1. สงเสริมความม่ันคงของชีวิตและสังคม 

2. พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและขีดความสามรถดานการศึกษา 

3. เพ่ิมทักษะการเรียนรู อานออก เขียนได ดานภาษาการติดตอสื่อสาร 
 

ยุทธศาสตรท่ี 3 สงเสริมการดําเนินชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง เสริมสรางความเขมแข็งของชุมชนและการ

ทองเท่ียวเชิงอนุรักษ 

เปาประสงค : ประชาชนมีวิถีชีวิตท่ีถูกตอง อยูในสภาพแวดลอมท่ีเหมาะสม ประชาชนดําเนินชีวิตไดแบบวิถีไทย 

1. มูลคาผลผลิตทางการเกษตรเพ่ิมข้ึนไมนอยกวารอยละ 5/ป 

2. จํานวนสินคาเกษตรคุณภาพดีเพ่ิมข้ึนอยางนอยปละ 3 ชนิด 

กลยุทธ 

1. สงเสริมฐานผลิตสินคาทางการเกษตรคุณภาพดีและปลอดภัย 

2. สงเสริมการเกษตรตามแนวทางของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

3. สงเสริมและพัฒนาเกษตรอินทรียเพ่ือการคา 

4. สงเสริมเกษตรกรและผูประกอบการใหมีสวนรวมในการพัฒนาการผลิตสินคาเกษตรและการตลาด 
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ยุทธศาสตรท่ี 4 อนุรักษ ฟนฟู ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 

เปาประสงค : เพ่ือใหเกิดการมีสวนรวมในการสงวน รักษา อนุรักษ การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ

ส่ิงแวดลอมท่ีมีประสิทธิภาพ เกิดความสมดุลและย่ังยืน 

1. อัตราการจัดการขยะมูลฝอย ขยะอันตราย ขยะติดเชื้อในหมูบาน อยางถูกหลักและวิธีการ พรอมนํา

ขยะมูลฝอยมาใชประโยชน(Recycle) ไมนอยกวารอยละ 50 ของปริมาณขยะมูลฝอยในตําบลนาปา

แซง 

2. จํานวนพ้ืนท่ีปาไมท่ีเพ่ิมข้ึน ไดรับการฟนฟูสภาพ การเพ่ิมพ้ืนท่ีสีเขียวรอยละ 50 ของพ้ืนท่ีตําบลนาปา

แซง 

3. รอยละ 70 ของหมูบานท่ีมีแผนในการบริหารจัดการทรัพยากรน้ําอยางมีประสิทธิภาพ 

4. รอยละ 70 ของจํานวนประชากรในตําบลนาปาแซงมีสวนในการดําเนินกิจกรรมดานการอนุรักษ

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ปละ 1 ครั้ง 

5. รอยละ 80 ของประชาชนมีความสุขและสุขภาพรางกายแข็งมากข้ึนเม่ือเทียบกับปท่ีผานมา 

กลยุทธ 

1. สงเสริมสนับสนุนประชาชนในตําบลนาปาแซง ในการอนุรักษ ฟนฟู ทรัพยากรธรรมชาติใหมีความอุดม

สมบูรณ 

2. สงเสริมสนับสนุนประชาชนในตําบลนาปาแซง  ใหมีสวนรวมในการบริหารจัดการทรัพยากรน้ําอยางมี

ประสิทธิภาพ 

3. สงเสริมสนับสนุนประชาชนในตําบลนาปาแซง ใหมีสวนรวมในการบริหารจัดการทรัพยากรน้ําอยางมี

ประสิทธิภาพ 

4. สงเสริมสนับสนุนประชาชนในตําบลนาปาแซง ผลิตพลังงานทดแทนใหมีประสิทธิภาพตามศักยภาพ
ทองถ่ิน 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

สวนท่ี 3 

บัญชโีครงการ/กิจกรรม 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บัญชีสรุปโครงการและงบประมาณ 
แผนการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563 

เทศบาลตําบลนาปาแซง อําเภอปทุมราชวงศา จังหวัดอํานาจเจริญ 
 

ยุทธศาสตร/แนวทาง 
จํานวน

โครงการท่ี
ดําเนินการ 

คิดเปนรอยละ
ของโครงการ

ท้ังหมด 

จํานวน
งบประมาณ 

คิดเปนรอยละของ
โครงการท้ังหมด 

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก 

ยุทธศาสตรท่ี 1 พัฒนาตําบลนาปาแซงใหเปนสังคมนาอยู 
แผนงานบริหารท่ัวไป : งานบริหารท่ัวไป 
แผนงานบริหารงานท่ัวไป : งานบริหารงานคลัง 
แผนงานรักษาความสงบภายใน : งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการรักษาความสงบภายใน 
แผนงานสาธารณสุข : งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสาธารณสุข   
แผนงานสังคมสงเคราะห : งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสังคมสงเคราะห          
แผนงานเคหะและชุมชน : งานบริหารท่ัวไปเคหะและชุมชน 
แผนงานเคหะและชุมชน : งานไฟฟาและถนน 
แผนงานเคหะและชุมชน : งานบําบัดน้ําเสีย 
แผนงานการพาณิชย : งานกิจการประปา 
แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน : งานสนับสนุนและสงเสริมความเขมแข็งชุมชน 

 
5 
- 
4 
7 
2 
- 

10 
- 
- 

17 

 
71.42 

- 
44.44 

25 
22.22 

- 
7.24 

- 
- 

73.91 

 
223,000 

- 
150,000 
225,000 
400,000 

- 
1,000,000 

- 
- 

640,000 

 
13.98 

- 
65.21 
7.14 
1.71 

- 
0.72 

- 
- 

18.10 

 
 

 
 
 

ทต.นาปาแซง 

รวม 45  2,638,000   

ยุทธศาสตรท่ี 2 พัฒนาการศึกษา ศาสนา ประเพณีวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่น 
แผนงานการศึกษา : งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการศึกษา 
แผนงานการศึกษา : งานระดับกอนวยัเรียนและประถมศึกษา 
แผนงานการศึกษา : งานการศึกษาไมกําหนดระดับ 
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ : งานกีฬาและนันทนาการ 
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ : งานศาสนา วัฒนธรรมทองถ่ิน 
แผนงานการศึกษา : งานวิชาการวางแผนและสงเสริมการทองเท่ียว 

 
- 
5 
- 
3 
2 
1 

 
- 

41.66 
- 

33.33 
13.33 
14.28 

 
- 

1,192,550 
- 

310,000 
50,000 
30,000 

 
- 

21.39 
- 

17.22 
2.94 
2.60 

 
 
 

ทต.นาปาแซง 

รวม 11  1,582,550   

 

 

แบบ ผ.02 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บัญชีสรุปโครงการและงบประมาณ 
แผนการดําเนนิงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563 

เทศบาลตําบลนาปาแซง อําเภอปทุมราชวงศา จังหวัดอํานาจเจริญ 
 

ยุทธศาสตร/แนวทาง 
จํานวนโครงการท่ี

ดําเนินการ 
คิดเปนรอยละของ
โครงการท้ังหมด 

จํานวน
งบประมาณ 

คิดเปนรอยละของ
โครงการท้ังหมด 

หนวยงาน
รับผิดชอบหลัก 

ยุทธศาสตรท่ี 3 การสงเสริมการดําเนินชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
เสริมสรางความเขมแข็งของชุมชนและการทองเท่ียวเชิงอนุรักษ 
แผนงานการเกษตร : งานสงเสริมการเกษตร 
แผนงานการพาณิชย : งานการตลาด 

 
 

5 
- 

 
 

31.25 
- 

 
 

130,000 
- 

 
 

11.92 
- 

 
 

ทต.นาปาแซง 

รวม      

ยุทธศาสตรท่ี 4 การอนุรักษ ฟนฟู ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
แผนงานสาธารณสุข : งานบริหารงานท่ัวไปเก่ียวกับสาธารณสุข 
แผนงานการเกษตร : งานอนุรักษแหลงน้ําและปาไม 

 
7 
5 

 
25 

13.51 

 
225,000 
140,000 

 
7.14 
0.95 

 
ทต.นาปาแซง 

รวม 17  495,000   
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บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ 

แผนการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ 2563 

เทศบาลตําบลนาปาแซง 

ยุทธศาสตรท่ี 1 พัฒนาตําบลนาปาแซงใหเปนสังคมนาอยู 
แผนงานบริหารท่ัวไป : งานบริหารท่ัวไป 
 

 

 

 

 

 

ลําดับ
ท่ี 

โครงการ/กจิกรรม 
รายละเอียดของโครงการ/

กิจกรรม 
 

งบประมาณ 
สถานท่ี

ดําเนินการ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.
ค.

 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย.

 

ก.
ค.

 

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1. โครงการขอรับเงินอุดหนุน
สําหรับใชในการปฏิบัติงาน
ของศนูยปฏิบัติการรวมใน
การชวยเหลือประชาชนของ 
อปท. (สถานท่ีกลาง) ระดับ
อําเภอ 

เพ่ือจายเปนเงินอุดหนุนสําหรับใช
ในการปฏิบัติงานของศูนย
ปฏิบัติการรวมในการชวยเหลือ
ประชาชนของ อปท. อําเภอปทุม
ราชวงศา 

 

40,000 
ทต.นาปาแซง สํานักปลดั 

            

2. โครงการฝกอบรมคณุธรรม
และจรยิธรรมตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

เพ่ือเปนคาใชจายในการ
ดําเนินงานโครงการฯ 150,000 ทต.นาปาแซง สํานักปลดั 

            

3. โครงการขอรับเงินอุดหนุน
จัดการประเพณีฮตีสิบสอง
และงานกาชาดจังหวัดอํานา
เจริญ 

เพ่ือเปนคาใชจายในการ
ดําเนินงานโครงการฯ 

20,000 ทต.นาปาแซง สํานักปลดั 

            

4. โครงการขอรับเงินอุดหนุน
ศูนยขอมูลการบริหารงาน
บุคคลของ อปท. จังหวัด
อํานาจเจรญิ 

เพ่ือเปนคาใชจายในการ
ดําเนินงานโครงการฯ 

3,000 ทต.นาปาแซง สํานักปลดั 
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ยุทธศาสตรท่ี 1 พัฒนาตําบลนาปาแซงใหเปนสังคมนาอยู 
แผนงานบริหารท่ัวไป : งานบริหารท่ัวไป 

ยุทธศาสตรท่ี 1 พัฒนาตําบลนาปาแซงใหเปนสังคมนาอยู 
แผนงานรักษาความสงบภายใน : งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการรักษาความสงบภายใน 

 

 

ลําดับ
ท่ี 

โครงการ/กจิกรรม 
รายละเอียดของโครงการ/

กิจกรรม 
 

งบประมาณ 
สถานท่ี

ดําเนินการ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563 

ต.
ค  

พ.
ย  

ธ.
ค.

 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย  

ก.
ค  

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

5 
โครงการขอรับเงินอุดหนุน
กิจการเหลากาชาดจังหวัด
อํานาจเจรญิ 

เพ่ือเปนคาใชจายในการ
ดําเนินงานโครงการฯ 10,000 ทต.นาปาแซง สํานักปลดั 

            

ลําดับ
ท่ี 

โครงการ/กจิกรรม 
รายละเอียดของโครงการ/

กิจกรรม 
 

งบประมาณ 
สถานท่ี

ดําเนินการ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.
ค.

 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย  

ก.
ค  

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 

โครงการฝกซอมแผนปองกัน
และบรรเทาสาธารณภยัแบบ
บูรณาการภาคเีครือขาย
ปองกันภัยของ อปท. ในเขต
อําเภอปทุมราชวงศา 

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการ
ดําเนินโครงการฯ 

20,000 ทต.นาปาแซง สํานักปลดั 

            

2 
โครงการฝกอบรมทบทวนหรือ
จัดตั้งอาสาสมัครปองกันฝาย
พลเรือนประจําป 2563 

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการ
ดําเนินโครงการฯ 

50,000 ทต.นาปาแซง สํานักปลดั 
            

3 

โครงการฝกอบรมใหความรูแก
เด็ก เยาวชน และประชาชน 
ในการปองกันบรรเทาสาธารณ
ภัย 

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการ
ดําเนินโครงการฯ 

30,000 ทต.นาปาแซง สํานักปลดั 

            

4 

โครงการรณรงคปองกันและ
อุบัติเหตุทางถนนชวงเทศกาล
ปใหม-สงกรานต ประจําป 
2563 

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการ
ดําเนินโครงการฯ 

50,000 ทต.นาปาแซง สํานักปลดั 
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ยุทธศาสตรท่ี 1 พัฒนาตําบลนาปาแซงใหเปนสังคมนาอยู 
แผนงานสาธารณสุข : งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสาธารณสุข   

 

 

ลําดับ
ท่ี 

โครงการ/กจิกรรม 
รายละเอียดของโครงการ/

กิจกรรม 
 

งบประมาณ 
สถานท่ี

ดําเนินการ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.
ค.

 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย  

ก.
ค  

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 
โครงการปองกันและ
ควบคุมโรคไขเลือดออก 

เพ่ือจายเปนคาใชจายใน
การดําเนินโครงการฯ 

50,000 ทต.นาปาแซง สํานักปลัด 
            

2 
โครงการปองกันและ
ควบคุมโรคพิษสุนัขบา 

เพ่ือจายเปนคาใชจายใน
การดําเนินโครงการฯ 

35,000 ทต.นาปาแซง สํานักปลัด 
            

3 

โครงการสัตวปลอดโรค 
คนปลอดภัยจากโรคพิษ
สุนัขบา ตามพระปราน
ศาสตราจารย ดร.สมเด็จ
พระเจาลูกเธอเจาฟาจุฬา
ภรณวลัยลักษณอัครราช
กุมารี 

เพ่ือจายเปนคาใชจายใน
การดําเนินโครงการฯ 

33,000 ทต.นาปาแซง สํานักปลัด 

            

4 

โครงการสํารวจขอมูล
จํานวนสัตว โครงการสัตว
ปลอดโรค คนปลอดภัย
จากโรคพิษสุนัขบา ตาม
พระปรานศาสตราจารย 
ดร.สมเด็จพระเจาลูกเธอ
เจาฟาจุฬาภรณวลัย
ลักษณอัครราชกุมารี 

เพ่ือจายเปนคาใชจายใน
การดําเนินโครงการฯ 

12,000 ทต.นาปาแซง สํานักปลัด 

            

5 
โครงการอบรมการบริหาร
การจัดการขยะ(คัดแยก
ขยะในครวัเรือน) 

เพ่ือจายเปนคาใชจายใน
การดําเนินโครงการฯ 

35,000 ทต.นาปาแซง สํานักปลัด 
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ยุทธศาสตรท่ี 1 พัฒนาตําบลนาปาแซงใหเปนสังคมนาอยู 

แผนงานสาธารณสุข : งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสาธารณสุข   

ยุทธศาสตรท่ี 1 พัฒนาตําบลนาปาแซงใหเปนสังคมนาอยู 
แผนงานสังคมสงเคราะห : งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสังคมสงเคราะห          

  
 
 
 
 
 

 
 

ลําดับ
ท่ี 

โครงการ/กจิกรรม 
รายละเอียดของโครงการ/

กิจกรรม 
 

งบประมาณ 
สถานท่ี

ดําเนินการ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.
ค.

 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย  

ก.
ค  

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

6 

โครงการอบรมเก่ียวกับ
การตรวจสารปนเปอนใน
อาหาร 

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการ
ดําเนินโครงการฯ 

20,000 ทต.นาปาแซง สํานักปลดั 

            

7 
โครงการอบรมลดปญหาขยะ
ในชุมชนและปุยหมักชีวภาพ
จากเศษขยะ 

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการ
ดําเนินโครงการฯ 

35,000 ทต.นาปาแซง สํานักปลดั 
            

ลําดับ
ท่ี 

โครงการ/กจิกรรม 
รายละเอียดของโครงการ/

กิจกรรม 
 

งบประมาณ 
สถานท่ี

ดําเนินการ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.
ค.

 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย  

ก.
ค  

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 
โครงการกอสรางบานเพ่ือ
ชวยเหลือและสงเสริมคุณภาพ
ชีวิตผูยากไรและผูดอยโอกาส 

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการ
ดําเนินโครงการฯ 

100,000 ทต.นาปาแซง สํานักปลดั 
            

2 
โครงการกอสรางศูนยสงเสริม
สุขภาพผูสูงอายุตําบลนาปา
แซง 

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการ
ดําเนินโครงการฯ 

300,000 ทต.นาปาแซง สํานักปลดั 
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ยุทธศาสตรท่ี 1 พัฒนาตําบลนาปาแซงใหเปนสังคมนาอยู 
แผนงานสังคมสงเคราะห : งานไฟฟาและถนน 

 
 
 
 

ลําดับ
ท่ี 

โครงการ/กจิกรรม 
รายละเอียดของโครงการ/

กิจกรรม 
 

งบประมาณ 
สถานท่ี

ดําเนินการ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.
ค.

 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย  

ก.
ค  

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 
โครงการปรับปรุงซอมแซม
ถนนลูกรัง หมู 1 

เพ่ือจายเปนคาใชจายใน
การดําเนินโครงการฯ 

100,000 ทต.นาปาแซง กองชาง 
            

2 
โครงการปรับปรุงซอมแซม
ถนนลูกรัง หมู 10 

เพ่ือจายเปนคาใชจายใน
การดําเนินโครงการฯ 

100,000 ทต.นาปาแซง กองชาง 
            

3 
โครงการปรับปรุงซอมแซม
ถนนลูกรังหมู 2 

เพ่ือจายเปนคาใชจายใน
การดําเนินโครงการฯ 

100,000 ทต.นาปาแซง กองชาง 
            

4 
โครงการซอมแซมถนน
ลูกรัง หมู 3 

เพ่ือจายเปนคาใชจายใน
การดําเนินโครงการฯ 

100,000 ทต.นาปาแซง กองชาง 
            

5 
โครงการซอมแซมถนน
ลูกรัง หมู 4 

เพ่ือจายเปนคาใชจายใน
การดําเนินโครงการฯ 

100,000 ทต.นาปาแซง กองชาง 
            

6 
โครงการซอมแซมถนน
ลูกรัง หมู 5 

เพ่ือจายเปนคาใชจายใน
การดําเนินโครงการฯ 

100,000 ทต.นาปาแซง กองชาง 
            

7 
โครงการซอมแซมถนน
ลูกรัง หมู 6 

เพ่ือจายเปนคาใชจายใน
การดําเนินโครงการฯ 

100,000 
ทต.นาปาแซง กองชาง 

            

8 
โครงการซอมแซมถนน
ลูกรัง หมู 7 

เพ่ือจายเปนคาใชจายใน
การดําเนินโครงการฯ 

100,000 
ทต.นาปาแซง กองชาง 

            

9 
โครงการซอมแซมถนน
ลูกรัง หมู 8 

เพ่ือจายเปนคาใชจายใน
การดําเนินโครงการฯ 

100,000 
ทต.นาปาแซง กองชาง 

            

10 
โครงการซอมแซมถนน
ลูกรัง หมู 9 

เพ่ือจายเปนคาใชจายใน
การดําเนินโครงการฯ 

100,000 
ทต.นาปาแซง กองชาง 
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ยุทธศาสตรท่ี 1 พัฒนาตําบลนาปาแซงใหเปนสังคมนาอยู 
แผนงานสังคมสงเคราะห : งานสนับสนุนและสงเสริมความเขมแข็งชุมชน  

 
 
 
 

ลําดับ
ท่ี 

โครงการ/กจิกรรม 
รายละเอียดของโครงการ/

กิจกรรม 
 

งบประมาณ 
สถานท่ี

ดําเนินการ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.
ค.

 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย  

ก.
ค  

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 
โครงการศึกษาเพ่ือตานยา
เสพติดแกนักเรียน 
(D.A.R.E) 

เพ่ือจายเปนคาใชจายใน
การดําเนนิโครงการฯ 

30,000 ทต.นาปาแซง สํานักปลัด 
            

2 
โครงการแกไขปญหายา
เสพติดในชุมชน 

เพ่ือจายเปนคาใชจายใน
การดําเนินโครงการฯ 

30,000 ทต.นาปาแซง สํานักปลัด 
            

3 
โครงการเขาคายเยาวขน
ตําบลนาปาแซง 

เพ่ือจายเปนคาใชจายใน
การดําเนินโครงการฯ 

50,000 ทต.นาปาแซง สํานักปลัด 
            

4 
โครงการเทศบาลเคลื่อนท่ี
บูรณาการรวมกับอําเภอ/
จังหวัด 

เพ่ือจายเปนคาใชจายใน
การดําเนินโครงการฯ 

30,000 ทต.นาปาแซง สํานักปลัด 
            

5 
โครงการประชาคม
แผนพัฒนาทองถ่ิน 

เพ่ือจายเปนคาใชจายใน
การดําเนินโครงการฯ 

20,000 ทต.นาปาแซง สํานักปลัด 
            

6 
โครงการปรับปรุงภูมิทัศน
ในหมูบาน 

เพ่ือจายเปนคาใชจายใน
การดําเนินโครงการฯ 

100,000 ทต.นาปาแซง สํานักปลัด 
            

7 

โครงการพัฒนาความรูภูมิ
ปญญาและศักยภาพของ
สตรี ผูสูงอายุ ผูพิการ 
ผูดอยโอกาสทางสังคม 

เพ่ือจายเปนคาใชจายใน
การดําเนินโครงการฯ 

20,000 ทต.นาปาแซง สํานักปลัด 

            

8 
โครงการสงเสริม/
สนับสนุนกิจกรรมผูสูงอายุ 

เพ่ือจายเปนคาใชจายใน
การดําเนินโครงการฯ 

100,000 ทต.นาปาแซง สํานักปลัด 
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ยุทธศาสตรท่ี 1 พัฒนาตําบลนาปาแซงใหเปนสังคมนาอยู 
แผนงานสังคมสงเคราะห : งานสนับสนุนและสงเสริมความเขมแข็งชุมชน  

 
 
 

ลําดับ
ท่ี 

โครงการ/กจิกรรม 
รายละเอียดของโครงการ/

กิจกรรม 
 

งบประมาณ 
สถานท่ี

ดําเนินการ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.
ค.

 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย  

ก.
ค  

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

9 
โครงการสงเสริมกิจกรรม
สภาเด็กและเยาวชนตําบล
นาปาแซง 

เพ่ือจายเปนคาใชจายใน
การดําเนินโครงการฯ 

10,000 ทต.นาปาแซง สํานักปลัด 
            

10 
โครงการสงเสริมและ
พัฒนาอาชีพใหแกสตรีใน
ตําบล 

เพ่ือจายเปนคาใชจายใน
การดําเนินโครงการฯ 

30,000 ทต.นาปาแซง สํานักปลัด 
            

11 

โครงการอบรมสงเสริม
อาชีพใหกับประชาชน 
เยาวชน และผูสูงอายุ ใน
เขตตําบลนาปาแซง 

เพ่ือจายเปนคาใชจายใน
การดําเนินโครงการฯ 

20,000 ทต.นาปาแซง สํานักปลัด 

            

12 
โครงการอบรมเสริมสราง
พลเมืองท่ีดี วิถี
ประชาธิปไตย 

เพ่ือจายเปนคาใชจายใน
การดําเนินโครงการฯ 

20,000 ทต.นาปาแซง สํานักปลัด 
            

13 

โครงการขอรับเงินอุดหนุน
ศูนยอํานวยการปองกัน
และปราบปรามยาเสพติด
จังหวัดอํานาจเจริญ 
(สอ.ปส.จ.อจ.) 

เพ่ือจายเปนคาใชจายใน
การดําเนินโครงการฯ 

100,000 ทต.นาปาแซง สํานักปลัด 

            

14 
โครงการขอรับเงินอุดหนุน
คณะกรรมการกลุมทอผา 
บานวินัยดี หมูท่ี 4 

เพ่ือจายเปนคาใชจายใน
การดําเนินโครงการฯ 

10,000 ทต.นาปาแซง สํานักปลัด 
            



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

-28- 
ยุทธศาสตรท่ี 1 พัฒนาตําบลนาปาแซงใหเปนสังคมนาอยู 
แผนงานสังคมสงเคราะห : งานสนับสนุนและสงเสริมความเขมแข็งชุมชน  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ลําดับ
ท่ี 

โครงการ/กจิกรรม 
รายละเอียดของโครงการ/

กิจกรรม 
 

งบประมาณ 
สถานท่ี

ดําเนินการ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.
ค.

 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย  

ก.
ค  

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

15 

โครงการขอรับเงินอุดหนุน
คณะกรรมการกลุมมัดหม่ี-
สไบ บานนาปาแซง  
หมูท่ี 1 

เพ่ือจายเปนคาใชจายใน
การดําเนินโครงการฯ 

10,000 ทต.นาปาแซง สํานักปลัด 

            

16 
โครงการขอรับเงินอุดหนุน
คณะกรรมการกลุมสตรีทอ
ผา บานโคกพระ หมูท่ี 3 

เพ่ือจายเปนคาใชจายใน
การดําเนินโครงการฯ 

10,000 ทต.นาปาแซง สํานักปลัด 
            

17 
โครงการขอรับเงินอุดหนุน
สนับสนุนสงเสริมกองทุน
สวัสดิการชุมชน 

เพ่ือจายเปนคาใชจายใน
การดําเนินโครงการฯ 

50,000 ทต.นาปาแซง สํานักปลัด 
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ยุทศาสตรท่ี 2 การพัฒนาการศึกษา ศาสนา ประเพณีวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่น 
แผนงานการศึกษา : งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 

ลําดับ
ท่ี 

โครงการ/กจิกรรม 
รายละเอียดของ

โครงการ/กจิกรรม 
 

งบประมาณ 
สถานท่ี

ดําเนินการ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.
ค.

 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย  

ก.
ค  

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 
โครงการจัดกิจกรรมวัน
เด็กแหงชาติ 

เพ่ือจายเปนคาใชจาย
ในการดําเนิน
โครงการฯ 

80,000 ทต.นาปาแซง 
กอง

การศึกษา 

            

2 
โครงการประชุมและ
ปฐมนิเทศผูปกครอง 
เด็กเล็ก 

เพ่ือจายเปนคาใชจาย
ในการดําเนิน
โครงการฯ 

10,000 ทต.นาปาแซง 
กอง

การศึกษา 
            

3 
โครงการสงเสริมพัฒนา 
EQ , IQ เด็กปฐมวัย 

เพ่ือจายเปนคาใชจาย
ในการดําเนิน
โครงการฯ 

30,000 ทต.นาปาแซง 
กอง

การศึกษา 
            

4 
โครงการสนับสนุน
คาใชจายการบริหาร
สถานศึกษา 

เพ่ือจายเปนคาใชจาย
ในการดําเนิน
โครงการฯ 

1,142,550 ทต.นาปาแซง 
กอง

การศึกษา 
            

5 
โครงการอบรมคุณธรรม
จริยธรรมเด็กและเยาวชน 

เพ่ือจายเปนคาใชจาย
ในการดําเนิน
โครงการฯ 

50,000 ทต.นาปาแซง 
กอง

การศึกษา 
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ยุทศาสตรท่ี 2 การพัฒนาการศึกษา ศาสนา ประเพณีวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่น 
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ : งานกีฬาและนันทนาการ 

ยุทศาสตรท่ี 2 การพัฒนาการศึกษา ศาสนา ประเพณีวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่น 
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ : งานศาสนา วัฒนธรรมทองถ่ิน 

 
 
 

ลําดับ
ท่ี 

โครงการ/กจิกรรม 
รายละเอียดของ

โครงการ/กจิกรรม 
 

งบประมาณ 
สถานท่ี

ดําเนินการ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.
ค.

 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย  

ก.
ค  

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 
โครงการแขงขันกีฬาเชื่อม
สัมพันธชุมชน 

เพ่ือจายเปนคาใชจาย
ในการดําเนนิ
โครงการฯ 

40,000 ทต.นาปาแซง 
กอง

การศึกษา 

            

2 
โครงการแขงขันกีฬาตาน
ยาเสพติดตําบลนาปาแซง 

เพ่ือจายเปนคาใชจาย
ในการดําเนิน
โครงการฯ 

250,000 ทต.นาปาแซง 
กอง

การศึกษา 
            

3 
โครงการสงนักกีฬาเขา
รวมการแขงขันกีฬาตางๆ 

เพ่ือจายเปนคาใชจาย
ในการดําเนิน
โครงการฯ 

30,000 ทต.นาปาแซง 
กอง

การศึกษา 
            

ลําดับ
ท่ี 

โครงการ/กจิกรรม 
รายละเอียดของ

โครงการ/กจิกรรม 
 

งบประมาณ 
สถานท่ี

ดําเนินการ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.
ค.

 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย  

ก.
ค  

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 
โครงการสงเสริม
พระพุทธศาสนาเนื่องใน
วันสําคัญทางศาสนา 

เพ่ือจายเปนคาใชจาย
ในการดําเนิน
โครงการฯ 

30,000 ทต.นาปาแซง 
กอง

การศึกษา 

            

2 
โครงการสืบสานประเพณี 
วัฒนธรรม และภูมิปญญา
ทองถ่ิน 

เพ่ือจายเปนคาใชจาย
ในการดําเนิน
โครงการฯ 

20,000 ทต.นาปาแซง 
กอง

การศึกษา 
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ยุทศาสตรท่ี 2 การพัฒนาการศึกษา ศาสนา ประเพณีวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่น 
แผนงานการศึกษา : งานวิชาการวางแผนและสงเสริมการทองเท่ียว 

ยุทธศาสตรท่ี 3 การสงเสริมการดําเนินชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง เสริมสรางความเขมแข็งของชุมชนและการทองเท่ียวเชิงอนุรักษ 
แผนงานการเกษตร : งานสงเสริมการเกษตร 

 
 

ลําดับ
ท่ี 

โครงการ/กจิกรรม 
รายละเอียดของ

โครงการ/กจิกรรม 
 

งบประมาณ 
สถานท่ี

ดําเนินการ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.
ค.

 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย  

ก.
ค  

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 
โครงการสันบสนุนงานบุญ
ประเพณีไหวพระธาตุใหญ
นาปาแซง 

เพ่ือจายเปนคาใชจาย
ในการดําเนิน
โครงการฯ 

30,000 ทต.นาปาแซง 
กอง

การศึกษา 

            

ลําดับ
ท่ี 

โครงการ/กจิกรรม 
รายละเอียดของโครงการ/

กิจกรรม 
 

งบประมาณ 
สถานท่ี

ดําเนินการ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.
ค.

 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย  

ก.
ค  

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 
โครงการไถกลบตอซัง
ขาว 

เพ่ือจายเปนคาใชจายใน
การดําเนินโครงการฯ 

20,000 ทต.นาปาแซง สํานักปลัด 
            

2 
โครงการแปรรูปสินคา
การเกษตรเพ่ือเพ่ิมมูลคา 

เพ่ือจายเปนคาใชจายใน
การดําเนินโครงการฯ 

30,000 ทต.นาปาแซง สํานักปลัด 
            

3 

โครงการสงเสริมและ
สนับสนุนการเรียนรูตาม
แนวทางปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

เพ่ือจายเปนคาใชจายใน
การดําเนินโครงการฯ 

30,000 ทต.นาปาแซง สํานักปลัด 

            

4 
โครงการสนับสนุนการ
ปลูกพืชปุยสดปรับปรุง
บํารุงดิน 

เพ่ือจายเปนคาใชจายใน
การดําเนินโครงการฯ 

20,000 ทต.นาปาแซง สํานักปลัด 
            

5 
โครงการอบรมการผลิต
ปุยอินทรียชีวภาพ 

เพ่ือจายเปนคาใชจายใน
การดําเนินโครงการฯ 

30,000 ทต.นาปาแซง สํานักปลัด 
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ยุทธศาสตรท่ี 4 การอนุรักษ ฟนฟู ทรัพยากรธรรมชาตแิละส่ิงแวดลอม 
แผนงานสาธารณสุข : งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสาธารณสุข   

 

 

ลําดับ
ท่ี 

โครงการ/กจิกรรม 
รายละเอียดของ

โครงการ/กจิกรรม 
 

งบประมาณ 
สถานท่ี

ดําเนินการ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.
ค.

 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย  

ก.
ค  

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 
โครงการปองกันและควบคุม
โรคไขเลือดออก 

เพ่ือจายเปนคาใชจาย
ในการดําเนิน
โครงการฯ 

50,000 ทต.นาปาแซง สํานักปลัด 

            

2 
โครงการปองกันและควบคุม
โรคพิษสุนัขบา 

เพ่ือจายเปนคาใชจาย
ในการดําเนิน
โครงการฯ 

35,000 ทต.นาปาแซง สํานักปลัด 

            

3 

โครงการสัตวปลอดโรค คน
ปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบา 
ตามพระปรานศาสตราจารย 
ดร.สมเด็จพระเจาลูกเธอเจา
ฟาจุฬาภรณวลัยลักษณอัคร
ราชกุมารี 

เพ่ือจายเปนคาใชจาย
ในการดําเนิน
โครงการฯ 

33,000 ทต.นาปาแซง สํานักปลัด 

            

4 

โครงการสํารวจขอมูลจํานวน
สัตว โครงการสัตวปลอดโรค 
คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัข
บา ตามพระปราน
ศาสตราจารย ดร.สมเด็จพระ
เจาลูกเธอเจาฟาจุฬาภรณ
วลัยลักษณอัครราชกุมารี 

เพ่ือจายเปนคาใชจาย
ในการดําเนิน
โครงการฯ 

12,000 ทต.นาปาแซง สํานักปลัด 

            

5 
โครงการอบรมการบริหารการ
จัดการขยะ(คัดแยกขยะใน
ครวัเรือน) 

เพ่ือจายเปนคาใชจาย
ในการดําเนิน
โครงการฯ 

35,000 ทต.นาปาแซง สํานักปลัด 

            



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตรท่ี 4 การอนุรักษ ฟนฟู ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
แผนงานสาธารณสุข : งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสาธารณสุข   

ยุทธศาสตรท่ี 4 การอนุรักษ ฟนฟู ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
แผนงานการเกษตร : งานอนุรักษแหลงน้ําและปาไม 

ลําดับ
ท่ี 

โครงการ/กจิกรรม 
รายละเอียดของโครงการ/

กิจกรรม 
 

งบประมาณ 
สถานท่ี

ดําเนินการ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.
ค.

 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย  

ก.
ค  

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

6 

โครงการอบรมเก่ียวกับ
การตรวจสารปนเปอนใน
อาหาร 

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการ
ดําเนินโครงการฯ 

20,000 ทต.นาปาแซง สํานักปลดั 

            

7 
โครงการอบรมลดปญหาขยะ
ในชุมชนและปุยหมักชีวภาพ
จากเศษขยะ 

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการ
ดําเนินโครงการฯ 

35,000 ทต.นาปาแซง สํานักปลดั 
            

ลําดับ
ท่ี 

โครงการ/กจิกรรม 
รายละเอียดของโครงการ/

กิจกรรม 
 

งบประมาณ 
สถานท่ี

ดําเนินการ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 

พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563 

ต.
ค.

 

พ.
ย.

 

ธ.
ค.

 

ม.
ค.

 

ก.
พ.

 

มี.
ค.

 

เม
.ย

. 

พ.
ค.

 

มิ.
ย  

ก.
ค  

ส.
ค.

 

ก.
ย.

 

1 โครงการจดัหาพันธุกลาไม 
เพ่ือจายเปนคาใชจายในการ
ดําเนินโครงการฯ 

30,000 ทต.นาปาแซง สํานักปลดั 
            

2 
โครงการปรบัปรุงภมูิทัศน
บริเวณสํานักงานเทศบาล 

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการ
ดําเนินโครงการฯ 

20,000 ทต.นาปาแซง สํานักปลดั 
            

3 
โครงการปลูกปาเฉลิมพระ
เกียรต ิ

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการ
ดําเนินโครงการฯ 

20,000 ทต.นาปาแซง สํานักปลดั 
            

4 
โครงการอนุรักษปาไมใน
ชุมชน 

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการ
ดําเนินโครงการฯ 

30,000 ทต.นาปาแซง สํานักปลดั 
            

5 

โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืช
อันเน่ืองมาจากพระราชดําริ
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา
สยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ.) 

เพ่ือจายเปนคาใชจายในการ
ดําเนินโครงการฯ 

40,000 ทต.นาปาแซง สํานักปลดั 
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